ESTADO DE MINAS GERAIS
ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO

EDITAL DE ABERTURA N° 1/2006

Concurso Publico para o cargo de Procurador
do Estado Nivel I, Grau “A” da Carreira da
Advocacia Publica do Estado de Minas Gerais.

O Advogado-Geral do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes, e tendo em
vista o disposto nas Leis Complementares n° 30, de 10 de agosto de 1993, n° 35, de 29
de dezembro de 1994, n° 81, de 10 de agosto de 2004, n° 83, de 29 de janeiro de 2005, e
no Decreto n® 44.113, de 21 de setembro de 2005, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que estardo abertas, no periodo a seguir indicado, inscricbes para o
Concurso Publico para provimento do cargo de Procurador do Estado Nivel I, Grau “A”,
nos termos da Lei Complementar n° 81, de 10 de agosto de 2004 e normas estabelecidas
neste Edital.

1. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO E OUTROS DADOS

Jornada de

Cargo Habilitacéo Trabalho

Remuneracao

Curso de graduacao
em Direito, com
habilitacdo legal para o
exercicio da profissao.

Procurador do
Estado Nivel |
Grau A

8 (oito) horas
diarias.
(exclusividade)

R$ 3.700.00 (trés mil e
setecentos reais)

1.1. A remunerac&o sdo acrescidos honorarios advocaticios variaveis de sucumbéncia na
forma da lei.

1.2. Area de atuacdo: Advocacia-Geral do Estado em Belo Horizonte, Advocacias
Regionais localizadas no interior do Estado e em Brasilia-DF.

1.3. Regime Juridico: estatutério - Os Procuradores do Estado, ressalvadas as hipéteses
de acumulagdes constitucionais, ficam obrigados a cumprir jornada de trabalho em regime
de tempo integral, de quarenta horas semanais, sendo-lhes vedado o exercicio da
advocacia fora de suas atribui¢gdes institucionais.

1.4. O presente Concurso Publico, dentro do prazo de sua validade, destina-se ao
preenchimento de 27 (vinte e sete) cargos vagos no Grau “A” do Nivel Inicial da carreira e
ao preenchimento dos que vierem a vagar.

1.5. Atribuicbes: as estabelecidas na Lei Complementar n° 81, de 10 de agosto de 2004,
que institui as carreiras do Grupo de Atividades Juridicas do Poder Executivo.

1.6. O prazo de validade deste concurso publico € de 6 (seis) meses, a contar da data de
sua homologacao, prorrogavel por decisdo do Conselho Superior da Advocacia-Geral do
Estado, uma Unica vez por igual periodo.
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2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddao portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condigOes previstas no 8 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.
2.2. Atender as exigéncias contidas neste Edital.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo sera feita via Rede Mundial de Computadores (internet), pelo endereco
eletrdnico “www.conesul.org” a partir da zero hora (horario de Brasilia) do dia 6 de
novembro até as 24 horas (horario de Brasilia) do dia 24 de novembro de 2006,
obedecidas as seguintes normas:

3.1.1. O candidato, para requerer sua inscricao, devera acessar o endereco eletrdnico
referido no subitem 4.1 deste item e preencher o "Requerimento de Inscri¢do"”, lancando
os dados solicitados.

3.1.2. O "Requerimento de Inscricao" contera declaracdo de que o candidato conhece e
se sujeita a todas as prescricbes e que preenche todos os requisitos exigidos pelo
presente Edital.

3.1.3. Somente sera aceito o pedido de inscricdo feito em modelo proprio de requerimento
adotado pela Advocacia-Geral do Estado e pela Fundag&o Conesul de Desenvolvimento.
3.1.4. A Advocacia-Geral do Estado e a Fundacdo Conesul de Desenvolvimento ndo se
responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e endereco
incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.1.5. O candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata no Requerimento de Inscrigéo,
bem como apresentar documentos falsos ou inexatos, terda a sua inscricdo cancelada, e
serdo declarados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorrentes. O pedido de
inscricdo € de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como a exatiddo dos dados
cadastrais informados no Requerimento.

3.1.6. Apds enviar os dados, o candidato devera imprimir o boleto bancario, que sera
emitido em nome do requerente, para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, em
dinheiro, no valor de R$49,00 (quarenta e nove reais), em qualquer agéncia bancaria
acrescido do valor da taxa bancaria, até a data de vencimento indicada no boleto.

3.1.7. Para a correta leitura do codigo de barras, o boleto bancario devera ser impresso
em impressora a laser ou jato de tinta.

3.1.8. A inscricdo somente sera concretizada se confirmado que o pagamento da taxa de
inscricdo foi efetuado até a data do vencimento constante no boleto bancario. Para os
candidatos que efetuarem a inscricdo no ultimo dia do periodo estabelecido para as
inscricdes o pagamento poderd ser feito até o primeiro dia Gtil subsequente.

3.1.9. Nao sera concretizada a inscricao se, por qualquer motivo, houver insubsisténcia
da taxa de inscrigéao.

3.1.10. O recibo de pagamento do boleto bancéario serd o comprovante de que o
candidato requereu a sua inscrigdo no concurso.



ESTADO DE MINAS GERAIS
ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO

3.1.11. O simples pagamento da taxa de inscricdo nao significa que o candidato esteja
regularmente inscrito.

3.1.12. Nao sera valida a inscri¢cdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as
condic¢des previstas nos subitens 3.1.6 e 3.1.8.

3.1.13. O "Requerimento de Inscricdo", bem como o valor pago referente a taxa de
inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

3.1.14. A Fundagéo Conesul de Desenvolvimento e a Advocacia-Geral do Estado néo se
responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1.15. O candidato podera obter o "Manual do Candidato", contendo o Edital do
Concurso, por meio de download no endereco eletrénico “www.conesul.org.”

3.1.16. Copia impressa do "Manual do Candidato” estara disponivel na Fundagcédo Conesul
de Desenvolvimento, sito a Rua Miranda Ribeiro 36 - Vila Paris - CEP: 30380-660 - Belo
Horizonte — MG, das 08h e 30min as 16h e 30min, mediante comprovacdo do pagamento
da taxa de inscri¢éo.

3.1.17. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por via postal, fax ou
correio eletrdnico.

3.1.18. Nao sera devolvido o valor da taxa de inscricdo, exceto no caso previsto na Lei
Estadual n° 13.801, de 26 de dezembro de 2000, que dispde sobre a devolugdo da taxa
de inscricdo em concurso publico ndo realizado ou cancelado.

3.1.19. Sera recusada documentacgao incompleta ou com qualquer emenda ou rasura.
3.1.20. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo condicional ou provisoéria.

3.2. O candidato desempregado, desde que comprove essa condi¢cdo, de acordo com a
Lei n°® 13.392, de 7 de dezembro de 1999, podera requerer, em formulario préprio
fornecido pela Fundagdo Conesul de Desenvolvimento, isencdo do pagamento da Taxa
de Inscricdo, e declarara de que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacao continuada e de que ndo possui renda de nenhuma natureza,
exceto a proveniente de seguro-desemprego.

3.2.1. A condicdo de desempregado sera comprovada mediante a apresentacdo, no ato
da solicitacdo de isenc¢éo, de copia autenticada em Cartorio, das paginas da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social que contenham a foto, a qualificagéo civil e a anotacao do
ultimo contrato de trabalho do candidato, com a correspondente data de saida anotada, e
da primeira pagina subseqiente ou através de documento idébneo que comprove que o
candidato, anteriormente a essa solicitagao:

a) teve extinto vinculo empregaticio;

b) teve extinto vinculo estatutario com o poder publico; ou

c) encerrou o exercicio da advocacia ou outra atividade legalmente reconhecida como
autébnoma.

3.2.2. A solicitagdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador, nos dias 6 a 9 de
novembro de 2006, no horario das 08h e 30min as 16h e 30min, na Escola Estadual
Bueno Brandado, situada a Rua Paraiba n°® 1145 - Bairro Funcionarios — BH. Os
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documentos comprobatoérios da condicdo de desempregado deverdo ser apresentados
em fotocdpias autenticadas em Cartério.

3.2.3. O julgamento dos documentos pertinentes a isen¢cédo da Taxa de Inscricdo sera feita
pela Fundac&o Conesul de Desenvolvimento.

3.2.4. O resultado da analise da documentacdo apresentada para solicitacdo de isencdo
sera divulgado no dia 17 de novembro de 2006 no endereco eletrdnico
“www.conesul.org.” (clicar em Concursos).

3.2.5.0 candidato, cujo requerimento de isencao da Taxa de Inscricao for deferido, devera
efetivar sua inscricdo pessoalmente ou por procuracao, até o dia 24 de novembro de
2006, na Escola Estadual Bueno Branddo, situada a Rua Paraiba n°® 1145 - Bairro
Funcionérios — BH, caso nao cumprido este prazo o candidato ndo podera mais inscrever-
se.

3.3. Nos termos do Decreto n° 42.257, de 15 de janeiro de 2002, 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas, em decorréncia deste concurso, serdo reservadas a portadores de
deficiéncia.

3.3.1. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade do concurso, 10% (dez por
cento) delas serdo, igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia
aprovados no concurso.

3.3.2. No ato de inscricdo, o candidato portador de deficiéncia declarar4, no espaco
proprio da ficha de inscricdo, a deficiéncia da qual é portador.

3.3.2.1. A inscricdo do candidato portador de deficiéncia que ndo atender ao item 3.3.2
podera ser tornada nula, em qualquer época.

3.3.2.2.0 candidato que n&o declarar, no ato da inscricdo, sua condicdo de portador de
deficiéncia, ndo podera alegar posteriormente essa condicdo, para reivindicar a
prerrogativa legal.

3.3.3. No ato de inscricdo, o candidato portador de deficiéncia especificard a sua
necessidade de adaptacdo para a realizacdo das provas a serem prestadas, respeitadas
as caracteristicas estabelecidas em edital para as provas. Os que nao fizerem tal
solicitagdo, ndo terdo as provas preparadas, seja qual for o motivo alegado.

3.3.3.1. A realizacdo de provas em condi¢bes especiais para o candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilite a prestacdo do exame respectivo, é
condicionada a solicitacdo prévia pelo mesmo, sujeita a apreciacdo e deliberacdo da
Advocacia-Geral do Estado de Minas Gerais e depende da possibilidade de
operacionalizacdo pela Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, observada a legislagéo
especifica.

3.3.4. Os candidatos que, no ato da inscri¢cdo, se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem na lista geral de classificados, terdo seus
nomes publicados em relagdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.
3.3.5. A primeira nomeacao de candidato portador de deficiéncia, aprovado no concurso,
dar-se-a para preenchimento da décima vaga relativa ao cargo de que trata o presente
Edital e as demais ocorrerdo na vigésima vaga, trigésima vaga e assim sucessivamente,
durante o prazo de validade do concurso, obedecida a respectiva ordem de classificagéao.
3.4. O Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, contendo o horario e local de
realizacdo das provas sera encaminhado ao candidato, pela Fundacdo Conesul de
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Desenvolvimento, via Correios, para o endereco constante no Requerimento de Inscri¢éo,
bem como por e-mail a quem fornecer, no ato da inscricdo, seu endereco eletrénico.

3.4.1. Caso nédo receba o Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data programada para realizacédo das provas, o candidato devera procurar
a Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, sito a Rua Miranda Ribeiro 36 - Vila Paris -
CEP: 30380-660 - Belo Horizonte — MG para as devidas providéncias.

3.4.2. E obrigacdo do candidato conferir, no Comprovante Definitivo de Inscri¢do, seu
nome, o niumero do documento utilizado para inscricdo, a sigla do 6rgédo expedidor e o
cargo. Os eventuais erros de digitagcdo ocorridos no nome do candidato e no nimero do
documento utilizado para inscricdo, serdo anotados pelo fiscal de sala, no dia, no horario
e no local de realizacdo de sua prova. O fato sera registrado na Ata de Ocorréncia de
Sala.

4. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo constara de prova de multipla escolha, prova de questfes abertas,
prova oral e prova de titulos realizadas em Belo Horizonte — MG.

4.1. PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

4.1.1. A prova de multipla escolha, de carater eliminatdrio, sera valorizada de 0 (zero) a
100 (cem) pontos. A prova contera 100 questfes objetivas com 4 (quatro) alternativas de
resposta, das quais apenas 1 (uma) sera correta, envolvendo todo o programa, sendo
exigido o minimo de 50 (cinqlienta) pontos para a aprovacao nesta etapa.

4.1.2. Cada questao valera 1,0 (um) ponto.

4.1.3. O candidato somente devera apor seu nimero de inscricdo, nome ou assinatura em
lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulacdo da prova e
consequente eliminacdo do concurso, caso proceda de forma contraria.

4.1.4. O programa para a prova consta do Anexo que integra este Edital.

Etap
a

Carater da
Etapa

Tipo da
Prova

Duraga
oda
Prova

Disciplinas

N° de
Questde
s

Pontos
por
Questa
0

Ponto
S por
Prova

Pontuacéo
Méaxima
por Etapa

Pontuag
ao
Minima
para
Aprovag
o

12

Eliminatéri
a

Objetiv
a

5 horas

Direito Constitucional Federal
e Estadual

Direito Administrativo Federal
e Estadual

Direito Tributario e Financeiro
Federal

Direito Tributario Estadual
Direito Civil

Direito Processual Civil
Direito Empresarial e
Comercial

Direito do Trabalho e
Processual do Trabalho
Direito Previdenciario Federal
e Estadual

10 para
cada
disciplin
a

100

100

50
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| | | | Direito Penal

4.2. PROVA DE QUESTOES ABERTAS

4.2.1. Participardo das prova de questfes abertas apenas os 300 (trezentos) candidatos
que fizerem maior nimero de pontos na prova de mdultipla escolha e que nessa tenham
sido aprovados.

4.2.1.1. Em caso de empate na menor pontuacdo, serdo considerados aprovados todos
os candidatos com essa mesma menor pontuacdo, Unica hipétese em que podera ser
maior que 300 (trezentos) o nimero de candidatos que fardo as provas de segunda etapa.
4.2.2. A prova de questbes abertas, de carater eliminatorio e classificatorio, sera
valorizada de 0 (zero) a 300 (trezentos) pontos, exigindo-se um minimo de 150 (cento e
cinguenta) pontos para aprovacao. A prova serd dividida em trés partes conforme Quadro
abaixo:

4.2.2.1. Cada parte da prova de questdes abertas sera subdividida em:

a) 1 (uma) questdo valendo 40 (quarenta) pontos, que podera ser dissertacdo, parecer,
peticdo, defesa, recurso ou solugdo de casos de natureza juridica onde sera avaliado o
conteido de qualquer uma da matérias constantes do Quadro, bem como Direito
Processual Civil;

b) 3 (trés) questbes praticas valendo 20 (vinte) pontos cada sobre as matérias
relacionadas no Quadro.

4.2.3. Além do conteudo juridico das provas, sera também avaliada a corre¢do do uso do
padrao culto da lingua portuguesa em observancia as condi¢cdes especificas da producéo
escrita, levando em consideracdo os mecanismos basicos de constituicdo da lingua e os
procedimentos de coesao e argumentacao.

4.2.4. S6 serdo corrigidas as provas de questbes abertas escritas com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

4.2.5. A prova abordara o programa constante no Anexo que integra este Edital.

Caréter da | Tipoda | Duragédo N N° de Pontos | Pontos | pontuagao
Etapa Etapa Prova | da Prova Disciplinas Questdes por por Maxima por
Questdo | Prova Etapa
. Direito Constitucional 1 20
4 . Direito Administrativo 2 20 100
horas | . Elaboragdo de peca 1 40
processual
. Direito Civil 1 20
. Direito Empresarial e 1 20
S Comercial 1
. Ellmlréatorla Disser- hozrlas . Direito do Trabalho e 20 100
2 Classifica- | tativa Processual do Trabalho 1 40 300
toria . Elaboragéo de peca
processual
. Direito Tributario Estadual e 2 20
Federal
4 . Direito Previdenciario Federal 1 20 100
horas | e Estadual
. Elaboragéo de peca 1 40
processual
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4.2.6.Sera permitida a consulta a legislacdo ndo comentada (lei seca), apenas na prova
de gquestbes abertas, sendo vedado que desse material constem sumulas de Tribunais.
4.2.7. Sera adotado processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da banca
examinadora, garantindo assim o sigilo do julgamento. Este processo sera exposto aos
candidatos no momento da aplicacdo da prova através das instrucdes nelas contidas.
4.2.7.1. O candidato somente podera apor seu numero de inscricdo, nhome ou assinatura
em lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulacdo da prova e
consequente eliminacdo do concurso, caso proceda de forma contraria.

4.3. DA PROVA ORAL

4.3.1. Os candidatos aprovados nas provas escritas serdo convocados para as provas
orais, por meio de publicacio no Orgéo Oficial dos Poderes do Estado.
4.3.2. As provas orais versardo sobre as seguintes disciplinas constantes do Anexo
deste Edital:
a) Direito Constitucional e Administrativo;
c) Direito Civil e Comercial;
d) Direito Processual Civil;
e) Direito do Trabalho e Previdenciario;
f) Direito Tributario Federal e Estadual
4.3.3. As provas serao constituidas de questdes objetivas a critério do examinador.
4.3.4. Cada candidato sera arguido pelo examinador sobre o programa de sua matéria.
4.3.5. Nao sera permitida qualquer espécie de consulta, facultando-se, contudo, ao
examinador que pretender do candidato comentario sobre dispositivo de lei,
apresentar-lhe o respectivo texto de legislagéo.
4.3.6. Nas provas orais a avaliacao, para as disciplinas de cada alinea do item 4.3.2
valera 10 (dez) pontos.
4.3.7. Sera considerado reprovado nas provas orais o candidato que tiver pontuacéo 0
(zero) no contetdo de qualquer alinea do item 4.3.2.
4.3.8. O resultado das provas orais sera publicado no Orgéo Oficial dos Poderes do
Estado.

4.4, JULGAMENTO DE TiTULOS

Para o julgamento de titulos, de carater classificatorio, serdo recebidos e julgados apenas
os titulos dos candidatos que forem aprovados nas provas de mdultipla escolha e de
questbes abertas, sendo atribuido o maximo de 10 (dez) pontos, conforme abaixo
discriminado:

Maximos

Titulos Especificactes Critérios Pontos
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Cursos ministrados por Instituicdo de
Ensino de Direito reconhecida pelo MEC
ou Instituicdo Estrangeira de Ensino de 01
Direito, com carga horaria minima de 360
horas.
Cursos ministrados por Instituicao de
Cursos . . Ensino de Direito reconhecida pelo MEC,
Mestrado na area de Direito S . )

ou Instituicdo Estrangeira de Ensino de
Direito.
Cursos ministrados por Instituicao de
Ensino de Direito reconhecida pelo MEC,

Curso de Especializagdo na
area de Direito

02

Doutorado na area de Direito ou Instituicdo Estrangeira de Ensino de 04
Direito.
Aprovacéo em CoNncurso
Aprovacao | publico para cargo privativo de
em Bacharel em Direito em 6rgédo | 1,0 (um) ponto por concurso até o maximo 03
concurso |ou entidade da Administracao | de 3,0 (trés) pontos.
publico |Publica Direta ou Indireta,
Municipal, Estadual ou Federal.
TOTAL 10

4.4.1. Os titulos dos candidatos aprovados nas provas eliminatérias de multipla escolha,
de questbes abertas e provas orais, deverdo ser entregues em local, data e horario a
serem divulgados no Orgdo Oficial dos Poderes do Estado. Os titulos deverdo ser
entregues em envelope fechado (Tamanho: Oficio), contendo externamente em sua face
frontal, os seguintes dados: Concurso Publico — Procurador do Estado de Nivel | — Edital
1/2006, o nome e o nimero de inscricdo do candidato.

4.4.2. S6 serdo considerados, para efeito de pontuacdo, apenas 1(um) titulo de
especializacdo, 1(um) titulo de mestrado e 1 (um) de doutorado.

4.4.2.1 Os Cursos de Especializagdo serdo comprovados por fotocOpia autenticada em
cartério do certificado de conclusdo, bem como a comprovacao de titulos referentes a
pés-graduacao stricto-sensu (Mestrado e Doutorado) seré feita mediante apresentacéo de
fotocopias autenticadas em cartorio dos respectivos diplomas (frente e verso), expedidos
por Instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE ou de fotocOpias autenticadas
em cartério das Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a
aprovacdo das dissertacbes ou teses. Nao se aceitard: declaracfes, atestados e
documentos em lingua estrangeira.

4.4.2.2 Os candidatos detentores de Especializacdo, Mestrado ou Doutorado realizados
em universidades estrangeiras sO terdo seus cursos considerados, se seus diplomas
tiverem sido revalidados por universidade brasileira.

4.4.2.3. Caso tenha havido mudanca de nome devera ser anexada a respectiva Certidao
autenticada.

4.4.3. Para efeito de comprovacdo da aprovacdo em concurso publico privativo de
bacharel em Direito, devera ser apresentada certiddo original do 6rgédo responséavel ou
fotocépia autenticada da publicacdo em 6rgéo oficial.

4.4.3.1. O candidato devera comprovar que o cargo para o qual foi aprovado em concurso
publico é privativo de Bacharel em Direito, devendo apresentar atestado, declaracao ou
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certiddo original ou fotocOpia autenticada constando a escolaridade exigida e as
atribuicoes.

4.4.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentagéo
referente a titulos, ndo sendo aceitos titulos entregues via fax ou Internet ou fora do prazo
estabelecido.

4.4.5. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste
edital.

4.4.6. Em hipbtese alguma a documentacdo referente a titulos sera devolvida aos
candidatos ap0s a realizacdo do concurso.

5. DA REALIZAGCAO DA PROVA

5.1. A prova de multipla escolha tera duracdo maxima de 5 (cinco) horas e sera realizada
em Belo Horizonte, no dia 21 de janeiro de 2007, em local e horario constantes no
Comprovante Definitivo de Inscri¢ao.

5.2. A prova de questdes abertas, ter4 duracdo maxima de 4 (quatro) horas por etapa e
sera realizada em Belo Horizonte, em data, local e horarios constantes na Convocagao
para a 22 Prova e no Orgdo Oficial dos Poderes do Estado, juntamente com o resultado
da prova de multipla escolha.

5.3. A Convocacao para a prova de questdes abertas sera encaminhada ao candidato,
pela Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, via Correios, para o endereco constante no
Requerimento de Inscricdo ou conforme item 3.4. deste Edital.

5.4. Os candidatos submeter-se-do0 as provas do concurso exclusivamente nos locais
indicados no Comprovante Definitivo de Inscricdo e na Convocacdo para a Prova de
Questbes Abertas. Em hipétese alguma serdo realizadas provas fora do local
determinado.

5.5. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, levando lapis preto n® 2, borracha e caneta esferografica de
tinta azul ou preta.

5.6. O ingresso do candidato no local das provas somente sera permitido no horario
estabelecido e mediante a apresentacdo do documento Unico de identidade original de
valor legal, que contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiacao, de preferéncia o
apresentado no ato da inscricdo, e preferencialmente com o Comprovante Definitivo de
Inscricdo - CDI. O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes tera vedada sua
entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do concurso.

5.7. O candidato, apds ter assinado a lista de presenca, ndo podera ausentar-se do local
de realizacdo da sua prova, sem acompanhamento do fiscal.

5.8. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) deixar o local durante a realizagdo das provas sem a devida autorizacao;

b) incorrer em falta de urbanidade com os organizadores do concurso;

c) estabelecer, por qualquer método, comunicagdo com outros candidatos ou com
pessoas estranhas;

d) tentar utilizar-se de livros, calculadoras, notas, impressos ou outro meio de informacéo,
com excec¢ao do previsto no item 4.2.6.;
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e) ao terminar a prova, ndo entregar ao fiscal de sala, obrigatoriamente, a Folha de
Resposta, a prova de questdes abertas e o taldo de identificacao;

f) fizer-se identificar no caderno de provas abertas, gabarito ou formulario-resposta, por
gualquer meio, nos casos expressamente proibidos;

g) deixar de atender as normas e orientacdes constantes das provas ou expedidas pelos
organizadores do concurso.

5.9. Sera considerado desistente o candidato que ndo exibir os documentos conforme
item 3.4.2 do edital do concurso, deixar de assinar a lista de presenca ou hdo comparecer
a quaisquer das provas.

5.10. E proibido, durante a realizacdo das provas, o porte de armas, relégios de qualquer
espécie e de qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, agendas
eletrdnicas, pager, beep, calculadora ou similares.

5.11. PERIODO DE SIGILO: O candidato devera permanecer no local de realizacdo das
provas durante, no minimo, 60 (sessenta) minutos contados de seu inicio.

5.12. A avaliacdo da prova de multipla escolha sera feita através do processamento
eletrdbnico de dados. Por isso, serdo consideradas, exclusivamente, as respostas
transferidas para o cartdo Optico de respostas, utilizando-se de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, ndo sendo atribuido ponto a questdo que contenha mais de uma
resposta assinalada, emenda, rasura ou que nao tenha sido assinalada.

5.13. Serédo consideradas nulas as provas de multipla escolha e de questdes abertas que
estiverem escritas a lapis.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1. Seré classificado o candidato que obtiver a pontuacdo exigida nas provas de multipla
escolha, de questbes abertas e nas provas orais, conforme estabelecido nos itens 4.1.1.
ed2.2.

6.2. A classificacdo final do candidato sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova
de multipla escolha, na prova de questdes abertas, nas provas orais e no julgamento de
titulos.

6.3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate sera dada preferéncia, para efeito
de classifica¢do, sucessivamente, ao candidato que:

a)tiver obtido maior nimero de pontos na prova de questdes abertas;

b)tiver obtido maior nimero de pontos na prova de multipla escolha;

c)tiver obtido maior nimero de pontos nas provas orais;

d)tiver obtido maior nimero de pontos na prova de titulos;

e)for o mais velho.

7. DOS RECURSOS
7.1. Cabera recurso, dirigido em Unica e dUltima instancia a Fundacdo Conesul de
Desenvolvimento, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, iniciado no 1° dia util subsequente ao

dia da publicagdo no Orgédo Oficial dos Poderes do Estado, dos seguintes atos, na
respectiva ordem:
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a) resultado da Prova de Mudltipla Escolha;

b) resultado da Prova de Questbes Abertas;

c) resultado da Prova de Titulos

d) erros ou omissdes na classificagéo final.

7.2. O recurso devera ser apresentado Escola na Escola Estadual Bueno Brandao,
situada a Rua Paraiba n°® 1145 - Bairro Funcionarios - Belo Horizonte — MG no horario de
8:30hs as 16h30hs.

7.2.1. O recurso apresentado contra o gabarito e questdes da Prova de Mdltipla Escolha,
devera seguir as seguintes especificacdes:

a) em folhas separadas para cada questao;

b)com indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pela Fundagdo Conesul de Desenvolvimento - na Escola Estadual
Bueno Branddo, situada a Rua Paraiba n°® 1145 - Bairro Funcionérios — BH;

c) com argumentacgdo logica e consistente, bem como com a bibliografia pesquisada para
todas as questoes;

d)com uma capa, para cada disciplina, em que constem o nome, o nimero de inscri¢do, o
cargo, o enderego completo e a assinatura do candidato;

e) sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

f) ser entregue em duas vias (original e coOpia), preferencialmente datilografados ou
digitados, que ficardo na Fundag&o Conesul de Desenvolvimento;

g) ser entregue em envelope fechado(Tamanho: Oficio), contendo externamente em sua
face frontal, os seguintes dados: Concurso Publico — Procurador do Estado de Nivel | —
Grau “A” — Edital 1/2006, o nome e numero de inscricdo do candidato.

7.2.2. O prazo previsto para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos 0s
candidatos.

7.3. Para contagem do prazo para interposicdo de recurso, excluir-se-4 o dia da
publicacdo e incluir-se-a o dia do vencimento, desde que coincidente com dia de
funcionamento normal da Fundagcdo Conesul de Desenvolvimento. No caso de coincidir
com dia de ndo funcionamento da Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, 0 prazo sera
prorrogado para o primeiro dia de funcionamento.

7.4. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, em cada etapa. Nao serdo aceitos
recursos coletivos.

7.5. Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) ndo apresentar argumentacao logica e consistente;

c) der entrada fora do prazo;

d) for encaminhado via FAX, via Internet, via Correios ou para endereco diferente do
estabelecido;

e) estiver fora das especificacBes estabelecidas neste edital.

7.6. Se do julgamento dos recursos resultar anulagéo de questédo, o ponto correspondente
a essa questdo sera atribuido a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteragdo do gabarito oficial, por for¢a de recurso, as provas seréo
recorrigidas de acordo com 0 novo gabarito.
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7.7. O candidato podera obter vista da sua prova de questdes abertas, somente no 1° e 2°
dia do prazo para recurso contra o resultado da prova de questbes abertas, no Setor de
Concursos da Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, situado a sito a Rua Miranda
Ribeiro 36 - Vila Paris - CEP: 30380-660 - Belo Horizonte — MG no horario de 9h as 11h30
e de 13h30 as 16h30.

7.8. A vista de que trata o subitem 8.8. podera ser promovida e efetivada somente pelo
candidato ou através de procuracdo, que devera ser emitida para fins especificos com
firma reconhecida em cartério. O procurador deverd apresentar a sua carteira de
identidade ou documento Unico equivalente, de valor legal.

7.9. A Fundacdo Conesul de Desenvolvimento somente entregara a fundamentacao dos
recursos aos proprios candidatos que o0s interpuseram ou através de procuracéo,
conforme subitem 7.2.1.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Todas as publicacdes referentes a este Concurso Publico serdo feitas no Orgéo
Oficial dos Poderes do Estado.

8.2. A analise das provas e dos recursos sera efetuada pela Fundacdo Conesul de
Desenvolvimento.

8.3. A autoridade competente para decidir em Unica e ultima instancia, o resultado da
analise das provas, dos recursos, bem como 0s casos omissos é a Banca Examinadora.
8.4. A Advocacia-Geral do Estado e a Fundacdo Conesul de Desenvolvimento ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este concurso
publico.

8.5. Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacao ou
nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicagcéo do resultado final e a homologacao
do concurso publico.

8.6. Toda informacdao referente a realizacdo deste Concurso Publico sera fornecida pelo
Setor de Concursos da Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, sito a Rua Miranda
Ribeiro 36 - Vila Paris - CEP: 30380-660 - Belo Horizonte — MG ou pessoalmente, no
horério de 9h as 11h30 e de 13h30 as 16h30.

8.7. A Superintendéncia de Planejamento, Financas e Gestdo da Advocacia-Geral do
Estado se responsabiliza pela guarda de todo o material do concurso pelo prazo previsto
em regulamento especifico.

8.8. A aprovacao neste Concurso Publico ndo cria direito & nomeacao, e esta, quando
ocorrer, obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos.

8.9. Os candidatos nomeados serdo lotados na Advocacia-Geral do Estado e teréo
exercicio nas suas diversas unidades de execucdo no interior do Estado e no Distrito
Federal.

8.10. Nao se dara exercicio em qualquer localidade da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte — RMBH enquanto houver nas outras localidades Procurador do Estado mais
antigo que aceite remocdo para a RMBH nos termos do Decreto n° 43.896, de 19 de
outubro de 2004.
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8.11. Nao serd permitido ao candidato nomeado a reclassificacdo no ultimo lugar da
listagem de aprovados.

9. DOS REQUISITOS PARA A POSSE: Sera tornado sem efeito o ato de nomeacao e
nao sera dada posse ao candidato que ndo cumprir as seguintes requisitos:

9.1. Ser bacharel em Direito com inscri¢do definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB/MG - Secédo Minas Gerais.

9.2. Apresentar folha de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia Civil do
Estado onde o candidato residiu nos ultimos 5 (cinco) anos.

9.3. Comprovar boa saude, por meio de laudo médico emitido por pericia médica oficial
realizada pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, localizada na Rua da
Bahia, 1148, 4° andar, em Belo Horizonte, a vista dos seguintes exames (hemograma
completo, urina (rotina), Contagem de Plaquetas e Glicemia de jejum) laudo que tera
efeito conclusivo sobre as condicGes fisicas, sensoriais e mentais necessarias ao
exercicio das atribuicdes do cargo respectivo, observada a legislacao especifica.

9.4. Outros exames poderéo ser exigidos do candidato, se considerados necessarios para
a comprovacao de sua boa saude.

9.4.1. Nao serd empossado e, consequentemente, tera anulada a sua nomeacédo, o
candidato portador de deficiéncia ndo compativel com o exercicio do cargo de Procurador
do Estado.

9.5. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

a) original e fotocopia do CPF préprio;

b)original e fotocopia do titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleicao,
dos dois turnos, quando houver, ou certiddo de quitagdo com a justica eleitoral,

c) original e fotocopia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

d)original e fotocépia da carteira de identidade, ou do documento Unico equivalente, de
valor legal,

e) original e fotocopia do PIS ou PASEP, caso seja cadastrado;

f)original e fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado;

g)original e fotocopia de Diploma do Curso de Direito;

h) declaracao de bens e valores;

i) original e fotocopia, autenticada em cartério, do registro profissional expedido pelo
orgao competente (Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo Minas Gerais — OAB/MG);

j) seré exigido também comprovante de inscricdo na Sec¢do do Distrito Federal da Ordem
dos Advogados do Brasil — OAB/DF, para os que forem ter exercicio na Advocacia
Regional do Estado de Minas Gerais no Distrito Federal.

l) duas fotografias 3x4 recentes, sem cobertura, sem Oculos e em traje de passeio
completo;

9.6. Podera ser exigido do candidato aprovado, quando nomeado, qualquer outra
documentacao necessaria a comprovacao da habilitagdo para o cargo que foi nomeado.
9.7. E parte integrante deste Edital o Anexo | — Programa.

9.8. A inscricdo importa aceitacdo plena pelos candidatos das normas que regem o
concurso.
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9.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora ou pelo Advogado-
Geral do Estado “ad referendun” da Banca Examinadora.

Belo Horizonte, aos 24 de outubro de 2006.

JOSE BONIFACIO BORGES DE ANDRADA
Advogado-Geral do Estado
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ANEXO - PROGRAMA

DIREITO CONSTITUCIONAL:

1 - Teoria geral do Direito Constitucional. Objeto e contetdo do Direito Constitucional.

2 - Constituicdo: conceito e concepgdes de Constituicdo; classificacdo das constituicoes.

3 - Poder constituinte originario e derivado. Revisao constitucional.

4 - Controle de constitucionalidade.

5 - Direito Constitucional intertemporal.

6 - Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacao e integracdo das
normas constitucionais.

7 - Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos
sociais.

8 — Principios Fundamentais. Principios do Estado de Direito. Principio da legalidade.
Principio da igualdade. Principio do controle judiciario. Garantias constitucionais: conceito
e classificagéo.

8.1 - Remédios constitucionais: habeas-corpus, mandado de seguranca; mandado de
injuncao; habeas data.

8.2 - Direito de peticao.

9 - Direitos politicos: sistema politico brasileiro. Crimes Eleitorais.

10 - Organizacado dos Poderes. Mecanismo de freios e contrapesos. Estado Democrético
de Direito;

11 - Bases teodricas do federalismo: estado unitario, estado regional e estado federal.
Soberania e autonomia no estado federal. Reparticdo de competéncias na Federacado e
suas técnicas. A reparticdo de competéncia na Constituicdo de 1988. Intervencéao federal
nos estados. Intervencéo federal nos municipios.

12 - Processo Legislativo. Iniciativa. Emendas. Votacdo, san¢éo, veto, promulgagcédo e
publicacdo da lei. Medida Proviséria. Processo Legislativo Estadual.

13 - Governo da Unido. A unidade do poder estatal e a separacao de poderes.

14 - Posicdo do Municipio na Federacdo Brasileira. Criacdo e organizacdo. Intervencéo
nos Municipios. Regifes metropolitanas.

15 - Bases constitucionais da administracdo publica. Principios e normas referentes a
administragéo direta e indireta.

16 - Regime juridico dos servidores publicos civis. Isonomia. Direitos sociais aplicados
aos servidores; aposentadoria e disponibilidade. Estabilidade.

17 - Poder Judiciario. Organizacdo. Estatuto constitucional da magistratura. Supremo
Tribunal Federal: organizacdo e competéncia. Superior Tribunal de Justica: organizagéo e
competéncia. Justica Federal: organizacdo e competéncia. Justica do Trabalho:
organizacdo e competéncia. Justica Comum Estadual: organizacdo e competéncia.
Crimes Contra a Administracao da Justica.

18 - Ministério Publico. Advocacia e Defensoria Publica.

19- Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas.
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20 - Ordem econdmica e financeira. Principios gerais. Atuagdo do Estado no dominio
econdmico. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Direito de
propriedade. Limitac6es e condi¢cdes de seu exercicio. Desapropriagao.

DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Administracdo Publica. Conceito, natureza e fins. Administracdo Publica como
organizacao e como atividade. Administragdo Publica e Governo. A Administragdo Publica
e 0s regimes juridicos publico e privado. Poderes da Administracdo. Evolucdo da
Administracao Publica. Reformas administrativas no Brasil.

2. Direito Administrativo. Conceito. Fontes. Evolucao historica. Direito Administrativo no
Brasil.

3. Regime Juridico-Administrativo. Relacdo Juridico-Administrativa.  Principios
Constitucionais do Direito Administrativo.

4. Organizacdo Administrativa: Desconcentracdo de competéncias. Descentralizagédo
politica e administrativa. Administracdo Direta e Indireta. Autarquias, empresas estatais e
fundacgbes: conceito, natureza e regime juridico, caracteristicas, controle. Agéncias
reguladoras e executivas. Evolucao e tendéncias da organizacao administrativa.

5. Entidades Paraestatais E Terceiro Setor. Conceitos. Servicos sociais autbnomos.
Entidades de apoio. Organizagfes Sociais. Organizagdes da sociedade civil de interesse
publico. Contratos de gestéo.

6. Ato Administrativo. Conceito, requisitos, elementos, atributos, classificagdes. Perfeicéo,
validade e eficacia. Extingdo. Vinculagdo e discricionariedade.

7. Procedimento Administrativo. Conceito, requisitos, importancia, objetivos, fases,
espécies, fundamentos constitucionais.

8. Licitacdo. Conceito, finalidades, principios, modalidades, procedimento licitatério,
anulacao e revogacdao, recursos Administrativos.

9. Contrato Administrativo. Conceito, caracteristicas, modalidades, extingao.

10. Servigo Publico e Intervengdo do Estado no Dominio Econémico. Conceito de servigo
publico. Servico publico e outras atividades da Administracdo: distincao. Intervencdo do
Estado no dominio econdmico. Limites constitucionais para a caracterizacdo de um
servico como publico. Direito dos usuérios. Concesséo e permissfes de servico publico e
seus regimes juridicos. Poderes, deveres e direitos do delegante, do delegatério e dos
usuarios. Politica tarifaria. Extincdo da concesséo e da permissao.

11. Agentes Publicos. Espécies. Cargo, emprego e funcdo. Regime constitucional dos
servidores. Responsabilidade do agente publico.

12. Dominio Publico. Classificacdo dos bens publicos. Regimes juridicos. Aquisicdo e
alienacdo. Uso de bem publico por particular.

13. Intervencdo do Estado na Propriedade Privada. Funcdo social da propriedade.
Ocupagdo temporaria. Requisicdo. Limitacdo administrativa. Serviddo administrativa.
Tombamento. Desapropriagéo. Terras devolutas.
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14. Direitos Subjetivos Publicos e Obrigacdes Publicas. Conceito. Fontes. Leséo do direito
do administrado por procedimentos ativo ou omissivo da Administragdo. Situacdes
contenciosas nascidas de violagdo dos direitos publicos subjetivos do administrado.
Iniciativa de promover a apreciacéao judicial. Execucao voluntaria das obrigacfes publicas.
Execucgédo coativa: meios direitos e indiretos de coergdo em via administrativa.

15. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Fundamentos e caracteristicas.
Evolugéo da responsabilidade do Estado por atos administrativos. Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade. Reparacédo do dano. Acado regressiva. Responsabilidade
por atos legislativos e jurisdicionais.

16. Controle da Administragdo Publica. Conceito, abrangéncia, Controle interno e externo.
Controle administrativo, legislativo e jurisdicional. A evolucdo do controle da
Administracdo Publica no Brasil. Protecdo aos direitos individuais, coletivos e difusos.
Controle de gestdo. Lei de Responsabilidade Fiscal. Crimes Contra a Administragéo
Publica.

17. Servidores Publicos. Regime juridico - titulares de cargos e ocupantes de empregos
publicos - direitos e vantagens - deveres - responsabilidades.

18. Meio Ambiente. Principios do Direito Ambiental. O meio ambiente na Constituicdo
Federal de 1988. Sistema Nacional de Meio Ambiente. Licenciamento ambiental. Estudo
de impacto ambiental. Responsabilidade civil por dano ao meio ambiente. Meios
processuais para a defesa do meio ambiente. Areas de preservacdo permanente e
reserva legal. Sistema Nacional de Gerenciamento de Unidades de Conservagéo. Crimes
Ambientais.

Organizacdo Administrativa do Estado de Minas Gerais — Org&os e competéncias.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO:

1 - Direito Tributario: Conceito. Formacéo. Relagdes com outros ramos do Direito. Fontes.
2 - Bases constitucionais da tributacdo. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
Limitac&do do poder de tributar. Impostos da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Discriminagdo das rendas tributérias. Reparticdo das receitas tributarias.

3 - Tributos e suas espécies: Teoria geral. Conceito. Classificacdo. Impostos, Taxas,
Contribuicdes de Melhoria, Empréstimo Compulsorio, Contribuicdes especiais. Tributos
Municipais.

4. Principios Constitucionais Tributarios: legalidade, irretroatividade, anterioridade,
igualdade, capacidade contributiva, seletividade, ndo cumulatividade, praticidade.
limitagOes constitucionais ao poder de tributar.

5. Reparticho de competéncia e de receitas tributarias: competéncia tributaria
modalidades. tributos: espécies e classificacdo. os impostos de competéncia do estado-
membro na constituicdo. participacdo de um ente estatal. direta ou indiretamente, no
produto de arrecadacao de tributo de competéncia alheia.

6. Norma juridica tributéria: estrutura: hipétese e consequéncia. aspectos. atuacdo da
norma juridica: incidéncia e n&o incidéncia.
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7. Legislacdo Tributaria: principio da legalidade tributaria: matéria sob reserva de lei.

vigéncia e eficacia da lei tributaria no espaco e no tempo. fontes do direito administrativo

tributario: interpretacao, integracéo e aplicacédo da legislagéao tributaria.

8. Obrigacao tributéaria: fato gerador. capacidade tributaria. sujeito ativo e parafiscalidade.

sujeito passivo: contribuinte e responsavel. responsabilidade, modalidades.

9. Responsabilidades por infragcbes: sancBes pecuniarias, delitos contra a ordem

tributaria. principios de direito penal tributéria.

10. Crédito tributario: formalizac@o. langamento: modalidades. suspensao da exigibilidade.
extingdo: modalidades. garantias e privilégios.

11.Exoneragdes tributarias: imunidades. isencdes. reducdo de base de calculo e de
aliquota. crédito presumido.

12. Restituicdo de tributos: titularidades. pressupostos. prova da nédo repercussao.

13. Administracdo tributéria: atribuicbes da fiscalizacdo. prerrogativas da autoridade

administrativa.

14. Divida ativa de créditos tributérios: procedimento. inscricdo. execuc¢ao.

15. Espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes sociais

e previdenciarias.

16. Sistema Tributario Estadual.

16.1 Imposto Sobre Prestacbes de Servicos de Transporte Operacfes Relativas a

Circulacdo de Mercadorias e Sobre Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo —

ICMS: Incidéncia, N&o Incidéncia e Isencdo. Diferimento e Suspensdo. Substituicdo

Tributaria. Aliquota e Base de Calculo. Contribuinte e Responséavel. Estabelecimento e

Local da Operacédo ou da Prestacdo. Nao Cumulatividade. Crédito do Imposto. Vedacédo

do Crédito. Estorno do Crédito. Crédito Presumido. Transferéncia de Crédito. Apuracéo,

Local, Forma e Prazo de Recolhimento. Pagamento Indevido. Obrigagdes do Contribuinte.

Cadastro de Contribuintes do ICMS e Cadastro de Produtor Rural. Escrituragao.

Documentos Fiscais. Falsidade e Inidoneidade Documentais. Solicitagdo e Autorizacao

para Impressdo de Documentos Fiscais. Livros Fiscais. Regimes Especiais Relativos a

Emissdo e a Escrituracdo de Documentos e Livros Fiscais. Emissdo de Documentos

Fiscais por Equipamento Emissor de Cupom Fiscal. Emissédo de Documentos Fiscais e

Escrituracdo Fiscal por Processamento Eletrobnico de Dados. Transmissdo de

Documentos Fiscais, via Correio Eletrbnico. Regimes Especiais. Tratamento Tributario

Diferenciado e Simplificado Concedido a Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte, ao

Microprodutor e ao Produtor Rural de Pequeno Porte. Regimes Especiais de Tributagao.

Fiscalizagc&o e Apreensao de Mercadorias e Documentos. Penalidades.

16.2. Imposto Sobre Transmissao “Causa Mortis” e Doagdo de Quaisquer Bens ou

Direitos — ITCD: Incidéncia, N@o Incidéncia e Isencdo. Aliquota e Base de Calculo.

Contribuinte e Responsavel. Local, Forma e Prazo de Pagamento. Penalidades.

16.3. Do Imposto Sobre Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA: Incidéncia, Nao

Incidéncia e Isencdo. Aliquota e Base de Célculo. Contribuinte e Responsavel. Local,

Forma e Prazo de Pagamento. Penalidades.

16.4. Taxas Estaduais
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17. Fiscalizacdo, Formalizagdo e Cobranca do Crédito Tributario. Suspensao, Extingédo e
Exclusdo do Crédito Tributario. Denuncia Espontanea. Correcdo Monetéria. Certidao de
Débitos Tributérios.

18. Processo Tributario Administrativo: Formacéo, Tramitacdo e Procedimentos Especiais.
19. Contencioso Administrativo Fiscal: Instauragcédo, Impugnacédo e Reclamacao, Instrucao
Processual. Rito Sumario. Julgamento. Recursos.

20. Conselho de Contribuintes do Estado de Minas Gerais.

21. Crimes Contra a Ordem Tributéria.

22. Legislagéo Tributéria: Cédigo Tributério Nacional, Lei Complementar Federal n® 24/75,
22.1. Lei Estadual n° 6.763, de 1975 - Consolidacédo da Legislacdo Tributaria do Estado
de Minas Gerais.

23. Bases constitucionais das finangas publicas. Finangas publicas. Principios gerais.
Estrutura dos orcamentos publicos. Principios e normas constitucionais orgamentarias.
Elaboracdo da Lei Orcamentéria. Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orgcamentaria:
controle interno, externo e tribunais de contas.

24. Financas Publicas e Direito Financeiro. Conceito. Atividades financeiras do Estado.
Aspectos constitucionais. Evolu¢cdo do texto constitucional. Principios. Normatizacao
constitucional. Normas gerais. Moeda.

25. Orcamento Publico. Origens e evolugdo das instituicbes orcamentarias. Natureza
juridica do orcamento. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgcamentarias. Lei orcamentéria
anual. Principios. Normas juridicas sobre o or¢camento. Créditos adicionais,
suplementares, especiais e extraordinarios. Dotacdes dos Poderes Legislativo e Judiciario
e do Ministério Pdublico. Iniciativa das leis e a emenda do legislativo. Limites
constitucionais.

26. Despesas publicas. Conceito. Aspectos gerais. Aspectos politicos e juridicos.
Elementos da despesa publica. Classificacdo. Ordinarias. Extraordindrias. Correntes, de
capital ou de investimento.

27. Receitas publicas. Conceito. Aspectos gerais. Classificacdo. Originaria. Derivada

28. Crédito publico. Conceito. Aspectos constitucionais.

29. Divida publica fundada e flutuante. Interna e externa.

30. Controle da execucédo do orgcamento. Interno. Externo. Aspectos gerais. Tribunais de
Contas.

31. Lei de Responsabilidade Fiscal. Conceitos utilizados. Abrangéncia. Aspectos
constitucionais. Planejamento orgamentario. Execu¢do orgcamentaria. Transferéncias de
recursos. Gestdo patrimonial. Prestacdo de contas. Regras especiais. Sangdes
aplicaveis.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1 - Direito Processual Civil: Conceito. Processo. Divisdes. Finalidades. Autonomia.
Principios Gerais. Direito Processual Constitucional. Norma Processual: objeto, natureza,
interpretacdo, fontes e sua eficacia no espaco e no tempo.

2 - Jurisdicdo: Conceito. Principios Fundamentais. Espécies e limites da jurisdicédo.
Poderes compreendidos na jurisdicdo. Orgéos da jurisdicdo. Organizacdo judiciaria da
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Justica Federal e do Estado de Minas Gerais. Fungfes essenciais a justica e auxiliares da
justica.

3 - Competéncia: Conceito. Espécies. Critérios para a sua determinacao. Competéncia
relativa e absoluta. Prevencdo. Prorrogacdo da competéncia. Perpetuacdo da jurisdicao.
Modificacbes da competéncia. Declaracédo de incompeténcia.

4 - Agdo: Conceito. Natureza juridica. Doutrina e teorias existentes. Elementos da acao.
Condi¢bes da acéo. Classificacdo das acdes. Concurso e cumulacdes de acdes. Excecao:
Defesa do réu. Natureza juridica da excecéo. Classificacao das excecodes.

5 - Processo: Conceito. Objeto. Tipos e sua natureza juridica. Relagao juridica processual,
seus caracteres e elementos. Pressupostos processuais. Formagdo, suspensdo e
extingdo do processo. Atos processuais: Conceito, forma e caracteres. Classificagdo dos
atos processuais. Citacdes: modalidades e seus efeitos. Intimac¢des. Prazos: Principios
informativos da teoria dos prazos. Contagem dos prazos. Classificacdo dos prazos.
Sujeitos da relacdo juridica processual. Atos do juiz. Partes: conceito. Substituicdo
processual. Pressupostos processuais relativos as partes. Representacdo processual.
Procuradores: Direitos e deveres do Advogado. Litisconsorcio e Assisténcia. Intervencéo
de terceiros. Nulidades no Direito Processual Civil.

6 - Procedimento: Conceito. Processo e Procedimento. Tutela antecipada. Procedimento
Ordinéario. Procedimento Sumario. Peticdo inicial e seus requisitos. Valor da causa.
Pedido: conceito, requisitos e espécies. Defesa do réu: defesa contra o processo. Defesa
contra o mérito. Excecbes. Contestacdo e seus requisitos. Reconvencdo. Revelia.
Julgamento conforme o estado do processo. Conteldo da decisdo saneadora do
processo. Provas no Processo Civil. Onus da prova. Audiéncias de conciliag&o, instrugéo
e julgamento. Sentenca: requisitos e seus efeitos. Coisa Julgada. Acdo rescisoéria.
Declaracéo de inconstitucionalidade.

7 - Recursos: Disposicdes gerais. Duplo grau de jurisdicdo. Reexame necessario
(Recurso de oficio). Legitimagao e interesse. Pressupostos. Apelacao. Agravos. Recurso
Adesivo. Embargos de declaragdo. Embargos infringentes. Recurso ordinério. Recurso
especial. Recurso extraordinario. Embargos de divergéncia. Reclamacao. Correicédo
parcial.

8 - Processo de execucdo: Da execucdo em geral. As diversas espécies de execucao.
Execucdo contra a Fazenda Publica. Execucado Fiscal. Embargos do devedor. Remigéao.
Suspenséo e extingdo do processo de execugao.

9 - Processo Cautelar: Medidas cautelares. Medidas cautelares especificas: arresto,
sequestro, busca e apreenséo, exibicdo, produgédo antecipada de provas, arrolamento de
bens, protestos, notificagdes, interpelacdes e outras medidas provisionais.

10 - Procedimentos especiais: A¢do de consignacdo em pagamento. A¢do de prestacao
de contas. A¢Bes possessorias. Acdo de nunciacdo de obra nova. Acdo de usucapido.
Embargos de terceiro.

11 - AclOes especificas: Acao civil publica. Acdo Popular. Acdo de desapropriacao.
Mandado de Seguranca. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. A¢des que
tenham por objeto obrigacao de fazer ou nao fazer e a concessao de tutela especifica.
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DIREITO CIVIL:

1 - Lei de Introducdo ao Cdédigo Civil. Aplicacdo da lei no tempo. Revogacao,
derrogacao, ab-rogacao. Repristinacdo. Vigéncia e eficacia das normas. Direito adquirido.
Ato juridico perfeito. Principios gerais de direito. Lacunas. Antinomias. Juizo de equidade.
2 - Das pessoas. Das pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos
da personalidade. Da auséncia. Das pessoas juridicas. Do registro civil das pessoas
juridicas. Das associac¢fes e das fundacgfes. Do domicilio.

3 - Dos bens: imdveis, moéveis, fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e
indivisiveis. Das coisas singulares e coletivas. Dos bens reciprocamente considerados.
Dos bens publicos e particulares. Das coisas que estdo fora do comércio.

4 - Dos fatos juridicos. Negdcio Juridico. Disposi¢cdes gerais. Defeitos do negécio juridico:
erro ou ignorancia, dolo, coacdo, simulagcdo, estado de perigo, lesdo, fraude contra
credores. Invalidade do negdcio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos.

5 - Da forma dos atos juridicos e sua prova. Das nulidades. Prescricdo: causas
impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. A prescricdo e a Fazenda Publica.
Decadéncia.

6 - Direito das obrigacdes. Modalidades das obrigagbes. Transmissdo das obrigacdes.
Adimplemento e extincdo das obrigagcbes. Pagamento. Consignagao. Sub-rogacao.
Imputacdo. Dacdo. Novagdo. Compensagdo. Confusdo. Remissao. Inadimplemento das
obrigacdes. Mora. Perdas e danos. Clausula penal. Arras.

7 - Contratos. Principios fundamentais. Contratos em geral. Extingdo do contrato.
Resolucdo por onerosidade excessiva. Das vérias espécies de contrato. Eviccdo. Vicios
redibitorios. Contrato preliminar. A locagéo e a Fazenda Publica. Mandato.

8 - Da obrigagdo de indenizar. Responsabilidade contratual e extracontratual.
Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de forgca maior, fato de terceiro,
fato do credor e auséncia de culpa. Da indenizacdo. Juros de mora e correcdo monetaria.
9 - Das obrigagbes por ato unilateral de vontade. Titulos de crédito. Preferéncias e
privilégios creditorios.

10 - Do direito de empresa. Empresario. Sociedades. Estabelecimento.

11 - Direito das coisas. Posse: classificacdo, aquisicdo e perda. Efeitos e defesa da
posse. Composse. Direitos reais. Da propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso.
Habitagc&do. Direito do promitente comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Registro de
imoveis. Usucapido especial. Aforamento de terras publicas e terrenos de Marinha.

12 - Familia e sucessdes. Casamento. Dissolu¢do da sociedade e do vinculo conjugal.
Relac¢des de parentesco. Regime de bens entre os conjuges. Alimentos. Bem de familia.
Unido estavel. Tutela. Curatela. Sucessdo em geral. Sucessdo legitima. Sucessao
testamentaria. Inventério e partilha.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO:

1 - Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos, classificagao.
2 - Sujeitos do contrato de trabalho.
3 - Responsabilidade solidaria de empresas. Sucessao de empresas.
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4 - Salario e remuneracgdo. 13.° salario. Equiparacao salarial.

5 - Suspensao e interrupgédo do contrato de trabalho.

6 - Paralisacdo temporéria ou definitiva do trabalho em decorréncia do factum principis.

7 - Forga maior no direito do trabalho.

8 - Alteracéo do contrato individual de trabalho.

9 - Rescisdo do contrato de trabalho. Culpa reciproca. Despedida indireta. Dispensa
arbitraria.

10 - Rescisdo do contrato de trabalho. Consequéncias. Aviso prévio. Indenizacdes em
decorréncia de dispensa do empregado.

11 - Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

12 - Estabilidade. Reintegracdo do empregado estavel. Estabilidade especial.
Readmisséao.

13 - Trabalho extraordinério e trabalho noturno. Sistema de compensacdo de horas.
Adicional de horas extras.

14 - Repouso semanal remunerado.

15 - Férias: direito do empregado, época de concessao e remuneragao.

16 - Seguranca e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade.

17 - Organizacgéao sindical.

18 - Natureza juridica, criacdo, administracao e dissolucdo de Sindicatos.

19 - Convencdes e acordos coletivos de trabalho. Mediagao e arbitragem.

20 - Direito de greve. Servigos essenciais. Procedimentos.

21 - Fiscalizagéo trabalhista.

22 - Justica do trabalho. Organizacdo. Competéncia.

23 - Ministério Publico do Trabalho.

24 - Competéncia: justica do trabalho e justica federal.

25 - Principios gerais que informam o processo trabalhista.

26 - Prescricdo e decadéncia.

27 - Substituicdo e representacdo processuais, assisténcia judiciaria e honorarios de
advogado.

28 - Dissidios individuais.

29 - Dissidios coletivos.

30 - Nulidades no processo trabalhista.

31 - Recursos no processo trabalhista.

32 - Execucao no processo trabalhista. Precatorio.

33 - Embargos a execugao no processo trabalhista.

34 - Processos especiais. A¢ao rescisoria. Mandado de seguranca.

DIREITO PREVIDENCIARIO:

1. Previdéncia e seguridade social: principios constitucionais.
2. Previdéncia social: érgdos - regimes (geral e préprio) - segurados - beneficiarios -
inscri¢cdes - servidor publico.
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3. Salario de contribuicdo: empregado - trabalho autbnomo - trabalhador avulso -
empresario ou empregador - segurado facultativo - segurado especial - contribuicdo da
empresa e do empregador doméstico - reajustamento.

4. Beneficios previdenciarios: caréncia - valor mensal - salario de beneficio -
reajustamentos - aposentados - auxilio doenca - pensdes - renda mensal vitalicia - abono
anual - acumulacao.

5. Tempo de servi¢o: conceito - contagem - comprovagao.

6. Contribuicdes de Seguridade Social e Previdenciarias.

DIREITO EMPRESARIAL E COMERCIAL:

1 - Sociedade limitada: caracteristicas - sécios — administradores — responsabilidades do
sécios e dos administradores - assembléia e reunido de sécios.

2 - Sociedade anbnima: caracteristicas — capital social — acdes: espécies, forma e
integralizagdo — acionista controlador: requisitos, responsabilidades — assembléia geral —
sociedade de economia mista.

3 - Transformagé&o, cisao, fuséo e incorporacéo de sociedades.

4 - Liquidacéo e dissolugéo de sociedade.

5 - Intervencéo e liquidacdo extrajudicial de instituigcdes financeiras.

6 - Faléncia: caracterizacdo do estado falimentar - legitimagéo ativa e passiva — juizo
competente - efeitos da sentenca falimentar — classificagcdo dos créditos — encerramento
da faléncia e extin¢cao das obrigacdes do falido.

7 - Titulos de crédito: caracteristicas — constituicdo do crédito cambiario — protesto.

8 - Lei Federal n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

9 - Lei Federal n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

10 - Decreto-Lei n® 7.661, de 21 de junho de 1945.

11 - Lei Federal n® 6.024, de 13 de marco de 1974.

12 - Lei Federal n® 9.492, de 10, de julho de 1997.

DIREITO PENAL:

1 — Normas Penais: principio da reserva legal; interpretagdo das normas penais e sua
eficacia no tempo e no espaco; concurso aparente de normas.

2 — Fato Tipico: conduta ativa e omissiva; relacdo de causalidade e relevancia da
omissao; tipicidade. Elementos objetivos e subjetivos do tipo penal; erro de tipo;
consumacéo e tentativa; concurso de pessoas.

3 — llicitude e causas de justificagao.

4 — Culpabilidade e suas excludentes.

5 — Efeitos da condenac&o criminal.

6 — Acao Penal: publica incondicionada, publica condicionada e privada.

7 — Extingéo da punibilidade.

8- Crimes contra a saude publica.
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9 — Crimes contra a fé publica.

10 — Crimes contra a Administragdo Publica — Conceito penal de funcionario publico.
Crimes praticados por funcionario publico contra a Administracdo em geral. Crimes
praticados por particular contra a Administracdo em geral. Crimes praticados por particular
contra a Administragdo Publica estrangeira. Crimes contra a Administracdo da Justica.
Crimes contra as Financas Publicas. Crimes Contra a Ordem Tributaria.

LEGISLACAO ESTADUAL E FEDERAL

1 - Constituicdo Federal

2 - Constituicado do Estado de Minas Gerais.

3 - Cédigo Tributario Nacional

4 - Lei Estadual n® 869, de 5 de julho de 1952 (Estatuto do Servidor Publico do Estado de
Minas Gerais).

5 - Lei Complementar Estadual n® 81, de 10 de agosto de 2004.

5 - Lei Complementar Estadual n® 83, de 28 de janeiro de 2005.

6 - Lei Complementar Estadual n°® 64, de 25 de marcgo de 2002.

7 - Legislacédo Tributaria:

7.1. Sistema Tributario Estadual.

Imposto Sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Operacdes Relativas a Circulacao
de Mercadorias e Sobre Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS:
Incidéncia, N&ao Incidéncia e Isencédo. Diferimento e Suspensdo. Substituicdo Tributaria.
Aliquota e Base de Calculo. Contribuinte e Responsavel. Estabelecimento e Local da
Operacdo ou da Prestacdo. Nao Cumulatividade. Crédito do Imposto. Vedacao do
Crédito. Estorno do Crédito. Crédito Presumido. Transferéncia de Crédito. Apuracéo,
Local, Forma e Prazo de Recolhimento. Pagamento Indevido. Obrigacdes do Contribuinte.
Cadastro de Contribuintes do ICMS e Cadastro de Produtor Rural. Escrituragéo.
Documentos Fiscais. Falsidade e Inidoneidade Documentais. Solicitagdo e Autorizacao
para Impressdo de Documentos Fiscais. Livros Fiscais. Regimes Especiais Relativos a
Emissdo e a Escrituracdo de Documentos e Livros Fiscais. Emissdo de Documentos
Fiscais por Equipamento Emissor de Cupom Fiscal. Emissdo de Documentos Fiscais e
Escrituracdo Fiscal por Processamento Eletrébnico de Dados. Transmissdo de
Documentos Fiscais, via Correio Eletrdnico. Regimes Especiais. Tratamento Tributario
Diferenciado e Simplificado Concedido a Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte, ao
Microprodutor e ao Produtor Rural de Pequeno Porte. Regimes Especiais de Tributagao.
Fiscalizagc&o e Apreensao de Mercadorias e Documentos. Penalidades.

7.3. Imposto Sobre Transmissao “Causa Mortis” e Doagao de Quaisquer Bens ou Direitos
— ITCD: Incidéncia, N&o Incidéncia e Isencdo. Aliquota e Base de Calculo. Contribuinte e
Responsavel. Local, Forma e Prazo de Pagamento. Penalidades.

7.4. Do Imposto Sobre Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA: Incidéncia, N&o
Incidéncia e Isencdo. Aliquota e Base de Célculo. Contribuinte e Responsavel. Local,
Forma e Prazo de Pagamento. Penalidades.

7.5. Taxas Estaduais
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7.6. Fiscalizacdo, Formalizacdo e Cobranca do Creédito Tributario. Suspensdo, Extin¢cao e
Exclusdo do Crédito Tributario. Denuncia Espontanea. Corre¢cdo Monetéria. Certidao de
Débitos Tributarios.

7.7. Processo Tributario Administrativo: Formacdo, Tramitacdo e Procedimentos
Especiais.

7.8. Contencioso Administrativo Fiscal: Instauracédo, Impugnacéo e Reclamacéo, Instrucéo
Processual. Rito Sumario. Julgamento. Recursos.

7.9. Conselho de Contribuintes do Estado de Minas Gerais.

8. Legislacao Extravagante: Lei n° 7.347/85 (Ac¢ao civil publica); Lei n° 7.853/89 (Pessoas
portadoras de deficiéncia); Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei n°
8.078/90 (Cdodigo de Defesa do Consumidor); Lei n°® 9.494/97 (Tutela antecipada contra a
Fazenda Pdblica); Lei n° 9.868/99 (Processo e julgamento da acdo direta e
inconstitucionalidade e da acdo declaratoria de constitucionalidade); Lei n°® 9.882/99
(Processo e julgamento de argui¢éo de descumprimento de preceito constitucional); Lei n°
4.717/65 (Acao popular); Lei n° 8.906/94 (Estatuto da Advocacia); Lei n° 8.009/90 (Bem
de familia); Decreto-lei n°® 3.365/41 (Desapropriacdo); Lei n° 4.132/62 (Desapropriacao);
Lei n°® 10.257/01 (Desapropriacdo); Lei n® 6.830/80 (Execucado Fiscal); Lei n° 9.507/97
(habeas data); Lei n® 8.429/92 (Improbidade administrativa); Lei n°® 9.099/95 (Juizados
Especiais); Lei n°® 10.259/01 (Juizados Especiais Federais); Lei n° 1.533/51 (Mandado de
seguranga); Lei n° 4.348/64 (Suspenséo de liminar ou de seguranca); Lei n°® 8.437/92
(Medidas cautelares contra o Poder Publico); Lei n° 8.080/90 (SUS).
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