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CONCURSO PÚBLICO 
 

Edital Nº 001/2007, 12 de novembro de 2007. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATI, Estado do Ceará, no uso de 
suas atribuições e prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso II, da Constituição 
Federal de 1988, divulga e estabelece normas para a abertura das inscrições e realização 
de Concurso Público de Provas destinado a selecionar Candidatos para provimento de 
vagas do Quadro Permanente de Pessoal e Formação de Cadastro de Reserva, 
observadas as disposições constitucionais, e, em particular as normas contidas neste Edital, 
nas seguintes áreas descritas no ANEXO I. 

 

I N S T R U Ç Õ E S     E S P E C I A I S 
 
CAPÍTULO I – Das Disposições Preliminares  
 

1.1 – O presente Concurso Público teve os cargos criados e suas vagas criadas ou  
ampliadas pelas Leis Municipal nºs 096/2006 de 24/04/20096, esta alterada pela lei 
127, de 04.08.2006 e 140, de 23.10.2006 e será regido por este Edital e executado 
pelo INSTITUTO CIDADES – IC, cabendo a Prefeitura Municipal a coordenação, 
através da Comissão Coordenadora, criada na forma do art. 7º da lei 096/2006 de 
24/04/2006.   

 

1.2 – O Concurso de Provas destina-se a selecionar Candidatos para provimento de Cargos 
do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Aracati e Formação de 
Cadastro de Reserva, na forma como se encontra estabelecido no ANEXO I deste 
Edital, no que se refere ao quantitativo de cargos vagos, habilitação exigida e valor do 
vencimento. 

 
CAPÍTULO II – Das Inscrições 
 

2.1 – A inscrição do Candidato implicará o conhecimento prévio e a tácita aceitação das 
“presentes” instruções e normas estabelecidas neste Edital.  

   
2.2.1 –Taxa de inscrição: 

• Para inscrição no concurso serão cobradas taxas conforme cargo escolhido, sendo: 
R$ 40,00 para cargos de nível médio; 

            R$ 90,00 para cargos de nível superior. 
    
2.2.2 - Período de inscrição:  

 Inscrições Presenciais:     14 de novembro até  28 de dezembro de 2007.   
 Inscrições pela internet:    14 de novembro até 31 de dezembro de 2007.  

 
2.2.3 – Não haverá isenção total ou parcial do valor da taxa de inscrição. 
 
2.2.4 – Só será aceita uma única inscrição por candidato no concurso. 
 
2.2.5 – O valor relativo à inscrição não será devolvido em hipótese alguma, salvo nos casos 

de cancelamento do Certame por decisão da Administração;  
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2.3 – Horário e local:  
 Horário:   8:00 às 12:00  e  13:00 às 17:00 horas 
 Local:   Na Coronel Alexanzito, 629 – Loja 16 - Centro Comercial Marcelo – 

Centro - Aracati – (Antiga sede da CDL  e SEBRAE) 
  ou pelo site www.institutocidades.com.br. 

 

2.4 – O número de vagas, para cada cargo, a nomenclatura, os pré-requisitos, a 
escolaridade, a remuneração e a carga horária são estabelecidos no Anexo I.  

 
 

2.5 – As Atribuições dos Cargos e os Conteúdos Programáticos estão descritos nos 
Anexos II e III, parte integrante deste Edital. 

 

2.6 – As inscrições dos Candidatos proceder-se-á através de: 
 

2.6.1 – Inscrições Presenciais:   
a. adquirir o Manual do Candidato nos locais de inscrições ou o pela internet 
b. preenchimento do formulário de inscrição e assinatura com termo de que detém os 

requisitos exigidos; 
c. cópia do documento de identidade e apresentação do original; 
d. comprovação do pagamento da Taxa de Inscrição realizado através da  Conta Corrente 

PMA/Concurso Público - nº 28.609-5 Ag. nº 0121-X – Banco do Brasil.   
e. efetuar o pagamento da Taxa de Inscrição no valor estabelecido para cada cargo de 

acordo com o nível de escolaridade, conforme Anexo I deste Edital; 
f.   não será permitido pagamento em “caixa rápido” e não serão permitidos depósitos e 

transferências bancárias; 
g. antes de efetuar o recolhimento da taxa, o Candidato deverá certificar-se de que possui 

todas as condições e pré-requisitos para inscrição; 
h. não será permitida a inscrição condicionada, admitindo-se, no entanto, a inscrição através 

de Procuração com poderes especiais do Candidato, onde conste o cargo desejado, o nome 
e a identificação da pessoa autorizada, não havendo necessidade de Firma reconhecida do 
Candidato.  É obrigatória a apresentação de documento de identidade do Candidato e o de 
seu representante; 

i.   a documentação para efetivação da inscrição, ficará retida, no local da inscrição: a Ficha de 
Inscrição, o Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscrição e a Procuração, se for o 
caso; será entregue ao Candidato o Recibo da Inscrição, o qual passará a ser a 
comprovação de que o mesmo efetivou sua inscrição; 

 

2.6.2 – Inscrições via Internet: 
a. será admitida a inscrição via Internet no endereço eletrônico www.institutocidades.com.br  

no período e horário descritos nos itens 2.2; 
b. o INSTITUTO CIDADES não se responsabiliza por solicitações de inscrição via Internet não 

recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, 
congestionamento das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica 
que impossibilitem a transferência de dados; 

c. após o preenchimento da ficha de inscrição on-line, o candidato deverá imprimir o boleto 
bancário que poderá ser efetivado até o 24 (vinte e quatro) horas ou o próximo dia útil  após 
a impressão; 

d. não serão permitidos depósitos e transferências bancárias; 
e. informações complementares acerca da inscrição via Internet estarão disponíveis no 

endereço eletrônico: www.institutocidades.com.br. 
 

2.6.3 – o Candidato assumirá a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da 
inscrição. 

 

2.6.4 – o Candidato, ao se inscrever, deverá indicar a especialidade ou modalidade a qual 
estará concorrendo (quando a oferta de vagas for distribuída por especialidade ou 
modalidade, se for o caso) e concorrerá apenas com os Candidatos que fizerem 
aquela opção, não gerando nenhum direito ao Candidato modificar sua escolha, após 
confirmada de sua inscrição.  
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2.7 – Inscrições dos Candidatos Portadores de Deficiências:  
a. as pessoas portadoras de deficiência poderão participar do Concurso Público de Provas, 

desde que a deficiência seja compatível com as atribuições do cargo, na proporção de 5% 
(cinco por cento) das vagas ofertadas, por cargo, na forma da Lei; 

b. na aplicação deste percentual serão desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 
(cinco  décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor; 

c. quando do preenchimento do Formulário de Requerimento de Inscrição, o Candidato 
portador de deficiência deverá indicar sua condição no campo apropriado a este fim.  
Obrigatoriamente, deverá indicar se deseja concorrer às vagas reservadas aos portadores 
de deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 
Internacional de Doenças (CID) vigente, bem como a provável causa da deficiência e 
deverá juntar ao formulário de inscrição atestado médico indicando o tipo e grau de 
deficiência que apresenta e se está compatível com o exercício do cargo para o qual se 
inscreverá, sem prejuízo de perícia médica posterior, solicitada pela administração, 
conforme parágrafo 6º do art. 9º da lei municipal 096/2006; 

d. quando convocados, os portadores de deficiência submeter-se-ão a exame médico oficial, 
que terá decisão terminativa sobre a qualificação do Candidato como deficiente ou não, e o 
grau de deficiência e de compatibilidade para o exercício do cargo; 

e. consideram-se deficiências aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo 
com os padrões mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique 
grau acentuado de dificuldade para integração social; 

f.    não serão considerados como deficiência visual os distúrbios de acuidade visual passíveis 
de correção; 

g. a Perícia será realizada por Órgão Médico do Município, preferencialmente por especialista 
na área de deficiência de cada Candidato, devendo o Laudo ser proferido no prazo de 05 
(cinco) dias úteis da realização do exame; 

h. quando a perícia concluir pela inaptidão do Candidato, havendo Recurso, constituir-se-á 
Junta Médica para nova inspeção, da qual poderá participar profissional indicado pelo 
interessado; 

i.   a Junta Médica deverá apresentar Laudo dentro de 05 (cinco) dias; 
j.   o Candidato cuja deficiência não for reconhecida pela Perícia Médica Oficial constará 

apenas da Lista de Convocação Geral, com a ressalva de inaptidão ao cargo, ficando 
excluído do percentual de 5% (cinco por cento) constante no Capítulo II, item 2. 7. Letra “a”; 

k. as vagas definidas para os portadores de deficiência que não forem preenchidas por falta de 
Candidatos, por reprovação no Concurso ou no exame médico, serão preenchidas pelos 
demais concursados, observada a ordem geral de classificação. 

 

2.8 – Da Divulgação 
 

A divulgação oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Editais, relativo às 
informações referentes às etapas deste Concurso Público e seus estratos dar-se-ão com a 
afixação no Painel de Publicações oficiais do Município ou serão publicados em jornal de 
grande circulação no Estado e também em caráter meramente informativo, na Internet, pelo 
site: www.institutocidades.com.br. 

 
CAPÍTULO III – Das Provas 
 

3.1 – As Provas serão objetivas, todas eliminatórias, em conformidade com os Programas 
Disciplinares distribuídos aos Candidatos no ato da inscrição, na forma como se 
encontra disposto no Anexo III deste Edital. 

 

3.2 – Os locais, dia e horário da realização das Provas serão dados a conhecer 
posteriormente, através de cartazes afixados nos locais de inscrição, como através de 
ampla divulgação pela Imprensa falada ou escrita, local ou regional, ou através do site 
www.institutocidades.com.br. 

 

3.3 – Todas as Provas serão realizadas no Município, devendo o Candidato comparecer ao 
local designado para a prova com antecedência de 30 (trinta) minutos do horário local 
fixado para o início, munido de caneta esferográfica (tinta preta ou azul), do 
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comprovante de inscrição e de documento de identidade, sem os quais não poderá 
prestar Provas. 

 

3.4 – Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a 
realização das Provas deverão solicitá-lo por escrito.  Essa solicitação será atendida 
obedecendo critérios de viabilidade e de razoabilidade.  

 

3.5 – A não solicitação de tratamento diferenciado implica a sua não concessão no dia de 
realização das Provas. 

 

3.6 – O ingresso na sala de provas somente será permitido ao Candidato que apresentar 
documento original de identificação com foto recente, tais como: RG, Carta de 
Motorista, Carteira do Trabalho, Carteira de Reservista ou Carteira Profissional. 

 

3.7 – As Provas terão tempo de duração de 03 (três) horas corridas. 
 
3.8 – Cada questão valerá 10 (dez) ponto. Será considerado aprovado  o Candidato que 

obtiver o mínimo de 50% (cinqüenta por cento) por cada Disciplina. 
  

3.9 – As Provas e os Gabaritos  serão recolhidos dos candidatos no seu final, e não haverá, 
sob qualquer pretexto, segunda chamada para nenhuma Prova, nem sua realização 
fora do horário determinado. 

 

3.10 – Será atribuída “nota zero” a questão que for assinalada mais de uma vez, a que 
estiver em branco ou a que for detectada rasura na folha de resposta. 

 
 

3.11 – Do preenchimento da Folha Resposta (Gabarito): 
a. não amasse e nem dobre a Folha Resposta (Gabarito); 
b. tenha a máxima atenção para não cometer rasuras;  
c. não tente apagar uma questão já marcada, nem com borracha ou corretivo – sob pena de 

nulidade da questão; 
d. cada questão possui apenas uma opção correta;  
e. não será disponibilizada outra Folha Resposta por falha do Candidato. 

 
3.12 – Da Prova de Títulos 

 
3.12.1 – Participarão da Prova de Títulos somente os Candidatos que concorrerem aos 

cargos de Magistério aprovados na 1ª ETAPA – Provas Objetivas, na forma 
descrita no item 6.1 do CAPÍTULO VI – Da Classificação, e o seu julgamento 
obedecerá aos seguintes critérios de pontuação: 
a. Curso de Graduação:           5,0 pontos por título até o limite de 10,00 pontos; 
b. Curso de Especialização: 10,00 pontos por título até o limite de 20,00 pontos; 
c. Curso de Mestrado:           15,00 pontos por título até o limite de 30,00 pontos; 
d. Curso de Doutorado:         20,00 pontos por título até o limite de 40,00 pontos. 

 
3.12.1.1 - O candidato cujo cargo já exige Graduação como pré-requisito (habilitação), 

deverá apresentar como título, no mínimo, Curso de Especialização. 
 
3.12.2 – A apresentação dos títulos pelos candidatos far-se-á através da entrega dos 

documentos comprobatórios (Títulos) e do respectivo Formulário Discriminativo, na 
Secretaria de Educação Municipal, até 48 horas após o resultado dos Candidatos 
aprovados divulgados através de jornal de grande circulação. 

 
3.12.3 – Serão rejeitados, liminarmente, os títulos entregues fora do prazo divulgado no 

Edital.   
 
3.12.4 – Não serão recebidos documentos avulsos e Curriculum Vitae.   
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3.12.5 – A comprovação dos títulos será feita mediante apresentação de fotocópia 

autenticada de instrumentos legais que os certifiquem, e somente serão 
computados como válidos os títulos pertinentes ao cargo para o qual o candidato 
concorre. 

 
3.12.6 – Outras informações sobre a Prova de Títulos: 

a. os comprovantes de conclusão de Cursos deverão ser expedidos por instituição oficial ou 
reconhecida; 

b. cada título será computado uma única vez.; 
c. os títulos e certificados acadêmicos devem estar devidamente registrados; 
d. caso o candidato tenha concluído o curso, mas ainda não esteja de posse do Diploma, 

serão aceitas Certidões ou Declarações de conclusão, assinadas por representante legal 
da Instituição de Ensino e com firma reconhecida em cartório;   

e. os documentos em língua estrangeira somente serão considerados quando traduzidos 
para a Língua Portuguesa por tradutor juramentado; 

f. deverá ser entregue apenas uma única cópia (autenticada em cartório) de cada título 
apresentado, a qual não será devolvida em hipótese alguma. Não serão consideradas, 
para efeito de pontuação, as cópias não autenticadas em cartório.  

 
3.12.7 – A pontuação total dos títulos não ultrapassará a 100,00 (cem) pontos, 

desprezando-se os pontos que excederem a este limite. 
 
CAPÍTULO IV – Dos Recursos 

 

4.1 – Os Recursos serão interpostos até 48 (quarenta e oito) horas após a divulgação dos 
resultados, dirigidos única e exclusivamente ao Presidente da Comissão 
Coordenadora do Concurso. 

 

4.2 – O direito de recorrer, quanto à elaboração da Prova, exercer-se-á até 48 (quarenta e 
oito) horas, contados a partir do dia da divulgação do Gabarito Oficial. 

 

4.3 – Caso o Candidato não tenha sido qualificado como portador de deficiência, este 
passará a constar da lista geral de ampla concorrência, não cabendo Recurso dessa 
decisão, conforme item 2.7, alínea “j”. 

 

CAPÍTULO V – Da Classificação 
 
5.1 – Os candidatos aprovados, serão classificados em ordem decrescente da nota, dentro 

da opção do cargo para à qual concorreu, observadas as condições estabelecidas no 
item 3.8. 

 

5.2 – Em caso de empate na Classificação Final, terá preferência, para efeito de 
classificação, o Candidato que for mais idoso.   

 

5.3 – O Cartão de Respostas será o único meio levado em consideração para efeito de 
correção. 

 

5.4 – Não será permitido, em nenhuma hipótese, o ingresso ou a permanência de pessoas 
estranhas ao processo seletivo no estabelecimento de aplicação das Provas. 

 
CAPÍTULO VI – Dos Classificáveis 
 

6.1 – Respeitada a Classificação dos Candidatos Aprovados, em caso de uma das opções 
acima, e, ocorrendo ainda disponibilidade de vagas, serão convocados os Candidatos 
considerados Classificáveis, de acordo com a ordem de classificação. 
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CAPÍTULO VII – Da Posse dos Candidatos Habilitados 
 

7.1 – A posse será condicionada a: 
a. ter nacionalidade brasileira; 
b. estar em gozo dos diretos políticos; 
c. ter idade mínima de 18 (dezoito) anos para o investidura no cargo; 
d. estar quite com o serviço militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino e com a 

Justiça Eleitoral, para todos os Candidatos; 
e. não estar cumprindo sanção por idoneidade aplicada por qualquer órgão ou entidade da 

esfera federal, estadual ou municipal; 
f.   ter escolaridade exigida para o exercício do cargo, bem como registro para o exercício da 

profissão, quando exigido; 
g. apresentar de cópia de Carteira de Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional, 

Certidão de Nascimento ou Casamento, Fotografia ¾ colorida e recente; 
h. às pessoas portadoras de necessidades especiais, compatibilidade da deficiência atestada, 

com o cargo de opção do Candidato, comprovada através de perícia médica realizada pelo 
município, que emitirá parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiência e sua 
compatibilidade com o cargo; 

i.    realizar exame de sanidade física e mental, que comprove a aptidão necessária para o 
exercício de cada emprego; 

j.   atenção – o Candidato, por ocasião da posse, deverá comprovar todos os requisitos 
exigidos no sub-item 7.1 do Capítulo VII.   A não apresentação de qualquer um dos 
comprovantes exigidos tornará sem efeito a aprovação obtida pelo Candidato, anulando-se 
todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrição no Concurso.  

 
CAPÍTULO VIII – Delegação de Competência 
 

8.1 – Fica estabelecido como competência da Comissão Coordenadora do Concurso, 
designada pela Prefeitura Municipal, nos termos do o Art. 7º da Lei 096/2006: 
a. conhecer as carências planejadas e organizadas pelos Órgão da Administração; 
b. acompanhar e fiscalizar os trabalhos de realização do certame; 
c. elaborar ofícios, receber e responder requerimentos; 
d. receber Recursos;  
e. encaminhar os recursos em tempo hábil, para o responsável pela execução do Concurso 

responde-los. 
 

CAPÍTULO IX – Do Provimento e Lotação 
 

9.1 – A partir da data de homologação do resultado final do Concurso Público, o Candidato 
classificado será convocado, por escrito, através de Carta ou Edital de Convocação.   
A Convocação obedecerá à ordem rigorosa de classificação e o Candidato deverá 
apresentar-se ao Setor de Pessoal da Prefeitura no prazo e condições estabelecidas 
no ato convocatório, observadas as seguintes condições: 
a. apresentar-se na Prefeitura Municipal munido de toda documentação exigida neste Edital.   

A não comprovação de qualquer um dos requisitos eliminará o Candidato do Concurso. 
b. os admitidos não farão jus a modificação do  local de trabalho, pelo período mínimo de 03 

(três) anos de efetivo exercício, salvo comprovada necessidade do serviço e conveniência 
da administração. 

c. poderá a Administração discricionariamente deslocar os servidores de unidade 
administrativa para outra, como também de localidade, dependendo da conveniência, 
necessidade e oportunidade da administração. 

 
CAPÍTULO X – Das Disposições Gerais 

 

10.1 – Aos Candidatos portadores de Deficiências Físicas, estão sendo destinado, nos 
termos da Lei, 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas por cargo desponibilizado 
neste Concurso, na forma no Capítulo II, item 2.7, letras “a” até “k”.  As vagas que 
não forem preenchidas por inexistência de Candidatos portadores de deficiência 
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física serão automaticamente destinadas aos demais Candidatos, obedecidas ar 
regras estabelecidas no parágrafo 5º do art. 9º da lei municipal 096/2006.   

 
10.2 – Os Candidatos portadores de Deficiência Física, nos termos da Lei, se aprovados e 

classificados, terão seus nomes publicados em separado. 
 

10.3 – O Candidato portador de deficiência participará do Concurso em igualdade de 
condições com os demais Candidatos, no que se refere ao conteúdo, à avaliação, ao 
horário, ao local de aplicação das provas e às notas mínimas exigidas para 
aprovação. 

 

10.4 – O Concurso terá a validade de dois anos, a contar da data da homologação, podendo 
ser prorrogado por igual período, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal. 

 

10.5 – Serão publicados apenas os resultados dos Candidatos que obtiverem aprovação no 
Concurso (classificados e classificáveis). 

 

10.6 – Não será fornecido ao Candidato qualquer documento probatório de classificação no 
Concurso, valendo para esse fim, a homologação publicada em Edital. 

 

10.7 – A classificação no processo seletivo e o número de vagas existentes não asseguram 
ao Candidato o direito de ingresso automático no Quadro de Pessoal do Poder 
Executivo Municipal, mas seguindo a rigorosa ordem de classificação, sendo 
realizado o chamamento atendendo ao interesse da Administração, em razão das 
carências apresentadas, após publicação em periódicos oficiais e jornais de 
circulação do Estado. 

 

10.8 – O Candidato aprovado será convocado por Edital ou carta, obrigando-se a declarar 
por escrito se aceita ou não o cargo para o qual estiver sendo convocado. O não 
comparecimento do interessado no prazo estabelecido no ato convocatório permitirá 
a Prefeitura Municipal declará-lo desistente e convocar o próximo Candidato. 

 

10.9 – Será excluído do Concurso por Ato do Prefeito Municipal o Candidato que: 
a. fizer em qualquer documento declaração falsa ou inexata; 
b. não mantiver atualizado seu endereço junto a Comissão Executiva do Concurso. Em caso 

de alteração de endereço indicado no formulário de inscrição, o Candidato deverá dirigir-
se a Comissão Executiva do Concurso para atualizá-lo. 

 

10.10 – Será excluído do Concurso por Ato do Presidente da Comissão Executiva, o 
Candidato que: 
a. usar de incorreção ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da 

realização das provas; 
b. for surpreendido durante a aplicação das provas em comunicação com outro Candidato 

verbalmente, por escrito ou por qualquer meio, na tentativa de burlar a prova; 
c. for responsável por falsa identificação pessoal. 

 
 

10.11 – A inscrição do Candidato implicará no conhecimento e na tácita aceitação das 
condições estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instruções específicas, 
expedientes dos quais não poderá alegar desconhecimento. 

 

10.12 – Não será permitido o ingresso de Candidatos, em hipótese alguma, no 
estabelecimento onde estiverem sendo realizadas as provas, após o fechamento 
dos portões. 

 

10.13 – O horário de inicio das provas será definido, dentro da sala de aplicação, 
observando o tempo de duração estabelecido no sub-item 3.7 deste edital.  

 

10.14 – Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitirem, com 
clareza, a identificação do Candidato e deverão conter, obrigatoriamente, filiação, 
fotografia, data de nascimento e órgão expedidor. 
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10.15 – Decorridos 60 (sessenta) dias após da divulgação do resultado final do Concurso, 
por questões de segurança, as Folhas-Resposta, bem como as Provas, serão 
incineradas. 

 

10.16 – Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Coordenadora do Concurso. 
 

 
 

 
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI, Estado do Ceará, 12 de novembro de 2007. 

 

 
 
 

Expedito Ferreira da Costa 
Prefeito Municipal 
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ANEXO I – A que se refere às Leis nºs 127, de 04.08.2006 e 140, de 23.10.2006. 
 

Nível Superior 

Cargo Símb. Habilitação Quant. 
Vagas 

Carga 
Horária 

Vencim. 
(R$) 

Taxa 
Inscrição 

(R$) 

Médico Clínico Geral ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 03 20 h/s 2.500,00 90,00 

Médico Pediatra ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 02 40 h/s 5.000,00 90,00 

Médico Psiquiatra ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 02 20 h/s 2.500,00 90,00 

Médico Urologista ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 01 20 h/s 2.500,00 90,00 

Médico Dermatologista ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 01 20 h/s 2.500,00 90,00 

Médico Endoscopista ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 01 20 h/s 2.500,00 90,00 

Médico Gineco-Obstetra ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 01 20 h/s 2.500,00 90,00 

Médico Oftalmologista ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 01 20 h/s 2.500,00 90,00 

Médico Radiologista ANS Formação de Nível Superior em 
Medicina e registro Profissional 01 20 h/s 2.500,00 90,00 

Engenheiro Agrônomo ANS Formação de Nível Superior em 
Agronomia e Registro Profissional 01 30 h/s 2.100,00 90,00 

Arquiteto ANS Formação de Nível Superior em 
Arquitetura e Registro Profissional 01 30 h/s 2.100,00 90,00 

Advogado ANS Formação de Nível Superior em 
Direito e Inscrição na OAB 01 40 h/s 2.000,00 90,00 

Enfermeiro ANS 
Formação de Nível Superior em 
Enfermagem e Registro 
Profissional 

10 40 h/s 1.800,00 90,00 

Farmacêutico Bioquímico ANS Formação de Nível Superior em 
Farmácia e Registro Profissional 04 40 h/s 1.800,00 90,00 

Médico Veterinário ANS 
Formação de Nível Superior em 
Medicina Veterinária e Registro 
Profissional 

02 40 h/s 1.500,00 90,00 

Nutricionista ANS Formação de Nível Superior em 
Nutrição e Registro Profissional 02 40 h/s 1.500,00 90,00 

Psicólogo ANS Formação de Nível Superior em 
Psicologia e Registro Profissional 04 40 h/s 1.200,00 90,00 

Administrador ANS 
Formação de Nível Superior em 
Administração e Registro 
Profissional 

02 40 h/s 1.200,00 90,00 

Assistente Social ANS 
Formação de Nível Superior em 
Serviço Social e Registro 
Profissional 

10 40 h/s 1.200,00 90,00 

Psicopedagogo ANS 

Formação de Nível Superior em 
Pedagogia com Certificado de 
Especialização em 
Psicopedagogia 

01 40 h/s 1.200,00 90,00 

Sociólogo ANS Formação de Nível Superior em 
Sociologia e Registro Profissional 02 40 h/s 1.200,00 90,00 

Odontólogo - Cirurgia 
Buco-Maxilo-Facial ANS 

Formação de Nível Superior em 
Odontologia e registro Profissional 
na Especialidade 

02 20 h/s 1.100,00 90,00 

Odontólogo   
Prótese Dentária ANS 

Formação de Nível Superior em 
Odontologia e registro Profissional 
na Especialidade 

02 20 h/s 1.100,00 90,00 

Odontólogo 
Pacientes Especiais ANS 

Formação de Nível Superior em 
Odontologia e registro Profissional 
na Especialidade 

02 20 h/s 1.100,00 90,00 

Odontólogo/Endodontia ANS 
Formação de Nível Superior em 
Odontologia e registro Profissional 
na Especialidade 

02 20 h/s 1.100,00 90,00 

Odontólogo 
Periodontia ANS 

Formação de Nível Superior em 
Odontologia e registro Profissional 
na Especialidade 

02 20 h/s 1.100,00 90,00 
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Pedagogo ANS Formação de Nível Superior em 
Pedagogia 03 40 h/s 1.000,00 90,00 

Fisioterapeuta ANS Formação de Nível Superior em 
Fisioterapia e Registro Profissional 02 30 h/s 1.000,00 90,00 

Terapeuta Ocupacional ANS 
Formação de Nível Superior em 
Terapia Ocupacional e Registro 
Profissional 

02 40 h/s 1.000,00 90,00 

Bibliotecário ANS 
Formação de Nível Superior em 
Biblioteconomia e Registro 
Profissional 

01 40 h/s 1.000,00 90,00 

Fonoaudiólogo ANS 
Formação de Nível Superior em 
Fonoaudiologia e Registro 
Profissional 

01 30 h/s 1.000,00 90,00 

Historiador ANS 
Formação de Nível Superior como 
Bacharel em História e Registro 
Profissional 

01 40 h/s 1.000,00 90,00 

Professor de Educação 
Física 

ANS 
Formação em Nível Superior em 
Educação Física e registro 
profissional 

06 40 h/s 873,30 90,00 

Turismólogo ANS Formação em Nível Superior em 
Turismo e registro profissional 01 40 h/s 1.000,00 90,00 

ANS – Atividade de Nível Superior Total de Vagas 80 
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Nível Médio     (2º Grau Completo) 

Cargo Símb. Habilitação Quant. 
Vagas 

Carga 
Horária 

Vencim. 
(R$) 

Taxa 
Inscrição 

(R$) 
Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Futsal 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 06 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Futebol 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 03 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Handbol 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 04 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Volleybol 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 03 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Basquetebol 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 04 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Atletismo 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 02 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Capoeira 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 01 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – Judô ANM Ensino Médio Completo e 

provisionado pelo  CREF 01 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Educação 
Física Provisionado – 
Natação 

ANM Ensino Médio Completo e 
provisionado pelo CREF 01 40 h/s 456,53 40,00 

Técnico Agrícola ANM Ensino Médio Completo 
Profissionalizante 06 40 h/s 513,16 40,00 

Técnico em Edificações I ANM Ensino Médio Profissionalizante 
Completo 01 40 h/s 513,16 40,00 

Técnico em Enfermagem I ANM Ensino Médio Completo e registro 
profissional 40 40 h/s 474,23 40,00 

Técnico em Laboratório I ANM Ensino Médio Profissionalizante 
Completo 05 40 h/s 474,23 40,00 

Técnico em Radiologia I ANM 

Ensino Médio Completo e curso 
de Habilitação em Operação de 
aparelhos de RX e revelação de 
filmes 

07 40 h/s 474,23 40,00 

Monitor de Artes - Dança ANM 
Ensino Médio Completo acrescido 
de treinamento na modalidade 
artística 

08 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Artes - Teatro ANM 
Ensino Médio Completo acrescido 
de treinamento na modalidade 
artística 

07 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Artes – Músico 
/ Flauta ANM 

Ensino Médio Completo acrescido 
de treinamento na modalidade 
artística 

02 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Artes – Músico 
/ Violão ANM 

Ensino Médio Completo acrescido 
de treinamento na modalidade 
artística 

01 40 h/s 456,53 40,00 

Monitor de Artes - Pintura ANM 
Ensino Médio Completo acrescido 
de treinamento na modalidade 
artística 

01 40 h/s 456,53 40,00 

Agente de Fiscalização de 
Trânsito ANM Ensino Médio completo 16 40 h/s 422,32 40,00 

Agente de Endemias ANM Ensino Médio Completo acrescido 
de treinamento na função 07 40 h/s 380,00 40,00 

Assistente Administrativo ANM 
Ensino Médio Completo acrescido 
de conhecimentos básicos em 
Processamento de Dados 

116 40 h/s 380,00 40,00 
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Assistente de Consultório 
Dentário ANM Ensino Médio Completo e Registro 

no CRO 18 40 h/s 380,00 40,00 

Vigilante Sanitário ANM Ensino Médio Completo acrescido 
de treinamento na função 06 40 h/s 380,00 40,00 

Fiscal de Obras ANM 
Ensino Médio Completo acrescido 
de conhecimento no Código 
Tributário Municipal e PDDU 

05 40 h/s 380,00 40,00 

Técnico em Contabilidade I ANM Ensino Médio Profissionalizante 
em Contabilidade 02 40 h/s 380,00 40,00 

Fiscal de Tributos ANM 
Ensino Médio Completo acrescido 
de conhecimento no Código 
Tributário Municipal e PDDU 

02 40 h/s 380,00 40,00 

ANM – Atividade de Nível Médio Total de Vagas 275 
 

Total Geral de Vagas 355 
 
 
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATI, Estado do Ceará, 12 de novembro de 2007. 

 

Expedito Ferreira da Costa 
Prefeito Municipal 
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A N E X O  II 
 

Das   Atribuições   dos   Cargos 
 

Atividades de Nível Superior – ANS 
Cargo Descrição das Atribuições 

Administrador 

Atividades de Nível Superior de natureza técnica relacionada ao planejamento, à coordenação, à supervisão e 
a execução de tarefas relativas a recursos humanos, material, patrimônio, organização e métodos e finanças 
públicas, ao controle interno, ao suporte técnico e administrativo às unidades organizacionais, visando à 
modernização, ao aprimoramento da administração e ao desenvolvimento organizacional;  outras atividades 
inerentes ao cargo. 

Advogado 

Assessorar e orientar as chefias nos assuntos relacionados com os conhecimentos técnico-especializados da 
categoria; Emitir pareceres de natureza jurídica; Programar, organizar, coordenar, executar e controlar as 
atividades relacionadas com o assessoramento jurídico em geral; Lavrar e analisar contratos, convênios, 
acordos, ajustes e respectivos aditivos; Representar o órgão em juízo; Assistir as ações movidas por 
servidores ou ex-servidores; Propor e contestar ações em geral; Acompanhar permanentemente o andamento 
de processos e ações judiciais; Acompanhar as publicações de natureza jurídica, especialmente as ligadas às 
atividades do órgão;  Elaborar anteprojeto de leis, decretos, regulamentos, portarias e normas internas; 
Organizar e manter atualizada a coletânea de leis e decretos, bem como a depositário da jurisprudência 
judiciária e administrativa, especialmente as ligadas ao órgão; Elaborar exposição de motivos que exijam 
atenção especializada do profissional; Participar de comissões disciplinares ou de sindicâncias; Fornecer 
dados estatísticos e apresentar relatórios de suas atividades; Emitir pareceres sobre assuntos de sua área de 
competência e Executar outras atividades compatíveis com o cargo. 

Arquiteto 
Executar todas as atividades gerais relacionadas, referentes ao parcelamento, uso e ocupação do solo; às 
edificações em geral; ao desenvolvimento urbano; ao planejamento urbano e regional; ao planejamento 
paisagístico e do meio ambiente; ao planejamento setorial; outros serviços afins e correlatos. 

Assistente Social 
Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar planos, programas e projetos na área do Serviço Social, 
nos diferentes setores da comunidade, visando contribuir para solução de problemas sociais;  outras 
atividades inerentes ao cargo. 

Bibliotecário 

Atividades de Nível Superior relacionadas ao planejamento, implantação, organização, direção e execução de 
trabalhos relativos as atividades biblioteconômicas, desenvolvendo sistema de catalogação, classificação, 
referência e conservação de acervo bibliográfico, para armazenar e recuperar informações de caráter geral e 
específico e colocá-las ã disposição dos usuários, em Bibliotecas ou em Centros de Documentação;  outras 
atividades inerentes ao cargo. 

Enfermeiro  

Realizar atividades de Enfermagem, em unidade hospitalar e/ou ambulatorial; preparar o paciente para 
consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; executar tratamentos 
especificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de Enfermagem, tais como: a) ministrar 
medicamentos por via oral e parenteral; b) realizar controle hídrico; c) fazer curativos; d) aplicar 
oxigenoterapia, nebulização, enteroclisma, enema e calor ou frio; e) executar tarefas referentes à conservação 
e aplicação de vacinas; f) realizar testes e proceder à sua leitura, para subsídio de diagnóstico; g) efetuar o 
controle de pacientes e de comunicantes em doenças transmissíveis; h) colher material para exames 
laboratoriais; i) prestar cuidados de enfermagem pré e pós-operatórios; j) auxiliar o Médico durante as 
cirurgias e, se necessário, instrumental; l) executar atividades de desinfecção e esterilização; m) alimentar o 
paciente; n) zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependências de unidades de 
saúde; o) integrar a equipe de saúde; p) orientar os pacientes na pós-consulta, quando ao cumprimento das 
prescrições de enfermagem e médicas; q) executar os trabalhos de rotina vinculados à alta de pacientes;  
outras atividades inerentes ao cargo. 

 
Engenheiro 
Agrônomo 

 

Desenvolver as atribuições básicas do cargo referentes a engenharia rural; construções para fins rurais e suas 
instalações complementares; irrigação e drenagem para fins agrícolas; fitotecnia e zootecnia; melhoramento 
animal e vegetal; recursos naturais renováveis; ecologia; agrometeorologia; defesa sanitária; química agrícola; 
alimentos; tecnologia de transformação (açúcar, amidos, óleos, laticínios, vinhos e destilados); beneficiamento 
e conservação dos produtos animais e vegetais; zimotecnia; agropecuária; edafologia; fertilizantes e 
corretivos; processo de cultura e de utilização de solo; microbiologia agrícola; biometria; parques e jardins; 
mecanização na agricultura; implementos agrícolas; nutrição animal; agrostologia; bromatologia e rações; 
economia rural e crédito rural; realizar atividades de nível superior que envolvam o assessoramento aos 
membros do Ministério Público em processos administrativos e judiciais oriundos das diversas áreas de 
atuação do Ministério Público, prestando informações técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatórios 
em matérias de sua área de formação indicando a fundamentação técnica, métodos e parâmetros aplicados; 
atuar, ainda, em projetos, convênios; executar tarefas afins. 

 
Farmacêutico – 

Bioquímico  
 

Realizar atividades laboratorial, em Unidade Hospitalar e/ou Laboratorial; executar exames de Hematologia, 
Bioquímica Clínica, Imunologia, Parasitologia e Microbiologia;  realizar testes e proceder à sua leitura, para 
subsídio de diagnóstico; macromoléculas informacionais, transmissão da informação genética; técnicas de 
identificação utilizando o DNA; genética de populações; comunicação e regulação geral do organismo; 
biologia molecular e engenharia genética; organismos geneticamente modificados; melhoramento genético;  
efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doenças transmissíveis; colher material para exames 
laboratoriais; executar atividades de desinfecção e esterilização; zelar pela limpeza e ordem do material, de 
equipamentos e de dependências de Unidades de Saúde;  integrar a equipe de saúde;  outras atividades 
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inerentes ao cargo. 

 
Fisioterapeuta  

 

Prestar assistência fisioterapêutica. Prescrever, planejar, ordenar, analisar, supervisionar e avaliar atividades 
fisioterapêuticas dos clientes, sua eficácia, resolutividade e condições de alta. Educação, prevenção e 
assistência fisioterapêutica coletiva, na atenção primária em saúde. Orientar as atividades fisioterápicas de 
cada paciente em função de seu quadro clínico e outras tarefas afins. 

 
Fonoaudiólogo 

 

Realizar e avaliar o treinamento fonético, auditivo, de dicção, de respiração funcional e de empostação da voz; 
analisar outros aspectos cognitivos relacionados à elaboração do pensamento e a sua forma de expressão, 
bem como sua interferência no aperfeiçoamento ou na reabilitação da fala do paciente; tratar dos distúrbios de 
origem neurológica, alterações congênitas e emocionais, relacionadas à linguagem, à articulação, à audição e 
à comunicação; desenvolver as atividades acima em consonância com a natureza e os objetivos da unidade 
de trabalho em que está lotado, respeitando os limites legais de sua profissão; executar outras atividades 
correlatas ao cargo. 

Historiador Realizar análises, pesquisas e estudos relacionados à compreensão do processo histórico. 

 

Médico Clínico 
Geral  

 

Executar atividades profissionais da área da Saúde correspondentes à sua especialidade, tais como: 
diagnósticos, prescrição de medicamentos tratamentos clínicos de urgência e/ou emergência; participar do 
planejamento, coordenação e execução dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saúde; 
Requisitar, realizar e interpretar exames; Participar do planejamento, elaboração e execução de programas de 
treinamento em serviço e de capacitação de recursos humanos; Realizar exames clínicos individuais, fazer 
diagnósticos e prescrever tratamentos; Realizar cirurgias de caráter emergência; Encaminhar o paciente, após 
prestado o atendimento inicial, para a área especializada adequada a continuidade do tratamento; empenhar-
se para melhorar as condições de saúde e os padrões dos serviços médicos; Elaborar relatórios e emitir 
pareceres técnicos referentes à sua especialidade; Desempenhar tarefas afins. 

 
Médico 

Dermatologista 
 

Exercer tarefas destinadas a exames médicos, emissão de diagnósticos, prescrição de medicamentos e 
outras formas de tratamento das afecções da pele e anexos, empregando meios clínicos e cirúrgicos, para 
promover ou recuperar a saúde e o bem estar dos pacientes; examina o paciente, realizando inspeção, testes 
específicos e comparando a parte afetada com a pele de regiões sadias; realiza biópsias da pele e anexos, 
retirando fragmentos dos tecidos para exame histopatológico; indica e encaminha o paciente para tratamento 
cirúrgico ou radioterápico, juntando exames e dando orientação, para possibilitar o restabelecimento da 
saúde; comunica ao serviço epidemiológico dos organismos oficiais de saúde os casos de hanseníase e 
outras dermatoses de interesse da Saúde Pública, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo 
formulários especiais, para possibilitar o controle dessas doenças; realiza pequenas cirurgias, utilizando 
instrumentos especiais, para retirar formações da pele; faz raspagem de lesões da pele, empregando bisturi, 
para possibilitar exame micológico direto ou cultura; encaminha pacientes para teste de contato pela 
colocação de substâncias suspeitas, fazendo a requisição por escrito para diagnosticar a hipersensibilidade; 
executa outras tarefas correlatas atribuídas pelo superior imediato. 

Médico 
Endoscopista 

Realizar procedimentos de exames do Serviço de Apoio Diagnóstico e Terapêutico na área de Endoscopia 
Digestiva e Respiratória. 

Médico Gineco-
Obstetra 

Prestar assistência médico-cirúrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doenças do corpo humano, em 
ambulatórios, escolas, postos de saúde, ou órgãos afins; fazer exame pré-natal em gestantes; dirigir equipes e 
prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnósticos, prescrever e ministrar tratamento para 
diversas doenças, perturbações e lesões do organismo humano e aplicar métodos da medicina preventiva; 
providenciar ou realizar tratamento especializado; ministrar aulas e participar de reuniões médicas, cursos e 
palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitárias; preencher e visar mapas de 
produção, ficha médica com diagnóstico e tratamento; preencher boletins de socorro urgente, mesmo os 
provisórios, com diagnósticos provável ou incompleto dos doentes atendidos; preencher as fichas dos doentes 
atendidos em domicílio; preencher relatórios comprobatórios de atendimento; atender consultas médicas em 
ambulatórios, postos de saúde ou outros estabelecimentos públicos municipais; examinar servidores e 
funcionários para fins de licenças, readaptação, aposentadoria e reversão; emitir laudos; fazer diagnósticos e 
recomendar a terapêutica; prescrever regimes dietéticos a gestantes; prescrever exames laboratoriais; 
incentivar a vacinação; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessárias a execução das atividades 
próprias do cargo; executar tarefas afins. Inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 

Médico 
Oftalmologista 

Faz exames médicos, emite diagnósticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para as 
afecções oculares, empregando processos adequados e instrumentação específica, tratamentos cirúrgicos, 
prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar a saúde visual do paciente.  

Médico Pediatra  

Prestar assistência médico-cirúrgica e preventiva em crianças; diagnosticar e tratar das doenças do corpo 
humano de crianças, em ambulatórios, escolas, postos de saúde, hospitais ou órgão afins; dirigir equipes e 
prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnósticos, descrever e ministrar tratamento para 
diversas doenças, perturbações e lesões do organismo humano e aplicar métodos da medicina preventiva, 
realizar tratamento especializado; ministrar aulas e participar de reuniões médicas, cursos e palestras sobre 
medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitárias; preencher e visar mapas de produção; ficha 
médica com diagnóstico e tratamento; preencher fichas dos doentes atendidos a domicílio; preencher 
relatórios comprobatórios de atendimento; atender consultas médicas em ambulatórios, postos de saúde ou 
outros estabelecimentos públicos municipais; emitir laudos; fazer diagnósticos e recomendar terapêutica; 
prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinação e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-
se por equipes auxiliares necessárias a execução das atividades próprias do cargo; executar tarefas afins. 
Inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão. 

Médico Psiquiatra  

Acolher o usuário, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem 
realizados. Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assistência em saúde mental, intervindo 
terapeuticamente com as técnicas específicas individuais e/ou grupais dentro de uma equipe multidisciplinar 
nos níveis preventivos, curativos, de reabilitação e reinserção social, de acordo com as necessidades de sua 
clientela e conforme o grau de complexidade do equipamento em que se inserem. Ser apoio matricial e de 
capacitação na sua área específica. 

Médico 

Efetuar exames médicos, emitir diagnóstico, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento 
para diversos tipos de enfermidades a qualquer paciente, aplicando recursos de medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar de acordo com sua especialidade.  
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Radiologista 

Médico Urologista 
Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para as  
afeções e anomalia do sistema urinário, empregando processos adequados e instrumentação específica; 
Tratamentos cirúrgicos. Executar outras tarefas afins. 

Médico  
Veterinário  

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitária, proteção, aprimoramento e 
desenvolvimento da pecuária realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas, 
fazendo relatórios, exercendo fiscalização e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do 
rebanho, produção de alimentos e a saúde dos animais, analisando resultados de testes e observando o efeito 
de medicamentos, para estabelecer método eficaz para seu treinamento; - Planejar e desenvolver campanhas 
e serviços de fomento e assistência técnica relacionados com a pecuária e a saúde pública, valendo-se de 
levantamento de necessidades e de aproveitamento de recursos orçamentários existentes, para favorecer a 
sanidade e a produtividade do rebanho; elaborar e executar planos, programas e projetos agropecuários e os 
referentes ao crédito rural, prestando assessoramento, assistência e orientação, fazendo acompanhamento 
dos mesmos, para garantir a produção racional e lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos 
legais quanto a aplicação dos recursos oferecidos; fazer profilaxia e tratamento de doenças de animais, 
realizando exames clínicos e laboratoriais, para estabelecer diagnóstico terapêutico, tendo por fim assegurar a 
sanidade individual e coletiva desses animais; promover a fiscalização sanitária nos locais de produção e 
manipulação, armazenamento e comercialização dos produtos de origens animal, bem como de sua 
qualidade, determinando visita ‘’ in loco’’, para fazer cumprir a legislação pertinente; proceder ao controle de 
zoonozes, efetuando levantamento de dados, avaliação epidemiológicas, programação, execução, supervisão 
e pesquisa, para possibilitar a profilaxia dessas doenças; efetuar levantamento da população canina e felina 
existente na comunidade para subsidiar a elaboração e implantação de ações de controle da raiva e outras 
zoonozes nas áreas urbanas e rurais; estudar , planejar e aplicar medidas de educação em saúde pública, no 
tocante às doenças transmissíveis ao homem; participar de campanhas de vacinação, planejamento e 
coordenando e executando as atividades inerentes às mesmas; elaborar relatórios das atividades executadas 
na área veterinária; executar outras tarefas correlatas. 

 
Nutricionista 

 

Planejar, orientar e supervisionar a elaboração e execução de Planos e Programa de Nutrição, Alimentação e 
Dietética, nos campos da saúde pública e da educação doméstica, avaliando permanentemente o estado 
nutricional e as carências alimentares, a fim de contribuir para a melhoria das condições de saúde, 
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos diversos segmentos da população;  outras 
atividades inerentes ao cargo. 

Odontólogo - 
Cirurgia Buco-
Maxilo-Facial 

Realizar o diagnóstico e tratamento cirúrgico e coadjuvante das doenças, traumatismos, lesões e anomalias 
congênitas e adquiridas do aparelho mastigatório e anexos e estruturas crânio-faciais associadas. 

Odontólogo - 
Prótese Dentária 

Diagnóstico, prognóstico, tratamento e controle dos distúrbios crânio-mandibulares e de oclusão, através da 
prótese fixa, da prótese removível parcial ou total e da prótese sobre implante; atividades de laboratório 
necessárias à execução dos trabalhos protéticos; e, procedimentos e técnicas de confecção de peças, 
aparelhos fixos e removíveis parciais e totais como substituição das perdas de substâncias dentárias e 
paradentárias 

Odontólogo – 
Pacientes 
Especiais  

Diagnosticar a prevenção, o tratamento e o controle dos problemas de saúde bucal dos pacientes que 
apresentam uma complexidade no seu sistema biológico e/ou psicológico e/ou social, bem como percepção e 
atuação dentro de uma estrutura transdiciplinar com outros profissionais de saúde e de áreas correlatas com o 
paciente.  

Odontólogo – 
Endodontia 

Cuidar da preservação do dente por meio de prevenção, diagnóstico, prognóstico, tratamento e controle das 
alterações da polpa e dos tecidos perirradiculares. 

Odontólogo – 
Periodontista  

Estudo dos tecidos de suporte e circulares dos dentes e seus substitutos, o diagnóstico, a prevenção, o 
tratamento das alterações nesses tecidos e das manifestações das condições sistêmicas no periodonto, e a 
terapia de manutenção para controle da saúde.  

Psicólogo 

 

Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisas das características psicológicas dos indivíduos e dos 
grupos, de orientação profissional, procedendo à aferição desses processos, para controle de sua validade; 
realizar estudos e aplicações práticas nos campos da educação institucional e da clínica psicológica;  outras 
atividades inerentes ao cargo. 

Pedagogo 

Integrar alunos, pais e responsáveis na proposta de trabalho da escola e no desenvolvimento do processo 
educativo; participar da execução das ações pedagógicas e assegurar o cumprimento do regimento escolar de 
acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal da Educação; decidir sobre recursos interpostos por alunos 
ou seus responsáveis, relativos à verificação do rendimento escolar, ouvindo professores e envolvidos; 
coordenar reuniões sistemáticas de estudos e trabalho, para o aperfeiçoamento pedagógico da equipe 
docente; acompanhar o processo de avaliação nas diferentes áreas do conhecimento, conhecendo a 
totalidade do processo pedagógico, detectando possíveis inadequações,  bem como alunos que apresentem 
disfunções de aprendizagem e orientando ações que proporcionem melhor desempenho; analisar e emitir 
parecer sobre adaptação de conteúdo em caso de recebimento de transferência; assessorar o processo de 
seleção de livros didáticos a serem adotados pela escola; participar do levantamento de necessidades de 
desenvolvimento técnico da equipe docente, indicando cursos e assessoramentos propostos pela Secretaria 
de Educação; planejar e ministrar cursos, palestras, encontros e outros eventos educativos; orientar os 
trabalhos das APM’s, famílias e grupos na participação de programas educativos desenvolvidos na 
comunidade, participar de equipes multidisciplinares de programas e projetos comunitários, bem como 
planejar, orientar e executar  projetos de educação informal à comunidade; acompanhar o processo ensino-
aprendizagem dentro de sala de aula; prestar atendimento pedagógico, encaminhando o educando para 
serviços especializados e acompanhar o desenvolvimento do educando na escola; efetuar orientação 
pedagógica e supervisão escolar em escolas rurais multisseriadas; acompanhar as avaliações dos 
professores em estágio probatório, subsidiando os docentes de recursos didático-pedagógicos que 
possibilitem melhoria de desempenho; efetuar pesquisa e preparo de material didático auxiliar de prática 
docente. 
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Professor de 

Educação Física 
 

Dominar os conhecimentos conceituais, procedimentais e atitudinais específicos da Educação Física e 
aqueles advindos das ciências afins, orientados por valores sociais, morais, éticos e estéticos próprios de uma 
sociedade plural e democrática. Pesquisar, conhecer, compreender, analisar e avaliar a realidade social para 
nela intervir acadêmica e profissionalmente, por meio das manifestações e expressões do movimento 
humano, com foco nas diferentes formas e modalidades do exercício físico, da ginástica, do jogo, do esporte, 
da luta/arte marcial, da dança, visando a formação, a ampliação e o enriquecimento cultural da sociedade, 
para aumentar as possibilidades de adoção de um estilo de vida fisicamente ativo e saudável.  Intervir 
acadêmica e profissionalmente de forma deliberada, adequada e eticamente balizada nos campos da 
prevenção de problemas de agravo da saúde; promoção, proteção e reabilitação da saúde, da formação 
cultural, da educação e da reeducação motora, do rendimento físico-esportivo, do lazer, da gestão de 
empreendimentos relacionados às atividades físicas, recreativas e esportivas, além de outros campos que 
oportunizem ou venham a oportunizar a prática de atividades físicas, recreativas e esportivas. 

Psicopedagogo  

Compreende os cargos permanentes que se destinam a assinalar e analisar fatores que favorecem ou 
prejudicam a aprendizagem. Auxiliar o aluno no desenvolvimento escolar. Fazer intervenção atuando frente 
aos problemas, sem desvincular-se do processo educativo. Encaminhar o aluno para outros profissionais 
quando necessário. Orientar professores, pais e equipe técnica de educação em suas funções. Propor 
projetos que visam prevenir a defasagem e/ou inserir o aluno com dificuldade na escolaridade normal. 
Executar outras atribuições afins. 

Sociólogo 

Compreender a divisão das Ciências sociais e relacionar os conhecimentos produzidos no campo das ciências 
sociais; Desenvolver no educando a capacidade crítica e sua a autonomia intelectual; Contextualizar modos 
de produção e debater as transformações ocorridas no mundo do trabalho;  Compreender e conceituar 
estratificação e mobilidade social;  Compreender as formas de organização do homem na sociedade, o papel 
do Estado e as formas de expressão de lutas sociais;  Contextualizar a importância da relação homem e o 
meio ambiente para preservar as variadas formas de vida existentes na terra;  Identificar as diversas formas 
de desigualdades sociais;  Compreender a diversidade social e étnica dos grupos sociais;  Compreender a 
diversidade social e étnica dos grupos sociais;  Desenvolver no educando a capacidade crítica e sua a 
autonomia intelectual;  Compreender as formas de organização do homem na sociedade, o papel do Estado, e 
as formas de expressão de lutas sociais;  Compreender  e valorizar as diferentes manifestações culturais de 
etnias e segmentos sociais, agindo de modo a preservar o direito a diversidade;  Contextualizar a importância 
da relação homem e o meio ambiente, para preservar as variadas formas de vida existentes na terra;  
Valorizar o direito à cidadania como forma de manifestação dos diferentes grupos sociais e étnicos;  
Compreender os conceitos de Ideologia, cidadania e cultura;  Compreender a diversidade social e étnica dos 
grupos sociais. 

 
Terapeuta 

Ocupacional  
 

Executar atividades de investigação de riscos e doenças relacionadas ao trabalho e vigilância aos ambientes 
de trabalho de forma integrada a equipe para estabelecimento de diagnóstico, medidas e ações de 
preservação da saúde dos trabalhadores e trabalhadoras, bem como executar o desenvolvimento de 
reabilitação de pacientes portadores de deficiência física e/ou psíquicos, promovendo atividades com fins 
específicos, para ajudá-lo na sua recuperação e integração social. Estas atividades serão de âmbito municipal 
sendo desenvolvidas na área de abrangência do serviço. 

Turismólogo  

Planejar, orientar e executar trabalhos que visem ao desenvolvimento turístico do Município, bem como 
estudar as suas potencialidades. Analisar dados turísticos obtidos nos pontos de entrada e saída de turistas. 
Elaborar dados e informações turísticas consistentes em diagnósticos e análises macroambientais. Coordenar 
a elaboração do Plano Municipal de Turismo. Planejar campanha de divulgação, visando conscientizar a 
comunidade das vantagens do desenvolvimento turístico. Manter contato com os órgãos municipais, estaduais 
e de âmbito federal, a fim de incentivar o turismo, visando à recuperação, conservação e exploração dos 
recursos turísticos existentes. Orientar a organização de festividades populares, feiras e exposições na 
promoção de concursos sobre trabalhos considerados de interesse turístico para o Município e a elaboração 
de itinerários turísticos. Planejar, analisar e executar eventos turísticos e de lazer de interesse do Município. 
Colaborar com as empresas de turismo, quando solicitado, em estudos que visem a uma melhor prestação de 
serviços e ao conseqüente incremento do turismo no Município. Prestar assessoramento na elaboração da 
proposta orçamentária do órgão de turismo relacionado com as despesas de capital para investimentos 
programados. Analisar os efeitos dos pólos emissores e receptores de turistas sobre os indivíduos, grupos ou 
categorias sociais.  Acompanhar o desenvolvimento de projetos de implantação turística. Coordenar a 
implantação do Sistema Municipal de Sinalização Turística. Interpretar dados sobre os costumes, práticas e 
hábitos dos fluxos turísticos. Prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competência. 
Desenvolver pesquisas e elaborar pareceres em matéria de sua especialidade. Orientar, coordenar e 
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares. Executar outras tarefas semelhantes. 

Professor de 
Educação Física 

Participar da elaboração da proposta pedagógica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a 
proposta pedagógica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias 
de recuperação para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; 
Participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento 
profissional. 

 

 
 
 
 

 

Atividades de Nível Médio – ANM   
Cargo Descrição das Atribuições 

Fiscal de Obras 
Realizar atividades auxiliares com a execução de serviços de Engenharia; ter conhecimentos básicos em 
instalações hidráulicas ou elétricas; noções sobre composição de concreto armado; noções sobre materiais 
usados na construção civil;  fiscalizar os serviços de engenharia, ofertando relatório ou parecer sobre o 
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andamentos dos mesmos ao seu Chefe imediato; outras atividades inerentes ao cargo. 

Fiscal de Tributos 

Realizar atividades auxiliares com a arrecadação de tributos municipais;  ter noções básicas sobre Direito 
Tributário; conhecer as modalidades, competência tributária da União, dos Estados, do Distrito Federal e 
Municípios;  conhecer o Código tributário do Município; fato gerador para a incidência do tributo;  saber 
desenvolver o processo de cobrança da Dívida Ativa do Município sobre IPTU, ITBI, Taxas, Poder de Polícia, 
Prestação de Serviços, Contribuição de Melhoria;  conhecedor e saber aplicar multas ao desrespeito ao 
Código de Postura do Município;  saber desenvolver as ações voltadas para a ordem pública: costume, 
segurança, diversos, do Trânsito Público e ações sobre as Construções em geral:  licença, Projetos, Prazos e 
Demolições; outras atividades inerentes ao cargo. 

Agente de 
Fiscalização de 

Trânsito  

Exercer as atividades de fiscalização e operação de trânsito; lavrar autuação por infração de trânsito e demais 
atos correlatos no pleno exercício de trânsito do Município; e exercer outras atividades que lhe forem 
atribuídas, na forma da legislação vigente; 

 
 
 
 

Assistente  
Administrativo 

 

Realizar tarefas auxiliares sob a supervisão de chefia imediata, classificando, arquivando e registrando 
documentos e fichas, recebendo, estocando materiais, operando equipamentos de reprodução de documentos 
em geral, datilografia, digitação, minutas e textos; exercer atividades de recepção, atendimento e prestação de 
informações ao público; operar computadores (Windows, Word e Excel); TAREFAS DETALHADAS:  Anotar e 
registrar em fichas funcionais ou em sistemas informatizados rescisões, exonerações, aposentadoria, férias, 
dispensas, falecimentos e outros dados relativos aos servidores; auxiliar na confecção e conferência de folha 
de pagamento; efetuar lançamentos de Empenhos conforme verbas; classificar, organizar e preparar 
expedientes, protocolando, distribuindo e fazendo anotações em ficha de controle; manter arquivos 
atualizados, dispondo documentos diversos em pastas próprias, com base em codificação preestabelecidas; 
protocolar documentos mediante registros em livros próprios ou encaminhá-los aos setores competentes, caso 
não exista protocolo eletrônico; operar máquina copiadora, abastecendo-as com material necessário, 
reproduzindo trabalho de maior complexidade e orientando servidores menos experientes na execução destes 
serviços; recepcionar pessoas em ante-salas e gabinetes, fornecendo informações, orientando-as e 
encaminhando-as a outros setores; efetuar e receber ligações telefônicas, registrando os telefones atendidos 
e anotando os recados quando for o caso; registrar as visitas anotando os dados do visitante, para possibilitar 
o controle do atendimentos diários; datilografar ou digitar expedientes, como cartas, formulários, ofícios, 
minutas e outro textos; operar computadores, acionando o dispositivos de comando, observando e 
controlando as etapas de programação, dentro dos critérios definidos para gravar as informações 
documentadas pelo sistema de entrada de dados; executar outras tarefas compatíveis com o cargo 

Técnico em 
Contabilidade I 

Identificar documentos e informações, atender à fiscalização; executar a contabilidade geral, operacionalizar a 
contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial; realizar controle patrimonial. Assessorar nas 
atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

Monitor de 
Educação Física 

Provisionado 

Realizar competições e outros eventos, ensinando os princípios e as técnicas de tênis de mesa,  Futebol, 
Vôlei e outros. 

Técnico Agrícola 

ÁREA AGRÍCOLA: Análise do solo; aração, gradagem e curva de nível; seleção de sementes;  adubação, 
correção do solo e pulverização com controle de pragas e doenças;  seleção e controle de produção; 
elaboração de projetos para agricultura e instalação rural;  sistema de irrigação.  ÁREA DE PECUÁRIA: 
Inseminação artificial; pequenas cirurgias em animais de pequeno e grande porte;  classificação de caças;  
balanceamento de ração;  sistema de criação (confirmado e extensivo); manejo reprodutivo; 
FORNECIMENTO: d’água potável a comunidade rural; tendência no mercado;  comercialização de produtos 
agropecuários;  outras atividades inerentes ao cargo. 

  Monitor de Arte  Executar os serviços gerais atinentes às atividades inerentes ao cargo. 

Técnico de 
Edificações I 

Desenhar projetos; Fazer Desenhos auxiliado por computador; Instalações Sanitárias, Elétricas, hidráulicas e 
especiais; Orçamento; Fiscalização e acompanhamento; Verificar de código de posturas e Legislação Urbana; 
Controle tecnológico da obra; Atividades laboratoriais com materiais de construção. 

Técnico de 
Laboratório I 

Executar trabalhos técnicos de laboratórios relacionados a anatomia patológica, e análises bacteriológicas, 
bacterioscópicas e químicas em geral realizando ou orientando exames, teste de cultura de microorganismo, 
através da manipulação de aparelhos de laboratório:  outras atividades inerentes ao cargo. 

Técnico em 
Radiologia I 

Fazer exames radiológicos especializados acionando aparelhos de raio X, para atender a requisições médicas 
ou para elucidar diagnósticos; supervisionar a realização de exames radiológicos simples, observando a 
técnica de execução ou as próprias chapas radiográficas; analisa chapas radiográficas, utilizando um 
negatoscópio, para elaborar o relatório elucidativo; elabora rotinas para preparo de pacientes, observando a 
natureza do exame a ser realizado, para prevenir complicações e intercorrências. 

Assistente de 
Consultório 

Dentário  

Atender ao dentista/paciente, auxiliando os na preparação necessária para exame e outros procedimentos 
pertinentes; - Preparar soluções fixadoras, fisiológicas, tamponadas; esterilizar vidraria, preparar meios de 
cultura simples, sólidos ou líquidos; dosar matérias e reagentes odontológicos de uso laboratorial e clínico;  
dominar técnicas de preparo e vazamento de gesso em moldes; prepara ambiente de trabalho e esterilizar 
instrumentos, marcar consultas e preencher ficha do paciente; manter o arquivo em dia; exercer outras 
atividades correlatas. 

Agente de 
Endemias 

Realizar o combate e prevenção de endemias mediante a notificação de focos endêmicos; vistoriar e detectar 
os locais suspeitos, buscando a eliminação dos referidos focos; Executar tarefas de orientação e prevenção 
de  endemias e epidemias; Promover a redução da morbi-mortalidade das doenças endêmicas , através de 
ações de campanhas educativas de prevenção de doenças, visando preservar a saúde da comunidade; 
Realizar visitas freqüente à população, orientando-a na prevenção e manipulação das endemias; ensinar a 
população dos cuidados relativos a endemias e preparação para cura, após a orientação médica; desenvolver 
trabalhos educativos com indivíduos e grupos, exercer outras atividades correlatas. 

Técnico em 
Enfermagem I 

Exercer atividades auxiliares de nível técnico médio, atribuídas à equipe de enfermagem, cabendo-lhes: 
Assistir ao enfermeiro; planejar, programar, orientar e supervisionar as atividades de assistência de 
enfermagem; Prestar cuidadosa diretos de enfermagem à pacientes em estado grave; Assistir na prevenção e 
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controle das  doenças transmissíveis em geral, em programas de vigilância epidemiológicas; Assistir na 
prevenção e controle sistemático da infecção hospitalar; Assistir na prevenção e controle sistemático de danos 
físicos que possam ser causados a pacientes durante a assistência de saúde; Participar dos programas e das 
atividades de assistência integral à saúde individual e de grupos específicos, particularmente daqueles 
prioritários e de alto risco; Participar dos programas de higiene e segurança do trabalho e de prevenção de 
acidentes profissionais e do trabalho; Integrar a equipe de saúde; Exercer outras tarefas correlatas. 

Vigilante Sanitário  

Executar visitas à Comunidade, visando à saúde sanitária; fiscalizar a higiene nos Prédios e logradouros 
públicos, comércio em geral, feiras, açougues, etc., prevenir a proliferação de doenças através da permanente 
e eficaz vigilância sanitária; orientar a população, explicando os males que a falta de higiene pode trazer à 
saúde; outras atividades inerentes ao cargo. 
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A N E X O   III - DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS   
 

 

NÍVEL SUPERIOR 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 

(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR) 
 

Funções da linguagem; Denotação e conotação; Leitura e interpretação textual; Semântica: Sinonímia, paronímia, antonímia e 
homonímia; Sistema ortográfico : grafia de palavras, acentuação gráfica, divisão silábica, emprego  de maiúscula e minúscula;  
Morfologia : classe e flexão de Palavras; Concordância: nominal e verbal; Regência dos principais verbos; Crase; Análise 
sintática; Pontuação; Emprego de Pronomes de Tratamento; Erros mais generalizados. 
================================================================================================= 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 
ADMINISTRADOR  
 

1) Noções de Direito Administrativo. 1.1) Administração Pública. princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade e eficiência. 1.2) Conceito, fontes e princípios do Direito Administrativo. 1.3) Atividades Administrativas: conceito, 
natureza, fins e princípios básicos. 1.4) Atos administrativos: conceito e requisitos; atributos; classificação; espécies; anulação 
e revogação. 2) Administração financeira e orçamentária. 2.1) Elaboração, análise e avaliação de projetos. 2.2) Planejamento. 
2.3) Ajuste dos demonstrativos financeiros. 2.4) Análise horizontal e vertical. 2.5) Projetos e suas etapas. 2.6) Mercado, 
tamanho, localização, custos e receitas. 2.7) Investimento fixo e capital de giro, fontes e usos. 2.8) Cronograma físico-
financeiro. 2.9) Gestão empresarial e viabilidade. 2.10) Princípios orçamentários. 2.11) Execução orçamentária. 3) Organização 
Administrativa Brasileira. 3.1) Administração direta e indireta; centralização e descentralização. 3.2) Os sistemas federais de 
recursos humanos, de organização e modernização administrativa, de administração dos recursos de informação e informática, 
de serviços gerais, de documentação e arquivo, de planejamento e de orçamento, de contabilidade e de administração 
financeira. 4) Administração de recursos humanos, de materiais, de patrimônio e de serviços. 4.1) Processo organizacional: 
planejamento, direção, comunicação, controle e avaliação. 4.2) Comportamento organizacional: motivação, liderança e 
desempenho. 4.3) Princípios e sistemas de administração federal. 4.4) Estrutura e funcionamento do serviço público no Brasil. 
5) Teoria Geral da Administração. 6) Organização de Sistemas e Métodos. 7) Sistemas de Informações Gerenciais. 8) Gestão 
Contemporânea. 9) Características básicas das organizações formais: tipos de estrutura organizacional; natureza, finalidades e 
critérios de departamentalização. 10) Programa da Qualidade no Serviço Público.  
================================================================================================= 
ADVOGADO 
 

Direito Administrativo; Direito Civil; Direito Constitucional; Direito Penal; Direito do Trabalho; Direito Tributário; Direito 
Processual Civil; Direito Processual Penal; Direito Processual do Trabalho; Código de Ética e Disciplina. 
================================================================================================= 

ARQUITETO 
 

Cartografia: Noções de Aerofotogrametria e Fotointerpretação; Cartas Gráficas (sistemas analógico e digital); Escalas, 
dimensões e formas de representação do espaço urbano. Planejamento Urbano: Conceitos básicos do processo de 
estruturação do espaço urbano; Noção de Planejamento Físico-Territorial; Condições físicas e ambientais: topografia, 
drenagem, aspectos geotécnicos, vegetação, cobertura vegetal, áreas de preservação por excepcionalidade ou qualidade 
ambiental; Noções de parcelamento do solo: de gleba, quadra, lote, logradouro público, desmembramento, desdobro, 
remembramento, planos integrados de parcelamento com projeto de edificação; Circulação e Transportes: sistema viário; 
circulação e tráfego urbano, sistemas de transportes urbanos; Planejamento da infra-estrutura urbana; Equipamentos públicos 
e mobiliário urbano; Noções de planejamento do uso e ocupação do solo urbano: zoneamento e áreas de uso segregado, 
ocupação do lote (lotes, recuos, subsolo, permeabilização), categorias de uso, densidades (de ocupação, construtiva, de 
população), parâmetros físicos, índices urbanísticos (taxa de ocupação, coeficiente de aproveitamento, taxa de 
impermeabilização do terreno), gabaritos de altura das edificações; Macro áreas e zonas urbanas: sistema de áreas verdes, 
áreas institucionais, áreas não-edificáveis, áreas de preservação e proteção; Plano Urbanístico e Desenho Urbano; 
Planejamento Setorial e Planejamento Integrado; Planejamento Estratégico; Planejamento Participativo (Conceitos e práticas). 
Projeto de Edificação - Noções das normas aplicáveis ao projeto de edificações em geral, particularmente: Implantação; 
Conforto das Habitações: aeração, insolação, acústica e iluminação artificial; Permeabilidade do solo; Orientação e 
dimensionamento mínimo dos compartimentos;  Sanitários coletivos; Instalações prediais; Segurança de uso (disposições 
construtivas e instalações dos sistemas básico e especial de segurança). Tecnologia Urbana: Drenagem urbana: bacias de 
drenagem, sistemas de canais, córregos e rios urbanos; Saneamento básico: redes de água e esgotos; Obras estruturais: 
obras de arte, projetos de pontes e passarelas, pavimentação viária.  
================================================================================================= 
ASSISTENTE SOCIAL 
 

O Serviço Social, as Políticas Sociais e as Políticas Públicas e Setoriais; A História do Serviço Social e o Projeto Ético Político; 
O Serviço Social na Contemporaneidade; A Ética Profissional e a relação com a Instituição, o Usuário e os Profissionais; O 
Serviço Social e a Interdisciplinaridade; A atuação do Assistente Social na área de Saúde Pública, Sistema Único de Saúde 
(SUS), Conselhos de Saúde e a Participação Popular - Controle Social, Gestão, Orçamento e Financiamento da Saúde. 
================================================================================================= 



                                                                                      
                                                                                                                                                 Experiência.  Competência.  Segurança.   

 

www.institutocidades.com.br 

Página
20 

BIBLIOTECÁRIO 
 

Serviços de Rotina: Seleção, Aquisição, Registro; Catalogação e catálogos; Acervo de uma biblioteca; Noções de 
Conservação; Noções de Arquivo; Métodos de Arquivamento; Preservação e conservação do Material Bibliográfico, Consultas, 
Empréstimos; Divulgação; Outras tarefas típicas de Bibliotecário. 
================================================================================================= 
ENFERMEIRO  
Fundamentos de Enfermagem; Ética Profissional; Enfermagem Médica-Cirúrgica; Enfermagem Materno-Infantil; Enfermagem 
no Programa de Assistência ao Adulto: Idoso, Programa de controle de hipertensão arterial sistêmica(Secretaria de Estado da 
Saúde); Enfermagem de Saúde Pública; Aspectos do trabalho de enfermagem na saúde coletiva: Programa saúde da Família, 
Assistência de enfermidade no domicílio, Participação popular, Trabalho com grupos educativos, Trabalho em equipes, 
Diretrizes básicas do Sistema Único de Saúde (SUS); Administração Aplicada à Enfermagem: Administração aplicada em 
Unidades da Rede Básica de Saúde; Epidemiologia: Coeficiente e indicadores de saúde mais utilizados pela saúde pública; 
Saneamento Básico. 
================================================================================================= 
ENGENHEIRO AGRÔNOMO 
Solos: Classificação do Solo, Física, Química e Biologia do Solo, Manejo e Conservação do Solo e da água, fertilidade do Solo. 
Fitotecnica: Planejamento, Implantação, Manejo e Colheita de Culturas, Melhoramento Genérico e Propagação de Plantas. 
Fitossanidade: Fitopatologia, Entomologia e Manejo de Plantas Concorrentes. Ecologia e Manejo Ambiental: Impactos, Manejo 
e Recuperação de Ecossistemas. Engenharia Rural : Irrigação e Drenagem. 
================================================================================================= 
FARMACÊUTICO - BIOQUÍMICO 
 

Hematologia; Bioquímica Clínica; Imunologia; Parasitologia; Microbiologia. 
================================================================================================= 
FISIOTERAPEUTA  
Anatomia muscular; Anatomia óssea; Artropatias Degenerativas e Inflamatórias; Doenças dos Vasos Sanguíneos e Linfáticos, 
Úlceras e Tecido  Acatricial; Doenças e Distúrbios dos ossos e articulações; Efeitos Fisiológicos da massagem; Encargos 
Sociais; Fisioterapia Cardiorespiratória; Fisioterapia Pré e Pós Operatórios; Fraturas; Lesões dos Tecidos Moles; Luxações; 
Massagem relaxante; Nervos; Neurologia (Geral); Reeducação Postural Global; Tendões; Reabilitação de pacientes crônicos; 
Sistema único de Saúde. 
================================================================================================= 
FONOAUDIÓLOGO 
Desenvolvimento global da criança: Desenvolvimento intra-uterino. Desenvolvimento psicomotor. Fatores que interferem na 
desenvolvimento infantil. Motricidade Oral: Anatomia e fisiologia do sistema estomatognático: respiração, mastigação, 
deglutição e fala. Desenvolvimento das funções estomatognáticas. Alterações fonoaudiológicas. Avaliação, diagnóstico, 
prognóstico e tratamento fonoaudiológico. Linguagem: Anatomofisiologia da linguagem. Aquisição e desenvolvimento. 
Lingüística: Fonética e fonologia da Língua Portuguesa aplicadas à fonoaudiologia: Alterações fonoaudiológicas: Conceituação, 
classificação e etiologia. Avaliação e tratamento fonoaudiológico. Voz: Anatomia e fisiologia da laringe. Patologia laríngea: 
Conceituação, classificação e etiologia. Avaliação, diagnóstico e tratamento fonoaudiológico. Audiologia: Anatomia e fisiologia 
da audição. Noções de psicoacústica. Audiologia clínica: Avaliação, diagnósticos, prognóstico. Treinamento auditivo. Atuação 
da Fonoaudiologia: Saúde Pública: Prevenção e intervenção precoce. Normas do Código de Ética do Fonoaudiólogo. 
Fonoaudiologia na terceira idade. Fonoaudiologia nas instituições: Escola e hospital. A Fonoaudiologia na relação 
multidisciplinar: interpretação de laudos em áreas afins.  
================================================================================================= 
SOCIÓLOGO 
 

Introdução ao Estudo da Sociedade; a revolução Industrial e o surgimento das ciências sociais; as principais correntes teóricas 
e as possibilidades de análise científica dos problemas sociais; a divisão do trabalho e as várias formas de trabalho: escravo, 
servil e assalariado; o trabalho na sociedade capitalista e as transformações recentes no mundo do trabalho. Poder, Política e 
Estado Moderno: Surgimento e desenvolvimento do Estado Moderno; Poder e representação: modelos de democracia; Estado 
e a globalização. Cultura e Diversidade Cultural: A unidade humana e a diversidade cultural; O Etnocentrismo; a questão da 
diversidade e o direito à  diferença. Estrutura e Estratificação Social – E a questão das desigualdades e das diferenças sociais: 
a relação entre a estrutura social e a estratificação: as castas, os estamentos e as classes; formas desigualdades na sociedade 
capitalista: violência e exclusão social; mudança tecnológica e mudança social: Reforma e revolução. Movimentos Sociais / 
Direitos / Cidadania: movimentos Sociais clássicos: Os direitos civis, políticos e a democracia, na contemporaneidade; os 
novos movimentos sociais. Sociedade e Identidade: a questão da identidade nas várias sociedades; diversidade do processo 
de socialização. A família e a escola. 
================================================================================================= 
MÉDICO VETERINÁRIO 
 

Classificação e Identificação dos microorganismos; Esterilização e Desinfecção: por meios físicos e Químicos; Técnicas de 
Colheita de material para exame histopatológicos, microbiológicos   e toxicológicos; Inspeção e Fiscalização de produtos de 
origem animal: legislação vigente; Interação agente-hospedeiro-ambiente: fonte de infecção; Terapêutica: uso de 
antimicrobianos – Benefício x Malefício; Doenças Bacterianas: Mamites, Brucelose, Tuberculose e Saúde Pública; Doenças 
Viróticas: Raiva, Febre Aftosa, e Anemia Infecciosa Eqüina; Doenças Parasitárias: Babesiose, Eimeriose e Leishimanioses; 
Produtos Trangênicos: Riscos e Benefícios; Doentologia Veterinária: Exercício Legal e Ilegal da Profissão; Medicina Veterinária 
Legal: Transporte de Animais exigências legais. 
================================================================================================= 
NUTRICIONISTA 
Conhecimentos em nutrição humana ; macro e micro nutrientes; digestão e absorção de nutrientes; cálculos de necessidades 
nutricionais; alimentação nas diferentes fases da vida (lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, idoso, gestação e lactação).  
Avaliação nutricional: no adulto e pediatria (sadia e enferma).  Terapia nutricional em: Diabetes Mellitus, HAS (Hipertensão 
Arterial Sistêmica), Hiperlipidemias, Transplantes, Paciente Crítico, Cirurgias, Erros Inatos do Metabolismo, Dieta Enteral e 
Parenteral, Fibrose Cística, Câncer, AIDS, Nefrologia, Gastroenterologia, Obesidade e Desnutrição.  Aspectos físicos das 
Unidades de Alimentação e Nutrição.  Funcionamento das Unidades de Alimentação e Nutrição.  Efeito do processamento 
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sobre os nutrientes dos alimentos: vitaminas e proteínas.  Doenças veiculadas por alimentos.  Cuidados higiênicos com 
instalações, equipamentos, utensílios, gêneros alimentícios e manipuladores de alimentos. 
================================================================================================= 
PSICÓLOGO  
 

A Psicologia e a Saúde: o papel do psicólogo na equipe multidisciplinar; concepções de saúde e doença. Psicologia Hospitalar: 
teoria e prática; intervenções do psicólogo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral. Saúde Mental: conceito de normal e 
patológico; contribuições  da psiquiatria, psicologia e psicanálise. Psicopatologia: produção de sintomas, aspectos estruturais e 
dinâmicos das neuroses e perversões na clínica com crianças, adolescentes e adultos. Psicodiagnóstico: a função do 
diagnóstico, instrumentos disponíveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnóstico diferencial. Modalidades de 
tratamento com crianças, adolescentes e adultos: intervenções individuais e grupais; critérios de indicação; psicoterapia de 
grupo, grupos operativos, psicoterapia individual, atendimento à família. Abordagem psicanalítica do tratamento individual e 
grupal. Políticas de Saúde(SUS) e propostas para a Saúde Mental. Ética Profissional.                   
================================================================================================= 
TERAPEUTA OCUPACIONAL  
 

Fundamentos de Terapia Ocupacional: Conceituação. Histórico e evolução. Objetivos gerais. Modelos em Terapia 
Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfunções físicas: Princípios básicos do tratamento: Avaliação; Objetivos; Seleção e 
análise de atividades; Programa de tratamento; Cinesiologia aplicada (grupos de ação muscular, tipos de tratamento muscular, 
tipos de movimento); Reeducação muscular; facilitação neuromuscular, proprioeceptiva (princípios, técnicas básicas); 
Tratamento da coordenação (causas de incoordenação); Tipos de preensão; Mobilização das articulações, causas de rigidez 
articular, finalidades do tratamento, lesões articuladas, contraturas e aderências, determinação da mobilidade articular); 
Atividades da vida diária: AVDs (no leito, na cadeira de rodas, transferências, higiene, alimentação, vestuário, deambulação e 
transporte); Atividades de vida prática: AVPs; próteses, órteses e adaptações (finalidades e tipos);Terapia Ocupacional 
aplicada às condições neuro musculoesquelético: Terapia Ocupacional Neurológica: Terapia Ocupacional Neuropediátrica; 
Terapia Ocupacional Reumatológica; Terapia Ocupacional Traumato-ortopédica; Terapia Ocupacional Geriátrica e 
Gerontológica. Terapia Ocupacional em psiquiatria e Saúde Mental: Principais enfermidades e/ou transtornos: Objetivo de 
Terapia Ocupacional e estratégias de intervenção nas: oligofrenias; psicoses orgânicas; esquizofrenias; psicoses afetivas; 
transtornos de personalidade; neuroses; alcoolismo; abuso de fármacos e drogas; distúrbios psicossomáticos; terapia 
ocupacional e a reabilitação psicossocial. 
================================================================================================= 
HISTORIADOR 
 

Introdução aos estudos históricos: A importância da História como ciência; evolução do conhecimento histórico; pesquisa 
em história e produção do conhecimento. Principais correntes historiográficas: Positivismo e a história; o Materialismo 
Histórico; a Escola dos Annales; História Social Inglesa; Nova História.  Antiguidade Oriental: Mesopotâmia, Egito, Fenícia, 
Hebreus e Pérsia (economia, cultura e sociedade). Antiguidade Clássica: Grécia e Roma (economia, cultura e 
sociedade).Idade Média: o feudalismo; sociedade bizantina e mulçumana; império de Carlos Magno; cruzadas; declínio do 
feudalismo; formação das monarquias nacionais; apogeu da burguesia. Idade Moderna: Expansão marítima; renascimento 
comercial e cultural; reforma e contra reforma; absolutismo, colonização americana; iluminismo; revolução francesa; era 
napoleônica; revolução industrial, capitalismo e mundo do trabalho. Idade Contemporânea: Marxismo e Anarquismo; 
imperialismo; partilha da Ásia e da África; 1ª guerra mundial; revolução russa; nazi-fascismo e stalinismo; 2ª guerra mundial; 
guerra fria; nova ordem mundial; descolonização da Ásia e da África; movimentos sociais na América Latina; Movimentos de 
independência nas Américas e hegemonia dos EUA; ditaduras militares na América latina; conflitos sociais, políticos étnicos e 
religiosos da década de 1960 aos dias de hoje; Atualidades. Historia do Brasil: Colônia: Sistema colonial; organização 
política e administrativa; cultura, economia, sociedade e educação; interiorização; população indígena; escravidão; movimentos 
insurreicionistas; período joanino. Império: independência; 1º Reinado; regência; 2º Reinado; sociedade, cultura, política e 
economia; imigração; crise do império. República: Estrutura política, econômica e social; industrialização e urbanização; 
movimentos sociais (anarquismo, socialismo, comunismo, tenentismo e integralismo); revolução de 30; era Vargas; Jânio, 
Jango e o golpe de 1964; movimentos sociais, culturais e artísticos dos anos 60 e 70; redemocratização; os governos civis pós-
ditadura militar; Brasil atual. História do Ceará: Processo de ocupação do espaço cearense; população indígena; escravidão; 
século XIX: economia e sociedade; secas; coronelismo; Padre Cícero, sedição de Juazeiro e Caldeirão. 
================================================================================================= 
MÉDICO CLÍNÍCO GERAL  
Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC – Doença Pulmonar Obstrutiva Crônica; 
Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – Insuficiência Cardíaca Congestiva; Pneumonia; Reanimação 
Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
MÉDICO DERMATOLOGISTA 
Diagnóstico das doenças da pele: principais tipos de lesão, disposição das lesões, distribuição das lesões, métodos 
diagnósticos; Dermatites: dermatite de contato, dermatite atópica, dermatite seborréica, eczema numular, dermatites crônicas, 
dermatite esfoliativa generalizada, dermatite de estase, líquen simples crônico; Infecções da pele: doenças estafilocócicas, 
erisipela, foliculite, furúnculo, carbúnculo, hidradenite supurativa, infecções periungueais, eritrasma, hanseníase, leishmaniose, 
blastomicose; Micoses superficiais: infecções por dermatófitos, infecções por leveduras: candidíase, ptiríase versicolor; 
Infecções parasitárias: escabiose, pediculose, larva migrans; Dermatoviroses: verrugas, molusco contagioso; Alterações do 
folículo piloso e das Glândulas sebáceas: acne, rosácea, dermatite perioral, hipertricose, alopecia, pseudofoliculite da barba, 
cisto sebáceo; Erupções eritematoescamosas: psoríase, ptiríase rósea, líquen plano; Reações inflamatórias da pele: erupções 
por drogas, necrólise epidérmica tóxica, eritema polimorfo, eritema nodoso, granuloma anular, lúpus; Erupções bolhosas: 
pênfigo foliáceo e vulgar; Dermatite herpetiforme; Alterações da corneificação: ictiose, queratose, calosidades; Úlceras por 
pressão; Alterações da pigmentação: hipopigmentação: albinismo, vitiligo, hipopigmentação inflamatória, hiperpigmentação; 
Alterações da sudorese: miliária, hiperidrose; Tumores benignos: nevus, nevus displásicos, lipomas, angiomas, granuloma 
piogênico, queratose seborréica, dermatofibroma, queratoacantoma, quelóide; Tumores malignos: carcinoma basocelular, 
carcinoma espinocelular, melanoma, sarcoma de kaposi. Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise 
Hipertensiva; DPOC – Doença Pulmonar Obstrutiva Crônica; Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – 
Insuficiência Cardíaca Congestiva; Pneumonia; Reanimação Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
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MÉDICO ENDOSCOPISTA  
 

Anatomia e fisiologia do sistema digestório. Planejamento de uma unidade de endoscopia. Limpeza e desinfecção do 
endoscópio e material auxiliar. Indicações e contra-indicações para a endoscopia digestiva alta. Biópsia e citologia em 
endoscopia digestiva alta. Uso de corantes em endoscopia digestiva alta. Hemorragia digestiva alta varicosa e não-varicosa. 
Corpo estranho no tubo digestivo. Passagem de sondas para alimentação. Estenoses do esôfago e seu tratamento 
endoscópico. Doença do refluxo gastroesofágico e doença de Barret. Síndrome de Mallory-Weiss e de Boerhaave. Doença de 
chagas no tubo digestivo. Neoplasia de esôfago. Gastrites, gastropatias e Helicobacter pylori. Úlcera cloridropéptica. Distúrbios 
motores do estômago e duodeno. Linfoma MALT. Tumores gástricos. Colecistites e colangite. Pancreatites e pseudocisto de 
pâncreas. Endoscopia pediátrica. Endoscopia na SIDA. Diarréias Crônicas. Retite Actínica. Angiodisplasias do cólon. 
Colonoscopia: Anatomia do cólon; indicação e contra-indicação de colonoscopia; preparo de cólon; Doenças Inflamatórias 
Intestinais; Neoplasias de cólon; Pólipos de cólon e polipectomias; Estenoses de cólon e tratamento; hemorragia digestiva 
baixa; sedação do paciente. Broncoscopia: anatomia das vias respiratórias; corpo estranho e vias aéreas; Tuberculose; 
Hemoptise; Lavedos bronco alveolares. Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC 
– Doença Pulmonar Obstrutiva Crônica; Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – Insuficiência Cardíaca 
Congestiva; Pneumonia; Reanimação Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
MÉDICO GINECO-OBSTETRA  
Estadiamento do câncer genital e mamário; Câncer do colo uterino; Hiperplasia endometrial; Carcinoma do endométrio; Câncer 
de ovário; Síndrome do climatério; Osteoporose pós-menopáusica; Distúrbios do sono no climatério; Acompanhamento do 
paciente sob reposição hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia; Disfunção menstrual; Anovulação crônica; Dismenorréia; 
Síndrome pré-mestrual; Endometriose; Hiperprolactinemia; Tumor de ovário com atividade endócrina; Citopatologia genital; 
Lesões benignas da vulva e da vagina; Lesões benignas do colo uterino. Cervicites; Infecção do trato genital inferior pelo HPV: 
Diagnóstico e tratamento; Métodos moleculares de diagnóstico em patologia do trato genital inferior; Corrimento genital; 
Infecção genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica crônica; Doenças benignas do útero; Prolapso genital e roturas perineais; 
Incontinência urinária de esforço; Infecção urinária na mulher; Bexiga hiperativa; Câncer de mama; Mamografia e USG 
(indicações, técnicas e interpretação); Lesões não palpáveis de mama: Diagnóstico e conduta; Terapêutica sistêmica do 
carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores filodes; Alteração funcional benigna 
da mama; Mastites e cistos mamários; Fluxos papilares; Mastalgias cíclicas e acíclicas; Procedimentos invasivos em 
mastologia; Ultra-som de mama: Indicação e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e ultra-som. 
Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC – Doença Pulmonar Obstrutiva Crônica; 
Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – Insuficiência Cardíaca Congestiva; Pneumonia; Reanimação 
Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
MÉDICO OFTALMOLOGISTA 
Retinopatias; Glaucoma; Sistema Vascular Ocular; Sistema Nervoso Ocular; Estruturas Oculares; Motilidade Ocular; Lágrima e 
Ducto Lacrimal; Óptica; Miopias; Hipermetropias; Astigmatismo; Traumatismo Ocular; Doenças Degenerativas e Metabólicas; 
Processos Inflamatórios e Infecciosos; Facomatoses; Anormalidades Oculares Congênitas e Genéticas; Neoplasias; Saúde 
Pública; Atualidades sobre Saúde Pública e Atualidades sobre Medicina Geral. Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina 
Instável; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC – Doença Pulmonar Obstrutiva Crônica; Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo 
do Miocárdio; ICC – Insuficiência Cardíaca Congestiva; Pneumonia; Reanimação Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
MÉDICO PEDIATRA  
 

Puericultura: aleitamento materno. Alimentação no 1.º ano de vida. Vacinação. Crescimento e desenvolvimento. Distúrbios da 
nutrição. Neonatologia: icterícia neonatal precoce e tardia. Colestase neonatal. Infecções congênitas: rubéola, citomegalovírus, 
toxoplasmose, sífilis, varicela, herpes. Distúrbios metabólicos no período neonatal: hipoglicemia, hipocalcemia e 
hipomagnecemia. Infectologia: Doenças exantemáticas: varicela, sarampo, rubéola, eritema infeccioso, doença de Kawasaki, 
exantema súbito, es-carlatina. Coqueluche, dengue, febre amarela e malária. Tuberculose na infância diagnóstico, 
quimioprofilaxia e tratamento da Aids na infância. Meningites. Hepatites virais: A, B e C. Pneumologia: insuficiência respiratória 
na infância; Infecções de vias aéreas superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e bacterianas. Asma na infância : 
diagnóstico e tratamento. Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarréia aguda, diarréia crônica. Verminoses. Nefrologia: ITU. 
Sd.nefrítica. Sd.nefrótica. Onco-hematologia: Leucoses. Púrpura trombocitopênica imunológica. Púrpura Henoch-Schoenlein. 
Sd. hemolítico-urêmica. Anemias (ferropriva, talassêmica e falciforme). Reumatologia: Febre reumática. Artrite reumatóide 
juvenil. Neurologia: Convulsão na infância. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal congênita. Diabetes melitus na infância. 
Emergências cardiocirculatórias: ressuscitação cardiorrespiratória no período neonatal e infância; desequilíbrio hidro-
eletrolítico; choques hipovolêmico, séptico, cardiogênico; arritmias cardíacas na infância. Acidentes: intoxicações; acidentes 
com animais peçonhentos. Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC – Doença 
Pulmonar Obstrutiva Crônica; Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – Insuficiência Cardíaca 
Congestiva; Pneumonia; Reanimação Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
MÉDICO PSIQUIATRA 
 

Epidemiologia dos Transtornos Mentais. Descrições Clínicas e Diretrizes Diagnósticas: transtornos mentais orgânicos, incluindo 
sintomáticos; transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substâncias psicoativas; esquizofrenias, 
transtornos esquizotípicos e delirantes; transtornos do humor (afetivos); transtornos neuróticos, relacionados ao estresse e 
somatoformes; síndromes comportamentais associadas a perturbações fisiológicas e fatores físicos; transtornos de 
personalidade e de comportamento em adultos; retardo mental; transtornos do desenvolvimento psicológico; transtornos 
emocionais e de comportamento com início usualmente ocorrendo na infância e adolescência; transtorno mental não 
especificado. Psicofarmacologia. Psicoterapias: individuais / Grupal/ Familiar. Psiquiatria Social e Prevenção. Organização da 
atenção em saúde mental. Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC – Doença 
Pulmonar Obstrutiva Crônica; Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – Insuficiência Cardíaca 
Congestiva; Pneumonia; Reanimação Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
MÉDICO RADIOLOGISTA 
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Bases físicas dos métodos de diagnóstico por imagem: 1. Fundamentos físicos das radiações e efeitos biológicos. 2. Raios X: 
características e produção. 3. A formação da imagem radiográfica. Controle e qualidade. 4. Filmes radiográficos, sistemas 
intensificadores e antidifusores. 5. Fundamento da fluoroscopia, fluorografia e planigrafia. 6. Proteção radiológica. 7. 
Fundamentos da ultra-sonografia, tomografia computadorizada e ressonância magnética: princípios, técnica , aplicação clínica. 
8. Meios de contrastes empregados no diagnóstico por imagens: características, indicações, limitações de emprego e contra-
indicações. 9. Sistemas de processamentos de filmes planos e especiais. 10. Controle de qualidade em Radiologia geral, 
mamografia, ultra-sonografia, tomografia computadorizada  e ressonância magnética. Aparelho respiratório e cardiovascular: 
1. Métodos de imagenologia do tórax. 2. Imagenologia do tórax normal. 3. Elementos fundamentais na análise imagenológica 
do tórax. 4. Imagenologia: das alterações intersticiais, alveolares e mistas; das doenças pleuroparietais  e diafragmas; do 
mediastino normal e patológico; das doenças infecciosas pleuropulmonares específicas e inespecíficas; das repercussões 
pleuro-pulmonares de doenças sistêmicas; das doenças vasculares pulmonares e hipertensão pulmonar; das atelectasias 
pulmonares; do tórax nas emergências; do tórax em Pediatria; do tórax no paciente crítico; na D.P.O.C; do aparelho 
cardiovascular - rotinas; nos aumentos cavitários cardíacos; nas lesões orovalvulares; nas cardiopatias congênitas; da aorta; do 
sistema vascular periférico; do sistema vascular periférico no trauma; dos vasos do pescoço e estruturas adjacentes e; tumores 
benignos e malignos dos pulmões. Aparelho digestivo: 1. Imagenologia: do abdômen – métodos de exploração; do abdômen 
normal e agudo; elementos fundamentais na análise da imagenologia abdominal. 2. Anomalias congênitas, estenoses, 
ulcerações , divertículos, fístulas, tumores benignos e malignos, compressões extrínsecas, alterações sistêmicas e vasculares, 
traumatismos e alterações endócrinas de: esôfago ,transição esôfago-cardiotuberositária, estômago e duodeno ; intestino 
delgado  e grosso;  fígado, pâncreas, baço, vesícula e vias biliares; retroperitônio. Aparelho urinário: 1. Imagenologia do 
aparelho urinário: métodos. 2. Elementos fundamentais na análise da imagenologia do aparelho urinário. 3. Imagenologia: das 
massas expansivas renais; da bexiga, ureteres e junções; da próstata, vesículas seminais e bolsa; do aparelho urinário em 
pediatria; das lesões vasculares renais; das urgências em aparelho urinário, incluindo trauma; da exclusão renal; cálculos, 
calcificações renais e nefrocalcinoses; infecções renais especificas e inespecíficas; supra-renal:  doenças granulomatosas, 
endócrinas e tumorais. Ossos e articulações: 1. Imagenologia das lesões ósteo-músculo-articulares. 2. Elementos 
fundamentais na análise da imagenologia osteomusculoarticulares. 3. Imagenologia: das doenças inflamatórias e infecciosas 
osteomusculoarticulares; das lesões tumorais e pseudo-tumorais; das repercussões osteomusculoarticulares das doenças 
sistêmicas, incluindo metástases; da coluna vertebral; das alterações endócrinas, metabólicas, isquêmicas, e degenerativas; da 
tuberculose óssea e vertebral; da doença de Paget; das lesões de músculos, tendões e ligamentos. Ginecologia e Obstetrícia: 
1. Imagenologia: em G/O - métodos; anomalias uterinas; infertilidade feminina; doença trofoblática; endometrioses; do útero e 
anexos - normal e patológica; da gravidez: diagnóstico, evolução e, complicações; avaliação ultra-sonográfica do primeiro 
trimestre; avaliação ultra-sonográfica do segundo trimestre; avaliação ultra-sonográfica do terceiro trimestre; avaliação ultra-
sonográfica do liquido amniótico; avaliação ultra-sonográfico da placenta; anomalias fetais; gestação múltipla; hidropsia fetal. 
Mama: 1. mama normal e alterações fisiológicas. 2. Lesões benignas e malignas. 3. Lesões inflamatórias.  4. Mama masculina.  
5. Mama operada e irradiada. 6. Mamografia x Ultra-sonografia . 7. Ressonância magnética.  8. Biópsias. 9. Bi-rads. 
Neurorradiologia: 1. Imagenologia do S.N.C: métodos. 2. Elementos fundamentais na análise da imagenologia do S.N.C. 
3. Imagenologia: no T.C.E; no A.V.C; nas doenças vasculares do SNC; nas doenças infecciosas e desmielinizantes; das 
massas expansivas do S.N.C; do S.N.C. em pediatria; do S.N.C. em pacientes críticos; do S.N.C. nas alterações sistêmicas; 
desenvolvimento do cérebro e malformações congênitas; doenças degenerativas e metabólicas. Aparelho genital masculino: 1. 
Lesões inflamatórias  e tumorais da próstata. 2. Lesões inflamatórias e tumorais do testículo e epidídimo. 3. Torção do 
testículo. 4. Traumatismos. 5. Varicocele. 6. Infertilidade. Cabeça e pescoço: 1. Seios paranasais. 2. Nariz. 3. Fossa 
pterigopalatina. 4. Glândulas salivares. 5. Espaço parafaringeo. 6. ATM. 7. Laringe. 8. Base do crânio. 9. Órbitas e olhos. 
10. Rochedo e mastóides. 11. Tireóide. 12. Paratireóide. Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise 
Hipertensiva; DPOC – Doença Pulmonar Obstrutiva Crônica; Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – 
Insuficiência Cardíaca Congestiva; Pneumonia; Reanimação Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
MÉDICO UROLOGISTA  
 

Anatomia do trato urinário e genital; Diagnóstico por imagem de patologias do trato urinário e genital; Traumatismo urogenital; 
Urgências urológicas não traumáticas; Doenças sexualmente transmissíveis; Tumores do trato urinário e genital; Uropediatria, 
principais afecções cirúrgicas urológicas na infância; Hiperplasia benigna da próstata; Litíase urinária; Infecções do trato 
urinário e genital; Tuberculose urogenital; Patologias do cordão espermático e bolsa testicular; Infertilidade masculina; 
Disfunção erétil; Distúrbios neuromusculares de bexiga e incontinência urinária; Endourologia; infertilidade masculina e 
disfunção erétil. Abdômen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instável; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC – Doença Pulmonar 
Obstrutiva Crônica; Hemorragia Digestiva; IAM – Infarto Agudo do Miocárdio; ICC – Insuficiência Cardíaca Congestiva; 
Pneumonia; Reanimação Cardiopulmonar; Sangramento Transvaginal.  
================================================================================================= 
ODONTÓLOGO - CIRURGIA BUCO-MAXILO-FACIAL 
 

Física das radiações. Natureza e produção dos raios X Aparelhos e tubos. Constituição e funcionamento. Formação da imagem 
radiográfica. Filmes radiográficos. Câmara escura – métodos de processamento. Técnicas radiográfias intra-bucais: Técnica 
periapical (bissetriz e paralelismo); Técnica interproximal; Técnica oclusal. Efeitos biológicos das radiações ionizantes: higiene 
das radiações. Métodos de localização. Anatomia radiográfica dentomaxilomandibular. Anatomia radiográfica crânio-facial. 
Técnicas radiográficas extra bucais: Panorâmica; Telerradiografia; Lateral da face; ATM. Estudo das anomalias dentais: Lesões 
do órgão dentário. Alterações regressivas da dentição. Radiologia aplicada ao diagnóstico da cárie. Estudo radiográfico das 
periapicopatias e periodontopatias. Estudo radiográfico dos cistos e tumores odontogênicos e não odontogênicos. Diagnóstico 
e Plano de Tratamento em Clínica Geral; Conceitos da Etiologia da Cárie e sua Prevenção; Microbiologia da Placa Bacteriana 
e sua Prevenção; Controle e Prevenção da Cárie Dentária, Dieta, Flúor; Cirurgia Oral Menor, cuidados iniciais e posteriores as 
Exodontais; Hemorragias-Controle; Problemas periodontais a cargo do Clínico Geral; Procedimento Básicos em Odontologia 
que afetam o Periodonto; Proteção do Complexo Dentina – Polpa – Seleção e Eleição dos materiais de Proteção: Materiais 
Restauradores em Dentística Operatória, Materiais Restauradores Estéticos, Materiais Metálicos – Amálgama; Materiais para 
Prevenção; Selantes de Fóssulas e Fissuras; Esterilização, Controle de Doenças e Infecção no Consultório Odontológico; 
Prevenção (AIDS, Hepatite, etc.). 
================================================================================================= 
ODONTÓLOGO – PRÓTESE DENTÁRIA 
 

Defeitos de desenvolvimento da região maxilofacial e oral, Anomalias dos dentes, Doação da polpa e do periápice, Infecções 
bacterianas, Doenças fúngicas e protozoárias, Infecções virais, Doenças imunológicas e alérgicas, Patologia epitelial, 
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Patologias das glândulas salivares, Tumores dos tecidos moles, Distúrbios hematológicos, Manifestações orais de doenças 
sistêmicas, Doenças dermatológica, Dor facial e doenças neuromusculares, Anatomia do periodonto, Epidemiologia e 
microbiologia da doença periodontal, Placa e cálculo dentais, Patogênese da periodontite, Periodontite de acometimento 
precoce, Doenças periodontal necrosante, Exames em pacientes com doenças periodontal, Terapia periodontal associada à 
causa, Anti-sépitcos e antibióticos em terapia periodontal, Bases científicas do tratamento periodontal, Terapia periodontal de 
suporte, Princípios da cirurgia, Princípios de exodontia, Cirurgia pré-protéitica, Infecções, Tratamento de lesões patológicas da 
boca, Traumatologia oral e maxilofacial, Deformidades dentofaciais, Alterações pulpares, Tratamento conservador da polpa 
dental, Periapicopatias, Filosofia do tratamento de canais radiculares, Medicação tópica entre sessões, Obturação dos canais 
radiculares, Assepsia e anti-sepsia em Endodontia, Preparo biomecânico dos canais radiculares, Medicação tópica entre 
sessões, Obturação dos canais radiculares, Cirurgias parendodônticas, Urgências em Endodontia, Classificação dos preparos 
cavitários, Cavidade classe I, II, III, IV e V de Black, Cavidades atípicas, Preparo cavitário para amálgamas e compósitos, 
Preparo cavitário para restauração metálicas fundidas, Materiais restaurações, Estudo físico-químico, Indicações e contra 
indicações do uso clínico de silicatos, resinas compostas, auto e fotopolimerizáveis, amálgama e cimento de iônomero de vidro, 
Restaurações metálicas com ligas nobres e não nobres, Características e considerações clínicas quanto ao seu emprego, 
Materiais odontológicos para cimentação, Patologias oclusais e disfunções craniomandibulares: considerações relacionadas à 
prótese fixa e reabilitação oral. Preparo de dentes com finalidade protética, Núcleos, Coroas provisórias, Moldagem e modelo 
de trabalho, Registros oclusais e montagem em articuladores semi-ajustáveis, Forma e características das infra-estruturas para 
próteses metalocerâmicas, Prova dos retentores, remoção em posição para soldagem e remontagem, Seleção de cor e ajuste 
funcional e estético, Cimentação provisória e definitiva, Estudo das definições, Princípios de Psicologia e sua relação com a 
Odontopediatria, Diagnóstico e Patologia Bucal, Prevenção, Reabilitação bucal e manejo cirúrgico, Terapêutica medicamentosa 
em Odontopediatria, Fundamentos biológicos básicos em Ortodontia, Crescimento e desenvolvimento craniofacial, 
Desenvolvimento de dentição, Oclusão e equilíbrio dos dentes, Classificação das más oclusões dentárias, Extrações seriadas, 
Análise de Bolton, Etiologia das más oclusões dentárias, Hábitos em ortodontia, Avaliação fonoaudiológica, Níveis de atenção 
e política odontológica, Epidemiologia, Índice e indicadores, Testes de atividade cariogênica, Recursos humanos, Cárie dental, 
Eitologia e fatores relacionados, Prevenção da cárie dental, Exercício ético e legal da Odontologia no Brasil, Identificação pelos 
dentes e rugoscopia palatina, Aspectos relativos à atuação profissional, Perícias odontológicas, Vias e métodos de 
administração, Farmacodinâmica, Interações medicamentosas, Efeitos adversos, Anestésicos locais, Analgésicos não-opióides 
e opióides, Antiinflamatórios, Princípios gerais, Antiinflamatórios não-esteróides e esteróides, Farmacologia clínica da infecção 
e Farmacologia em situações especiais; Diagnóstico e Plano de Tratamento em Clínica Geral; Conceitos da Etiologia da Cárie 
e sua Prevenção; Microbiologia da Placa Bacteriana e sua Prevenção; Controle e Prevenção da Cárie Dentária, Dieta, Flúor; 
Cirurgia Oral Menor, cuidados iniciais e posteriores as Exodontais; Hemorragias-Controle; Problemas periodontais a cargo do 
Clínico Geral; Procedimento Básicos em Odontologia que afetam o Periodonto; Proteção do Complexo Dentina – Polpa – 
Seleção e Eleição dos materiais de Proteção: Materiais Restauradores em Dentística Operatória, Materiais Restauradores 
Estéticos, Materiais Metálicos – Amálgama; Materiais para Prevenção; Selantes de Fóssulas e Fissuras; Esterilização, Controle 
de Doenças e Infecção no Consultório Odontológico; Prevenção (AIDS, Hepatite, etc.). 
================================================================================================= 
ODONTÓLOGO – PESSOAS ESPECIAIS 
 

Anamnese, exame clínico e exames complementares. Biossegurança. Técnica e interpretação radiográfica. Epidemiologia, 
prevenção, diagnóstico e tratamento da cárie dentária e das doenças periodontais. Materiais dentários forradores e 
restauradores. Preparo cavitário para restaurações com resina composta e amálgama de prata. Diagnóstico e tratamento das 
afecções pulpares. Mecanismos de ação dos anestésicos locais, técnicas e complicações da anestesia local. Etiopatogenia, 
prevenção, diagnóstico e tratamento das infecções odontogênicas, distúrbios de desenvolvimento, processos proliferativos não-
neoplásicos, cistos e neoplasias da cavidade oral. Doenças ósseas dos maxilares. Terapêutica medicamentosa. Exodontia. 
Traumatismos dentais e maxilofaciais. Urgências e emergências médicas durante o atendimento odontológico. Equipamentos 
de emergência. Suporte básico de vida. Assistência odontológica nos portadores de distúrbios de inteligência, psiquiátricos e 
comportamentais, síndromes e malformações, deformidades craniomaxilofaciais, distúrbios sensoriais e de comunicação, 
doenças neurológicas, infecto-contagiosas, do aparelho locomotor, hematológicas, autoimunes e sistêmicas crônicas (diabetes, 
insuficiência renal, hipertensão arterial e cardiopatias). Atendimento a pacientes transplantandos, imunossuprimidos e 
irradiados na cabeça e pescoço. Atuação do cirurgião-dentista em ambiente hospitalar e centro cirúrgico, preparo pré-
operatório do paciente, cuidados trans e pós-operatório. Princípios, indicações e contra-indicações da anestesia geral. 
Aspectos éticos e legais no relacionamento da odontologia com a medicina e com outras profissões da saúde. Diagnóstico e 
Plano de Tratamento em Clínica Geral; Conceitos da Etiologia da Cárie e sua Prevenção; Microbiologia da Placa Bacteriana e 
sua Prevenção; Controle e Prevenção da Cárie Dentária, Dieta, Flúor; Cirurgia Oral Menor, cuidados iniciais e posteriores as 
Exodontais; Hemorragias-Controle; Problemas periodontais a cargo do Clínico Geral; Procedimento Básicos em Odontologia 
que afetam o Periodonto; Proteção do Complexo Dentina – Polpa – Seleção e Eleição dos materiais de Proteção: Materiais 
Restauradores em Dentística Operatória, Materiais Restauradores Estéticos, Materiais Metálicos – Amálgama; Materiais para 
Prevenção; Selantes de Fóssulas e Fissuras; Esterilização, Controle de Doenças e Infecção no Consultório Odontológico; 
Prevenção (AIDS, Hepatite, etc.). 
================================================================================================= 
ODONTÓLOGO – ENDODONTIA 
 

Anatomia dentária. Topografia da cavidade pulpar e do periápice. Histofisiologia do complexo dentino-pulpar. Microbiologia 
relacionada à endodontia. Farmacologia: Receituário. Antiinflamatórios. Antibióticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em 
anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de complicações relacionadas à anestesia local. Prevenção e tratamento de 
emergências médicas em odontologia. Princípios de tratamento e prevenção das infecções odontogênicas. Métodos e técnicas 
de exame em endodontia. Material e instrumental endodôntico. Assepsia e anti-sepsia na prática endodôntica. Alterações da 
polpa dental. Alterações patológicas do periápice. Acesso e preparo da câmara pulpar. Tratamento conservador da polpa 
dental. Odontometria. Apicificação. Instrumentação dos canais radiculares. Tratamento biomecânico dos canais radiculares: 
Biopulpectomia. Necropulpectomia. Medicação intracanal. Obturação dos canais radiculares. Tratamento endodôntico em 
odontopediatria. Diagnóstico e tratamento das urgências em endodontia: Pulpite reversível. Pulpite irreversível. Pericementite 
apical aguda. Abscesso apical agudo. Abscesso fênix. Reabsorção dentária. Trauma dental. Problemas endodônticos e 
periodontais de interesse comum. Clareamento de dentes com alteração de cor. Cirurgia em endodontia. Diagnóstico e Plano 
de Tratamento em Clínica Geral; Conceitos da Etiologia da Cárie e sua Prevenção; Microbiologia da Placa Bacteriana e sua 
Prevenção; Controle e Prevenção da Cárie Dentária, Dieta, Flúor; Cirurgia Oral Menor, cuidados iniciais e posteriores as 
Exodontais; Hemorragias-Controle; Problemas periodontais a cargo do Clínico Geral; Procedimento Básicos em Odontologia 
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que afetam o Periodonto; Proteção do Complexo Dentina – Polpa – Seleção e Eleição dos materiais de Proteção: Materiais 
Restauradores em Dentística Operatória, Materiais Restauradores Estéticos, Materiais Metálicos – Amálgama; Materiais para 
Prevenção; Selantes de Fóssulas e Fissuras; Esterilização, Controle de Doenças e Infecção no Consultório Odontológico; 
Prevenção (AIDS, Hepatite, etc.). 
================================================================================================= 
ODONTÓLOGO – PERIODONTIA 
 

Anatomia macroscópica e microscópica do periodonto. Farmacologia: Receituário. Anti-inflamatório. Antibióticos. Analgésicos. 
Drogas utilizadas em anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de complicações relacionadas à anestesia local. 
Prevenção e tratamento de emergências médicas em odontologia. Princípios de tratamento e prevenção das infecções 
odontogênicas. Materiais e instrumentais utilizados em periodontia. Afiação de instrumentos em periodontia. Instrumentação 
periodontal. Exames clínicos e radiográficos em periodontia. Importância da função mastigatória para o periodonto. 
Mecanismos de defesa da gengiva. Características clínicas da gengivite. Epidemiologia das doenças gengival e periodontal. 
Classificação das doenças periodontais. Doenças gengivais da infância. Periodontite juvenil. Microbiologia periodontal. Papel 
do cálculo e da placa na doença periodontal. Envolvimento de furca nas doenças periodontais. Trauma oclusal. Tratamento 
periodontal de pacientes com doenças sistêmicas. Plano de tratamento em periodontia. Controle químico e mecânico da placa 
dental. Antibioticoterapia em periodontia. Tratamento das doenças gengivais agudas. Tratamento dos abscessos periodontais. 
Considerações ortodônticas na terapia periodontal. Tratamento endodôntico- periodontal associado. Princípios da cirurgia 
periodontal. Curetagem gengival. ctngivectomia e gengivoplastia. Espaço biológico. Cirurgias ósseas ressectivas e 
reconstrutivas. Retalhos periodontais. Regeneração óssea guiada. Efeitos das condições sistêmicas sobre o periodonto. 
Manutenção periodontal. Estética periodontal. Diagnóstico e Plano de Tratamento em Clínica Geral; Conceitos da Etiologia da 
Cárie e sua Prevenção; Microbiologia da Placa Bacteriana e sua Prevenção; Controle e Prevenção da Cárie Dentária, Dieta, 
Flúor; Cirurgia Oral Menor, cuidados iniciais e posteriores as Exodontais; Hemorragias-Controle; Problemas periodontais a 
cargo do Clínico Geral; Procedimento Básicos em Odontologia que afetam o Periodonto; Proteção do Complexo Dentina – 
Polpa – Seleção e Eleição dos materiais de Proteção: Materiais Restauradores em Dentística Operatória, Materiais 
Restauradores Estéticos, Materiais Metálicos – Amálgama; Materiais para Prevenção; Selantes de Fóssulas e Fissuras; 
Esterilização, Controle de Doenças e Infecção no Consultório Odontológico; Prevenção (AIDS, Hepatite, etc.); 
================================================================================================= 
PEDAGOGO 
As Concepções de Educação e suas Repercussões na Organização do Trabalho Escolar: Avaliação da aprendizagem, 
Relação professor – aluno – conhecimento, Competência e compromisso do educador, O trabalho com o conhecimento 
escolar – interdisciplinaridade – transposição didática, Concepções de currículo: teorias críticas e pós-críticas, Planejamento.  
A Escola: A função social da escola, A relação escola/comunidade, O pedagogo na escola básica. Legislação Básica da 
Educação em Vigência: Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – Lei n.º 9394/96, Parecer n.º 04/98 – Diretrizes 
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, Deliberação n.º 16/99 do Conselho Estadual de Educação – Regimentos 
Escolares, Estatuto da Criança e do Adolescente – Lei n.º 8069/90, publicada em 16/06/90. Desenvolvimento e Aprendizagem:  
Concepções de Aprendizagem, Construção das estruturas cognitivas – as contribuições de Piaget, Desenvolvimento das 
funções psíquicas superiores – as contribuições de Vygotsky. Princípios Metodológicos: Alfabetização: concepções 
epistemológicas, Os processos construtivos da leitura e da escrita, A produção de textos como prática social, Aspectos 
metodológicos da alfabetização, Avaliação da aprendizagem no processo de alfabetização, Encaminhamento metodológico 
das áreas do conhecimento. 
================================================================================================= 
PSICOPEDAGOGO 
 

Fundamentos da Educação: Fundamentos Sociológicos; Fundamentos Psicológicos; Fundamentos Filosóficos; Fundamentos 
Biológicos; Avaliação da Aprendizagem; Processo Ensino-Aprendizagem; Problema Escolar de Aprendizagem; Aprendizagem 
com Sucesso; Planejamento; Pedagogia de Projetos; Psicanálise e Educação; Jogos; Dinâmicas de Grupo. 
================================================================================================= 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
 

História da Educação Física; A Educação Física enquanto linguagem Avaliação em Educação Física; Tendências Pedagógicas 
na Educação Física; A Educação Física e a Pedagogia Crítico-Social dos Conteúdos; A Função Social da Educação Física e 
do Esporte na Escola; Transformação ou Reprodução; Formação do Profissional da Ed. Física; Compromisso e Competência 
(Política, Pedagógica, Técnica e Científica); Concepção sobre o corpo; Didática da Educação Física Escolar; O Lúdico na 
Educação Física Escolar; Jogo – Esporte – Jogo; A Essência Lúdica; Educação Física e Criatividade; Movimento Humano do 
Pré-Escolar ao Ensino Médio; Pesquisa em Educação Física. 
================================================================================================= 
TURISMÓLOGO 
Conceituação e organização. Dimensão dinâmica do Turismo. Análise estrutural do Turismo. Metodologia de pesquisa em 
Turismo. Elementos históricos do Turismo. Administração de empresas de Turismo. Legislação sobre o Turismo. Análise 
macroeconômica do Turismo. Sociologia do Lazer e do Turismo. Hotelaria. Turismo, meio ambiente e patrimônio cultural. 
Fundamentos geográficos do Turismo. Sistema de transportes. Turismo, bens culturais e elementos de museologia. Marketing 
em Turismo. Turismo e cultura popular. Agências de viagem. Elementos de estatística no Turismo. Teorometria. Técnica 
publicitária. Técnicas de relações públicas e eventos em Turismo. Planejamento e organização do Turismo. 
================================================================================================= 
 
 
 
 
 
 
 

 

NÍVEL MÉDIO 
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LÍNGUA PORTUGUESA 
 

(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NÍVEL MÉDIO) 
Interpretação de texto; Concordância Verbal; Concordância Nominal; Regência Verbal; Colocação Pronominal: Próclise, 
Ênclise e Mesóclise; Crase; Verbos; Pontuação; Classes de Palavras; Ortografia; Processo de formação de palavras; 
Encontros Vocálicos e Consonantais; Acentuação Gráfica.  
================================================================================================= 
 

 
MATEMÁTICA 

 

COMUM AOS CARGOS DE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; MONITOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
PROVISIONADO; FISCAL DE OBRAS; FISCAL DE TRIBUTOS; TÉCNICO EM  CONTABILIDADE 
I; MONITOR DE ARTES; VIGILANTE SANITÁRIO; AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO. 
 
Números relativos inteiros e fracionários, operações e suas propriedades (adição, subtração, multiplicação, divisão, 
potenciação e radiciação); Múltiplos e divisores, máximo divisor comum e mínimo múltiplo comum; Frações ordinárias e 
decimais, números decimais, propriedades e operações; Expressões numéricas;  Equações do 1º e 2º graus; Sistemas de 
equações do 1º e 2º graus; Números e grandezas proporcionais, razões e proporções; Regra de três simples e composta; 
Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de Números Reais e Conjunto de Números 
Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa.  
================================================================================================= 

CONHECIMENTOS GERAIS 
 

COMUM AOS CARGOS DE: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; MONITOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
PROVISIONADO; MONITOR DE ARTES;  
A Revolução Comercial, O Brasil Colônia, O Império Brasileiro: O Primeiro Reinado Brasileiro e o Segundo Reinado Brasileiro; 
Grandes Conflitos Internacionais: A primeira e Segunda grandes guerras, Nazismo, Revolução Industrial; Geografia Política do 
Mundo Atual; Aspectos da População Mundial; O Meio Ambiente e o Homem; Brasil: Pais Subdesenvolvido e Industrializado; A 
Questão Urbana do Brasil; Atividades Agrárias Brasileiras; Atualidades. 
================================================================================================= 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS  
 

 
 

TÉCNICO AGRÍCOLA  
 

Noções de Administração Rural. As Culturas de: Caju, Côco, Feijão, Milho e Mandioca. As Pastagens. Controle de Ervas 
Daninhas. Podas de Plantas Frutíferas. Noções Fundamentais sobre Solos: Formação e Constituição, Principais Propriedades 
Físicas, Adubação Orgânica e Verde, Adubação Química ou Mineral, Correção do Solo. Noções Fundamentais sobre 
mecanização Agrícola: Tração Animal e Tração Motora. Noções Fundamentais de Irrigação.Sanidade Animal: Aplicação de 
Medicamentos e Contenção de Animais. Alimentação Animal: Volumosos, Concentrados, Cilagem, Fenação e Mineralização. 
================================================================================================= 
ASSISTENTE DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO  
 

Boletim de Produção; Métodos de Organização de Filas; Triagem de Pacientes; Conhecimento e Identificação de 
Equipamentos e Instrumentos de um Consultório Odontológico; Princípios Básicos de Esterilização e Desinfecção: Material e 
Ambiente; Técnica de Aplicação de Medicamentos: Vias de Administração de Medicamentos; Higiene; Conhecimentos e 
Processamentos da Revelação de Radiografia; Processo de Esterilização. 
================================================================================================= 
TÉCNICO EM RADIOLOGIA I 
Conceito de radioatividade. Produção de Raios X: tubo de Raios X e componentes. Diagrama em bloco de um aparelho de 
Raios X: função dos principais componentes de um aparelho de Raios X, Meios antidifusores (diagrama, grade, cone e 
cilindro). Fatores radiográficos (kV, mA, T, D). Acessórios de um aparelho de Raios X. Filmes e écrans: vantagens e 
desvantagens na utilização dos diversos tipos de écrans; componentes do filme radiográfico. Processamento do filme: 
processamento manual e automático; principais vantagens no uso de um processador automático: componentes do revelador e 
do fixador. Rotina para o exame radiográfico do crânio e da face. Rotina para o exame radiográfico da coluna vertebral. Rotina 
para o exame radiográfico dos membros superiores e articulações. Rotina para o exame radiográfico dos membros inferiores e 
articulações. Rotina para o exame radiográfico da pelve e articulações. Rotina para o exame radiográfico do abdômen e do 
tórax. Meios de contraste e sua utilização mais freqüentes. Contraste iodado e baritado. Proteção radiológica: meios de 
proteção disponíveis; influência dos acessórios radiográficos. Manutenção de um Serviço de Radiologia. Custo x desperdício 
de material. 
================================================================================================= 
AGENTE DE ENDEMIAS 
 

Prevenção e Controle de Saúde Pública; Enfermidades transmitidas entre animais e o homem; Agravos ao homem pela ação 
de animais peçonhentos; Vacinação. 
================================================================================================= 
FISCAL DE OBRAS 
 

Registro de Obras em órgãos competentes. Cuidados Gerais  com a Obra. Tipos de Lâmpadas. Conhecimentos básicos de 
Instalações Hidráulicas. Composição de Concreto Armado. Tipos de Materiais usados na Construção Civil. 
================================================================================================= 
FISCAL DE TRIBUTOS 
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Noções de Direito Tributário. Tributos: Modalidades, Competência Tributária da União, Estados, Distrito Federal e Municípios – 
suas atribuições; Fato Gerador; Ativo. Capacidade Tributária, Preferência. IPTU: O seu Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo. 
Imposto de Transmissão “inter-vivos” : Fato Gerador, não incidência e isenção. Taxas, Poder de Polícia, Prestação de 
Serviços. Contribuição de Melhoria: Finalidade, Fato Gerador, Requisitos à aplicabilidade. Finalidade das Infrações e 
Penalidades. Higiene Pública: Conceito, Abrangência, Estabelecimentos e locais sujeitos à Fiscalização. Da Ordem Pública: 
Costume, Segurança, Diversões. Do Trânsito Público. Das Construções em Geral: Licença, Projetos, Prazos e Demolições. 
================================================================================================= 
TÉCNICO EM  CONTABILIDADE I 
 

CONTABILIDADE PÚBLICA: Orçamento Público; Receita Pública; Despesa Pública; Exercício Financeiro; Créditos Adicionais; 
Regimes Contábeis na Administração Pública; Balanços; Suprimento de Fundos; Tomada e Prestação de Contas; Controle 
Externo e Interno. CONTABILIDADE GERAL: Conceito, objetivo, campo de atuação; Patrimônio; Demonstrações Financeiras; 
Mecanismos de Débitos e Créditos. 
================================================================================================= 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES I 
 

Orçamentos de Construção Geral; Materiais de Construção Civil; Instalações Hidro-Sanitárias; Instalações Elétricas; Desenho 
de Construção Civil. 
================================================================================================= 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO 
 

Noções básicas sobre vidraria. Lavagem de material e esterilização. Centrifugação. Instruções, cuidados e técnicas utilizadas 
na coleta de material biológico. Bioquímica. Uroanálise. Noções de sedimentoscopia. Imunologia. Noções gerais sobre 
emprego e preparação de técnicas para identificação de sífilis, toxoplasma, brucelose, rubéola, febre tifóide, doença de 
chagas, doença de colágeno e marcadores de hepatite. Hematologia. Parasitologia. Noções básicas sobre os principais 
parasitos humanos (protozoários e helmintos).  
================================================================================================= 
VIGILANTE SANITÁRIO 
 

Cuidados Sanitário à População; Tipos de Poços Aqüíferos; Fossa Seca; Águas pluviais; Esgoto Sanitário; Aterro Sanitário; 
Fluoretação da Água; Água Potável; Sistema de Tratamento d’água. 

================================================================================================= 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
 

Verificação de sinais vitais: Temperatura, Pulso, Respiração, Pressão Arterial; IRA: Diagnóstico, Caracterização, Procedimento, 
Classificação; Assistência Materno Infantil; Esterilização; Cuidados Gerais no Pré e Pós-Operatório; Assistência Clínica e 
Obstétrica e cuidados gerais de enfermagem. 
================================================================================================= 
AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO 
 

Código de Trânsito Brasileiro: Lei 9503/97 (DOU de 24/09/97) – Alterações feitas pela Lei 9.602 de 21/01/98: disposições 
Gerais; Composição e Competência do sistema Nacional de Trânsito; Normas Gerais de circulação e conduta; Pedestre e 
condutores de veículos não motorizados; Do cidadão; educação para trânsito; sinalização de trânsito; engenharia de tráfego. 
Da operação, da fiscalização e do policiamento ostensivo de trânsito; dos veículos (Disposições Gerais; segurança dos 
veículos; identificação dos veículos); veículos de circulação internacional; registro de veículos; licenciamento; condução de 
escolares; habilitação; infração; penalidades; medidas administrativas; processos administrativos: (Autuação; Julgamento das 
autuações e penalidades); crimes de Trânsito: (Disposições Gerais; crimes em Espécie); Resoluções do Conselho Nacional de 
Trânsito; Portaria do DENATRAN. 
================================================================================================= 
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A N E X O   IV – Modelo de Recurso 
 

Formulário para Recurso 

Nome:  

Endereço:  

Cargo:  

Nº de Inscrição:  

Carteira de Identidade Nº:  

 
Questionamento: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Embasamento: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Data: ___/____/______ 
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Assinatura: _________________________________________________ 
 

 
 
 
 
 

A N E X O  V  
 
 

RESUMO DAS DISCIPLINAS POR CARGO 
 
 

Cargo Disciplinas   Nº de 
Questões Peso Total   

Português 20 10 200 

Médico Clínico Geral; Médico Pediatra; Médico Psiquiatra; 
Médico Urologista; Médico Dermatologista; Médico 
Endoscopista; Médico Gineco-Obstetra; Médico 
Oftalmologista; Médico Radiologista; Engenheiro Agrônomo; 
Arquiteto; Advogado; Enfermeiro; Farmacêutico Bioquímico; 
Médico Veterinário; Nutricionista; Psicólogo; Administrador; 
Assistente Social; Psicopedagogo; Sociólogo; Odontólogo - 
Cirurgia (Buco-Maxilo-Facial); Odontólogo (Prótese Dentária); 
Odontólogo (Pacientes Especiais); Odontólogo/Endodontia; 
Odontólogo/Periodontia; Pedagogo; Fisioterapeuta; Terapeuta 
Ocupacional; Bibliotecário; Fonoaudiólogo; Historiador; 
Professor de Educação Física; Turismólogo. 

Específica 20 10 200 

Português 10 10 100 Técnico Agrícola; Assistente de Consultório Dentário; 
Técnico em Radiologia I;  Agente de Endemias; Técnico em 
Edificações I; Técnico em Laboratório I; Técnico em 
Enfermagem I. Específica 20 10 200 

Português 10 10 100 

Matemática 10 10 100 

Assistente Administrativo; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Futsal; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Futebol; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Handbol; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Volleybol; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Basquetebol; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Atletismo; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Capoeira; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Judô; Monitor de Educação Física 
Provisionado – Natação; Monitor de Artes – Dança; Monitor 
de Artes – Teatro; Monitor de Artes – Músico / Flauta; Monitor 
de Artes – Músico / Violão; Monitor de Artes – Pintura. 

Conhecimentos Gerais 10 10 100 

Português 10 10 100 

Matemática 10 10 100 Fiscal de Tributos; Fiscal de Obras; Técnico em Contabilidade 
I; Vigilante Sanitário; Agente de Fiscalização de Trânsito. 

Específica 10 10 100 
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 A N E X O  VI  
 

Cronograma Previsto 
 
 
As provas serão aplicadas nos turnos da manhã e tarde, os quais serão previamente marcados, 
conforme item 3.2 deste Edital, atendendo o quadro previsto abaixo: 
 

Manhã Todos os cargos de Nível Superior e Assistente Administrativo. 

Domingo 

Tarde Demais Cargos 

 
Obs.: Poderá a comissão, conforme a necessidade e conveniência administrativa, mudar os dias e os horários de aplicação 
das provas. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


