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SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E JUSTIGA DO ESTADO DE GOIAS

AGENCIA GOIANA DE ADMINISTRAGCAO E NEGOCIOS PUBLICOS

EDITAL N°02 - POLICIA MILITAR, 25 DE ABRIL DE 2005

SELEGAO PUBLICA PARA SOLDADO PM TEMPORARIO - SERVICO AUXILIAR VOLUNTARIO

O Comandante Geral da Policia Militar do Estado de Goiés e o0 Presidente da Agéncia Goiana de
Administracdo e Negocios Publicos, considerando autorizagdo governamental e de acordo com as
atribuicbes que lhes sdo conferidas, tornam publico que estardo abertas as inscri¢des da Selecdo para
contratacdo no Servico Auxiliar Voluntério da PMGO.

A selecdo obedecerd as normas preconizadas pela Lel n° 14.012, de 18 de dezembro de 2001, com
alteracOes posteriores e Portaria n® 295/PM-011/03 PMGO.

1 Das Disposicdes Preliminares

11
12

13.
1.4.
15.

A selecfio seraregida por este Edital e pelas normas citadas em seu caput.

A selecdo visa o preenchimento de vagas no Servico Auxiliar Voluntério da Policia Militar
do Estado de Goiés, na cidade de Goiénia.

A selecdo de que trata este Edital serarealizada em 3 (trés) fases, na cidade de Goiania.

As inscrigdes serdo exclusivamente viainternet.

A 12 Fase desta selecdo serd redizada pela Agéncia Goiana de Administracdo e Negocios
Pdblicos, por meio da Geréncia Executiva da Escola de Governo. As 22 e 32 Fases serdo
realizadas pela Policia Militar do Estado de Goias - PMGO, por meio da Diretoria de Apoio
Administrativo e Financeiro - DAAF, sob a supervisdo da Agéncia Goiana de Administragdo
e Negocios Publicos - AGANP e da Secretaria de Seguranca Publica e Justica - SSPJ.

2. DosRequisitos Basicos Para Contratacdo no Servico Auxiliar Voluntario

)

certificado ou diploma de conclusdo do ensino médio, expedido por estabelecimento oficial
ou reconhecido, que devera ser apresentado por ocasi&o da contratacao;

ser brasileiro;

ter idade minima de 18 anos e méxima de 27 anos até a data da contratagéo;

estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

ter bons antecedentes e idoneidade moral, situacdo comprovada mediante apresentagdo de
certidbes expedidas pelos 6rgaos policiais e judicidrios, federais e estaduais;

ser considerado recomendado em exame médico e odontoldgico feito pela Junta Policial
Médica Central de Salde - JPMCS, conforme legislagéo vigente;

ter aptidéo fisica comprovada por testes realizados pela PM GO, conforme legislacéo vigente;
ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade, medida de seguranca
ou qualquer condenagéo incompativel com as fungdes da Policia Militar;

ndo ter sido dispensado de corporacdo das Forcas Armadas, por incapacidade fisica
definitiva ou moral, ou por motivo considerado incompativel com as exigéncias para a
funcdo policial militar, de acordo com alegislacdo em vigor;

n&o ter sido desligado de estabelecimento de ensino militar por motivo disciplinar.

3. Da Descricdo Suméria das Atividades

3.1

3.2
3.3.

“O Servico Auxiliar Voluntério, é de natureza profissionalizante, tendo por finalidade a
execucdo de servicos administrativos, de servicos auxiliares de salde e defesa civil, bem
como de guarda de préprios estaduai s e policiamento ostensivo/preventivo a pé e de eventos”
(Lei Estadual 14.012 de 18 de dezembro de 2001 — Art. 2°).

Jornada detrabalho: quarenta horas semanais.

Remuneracao: o Soldado PM Temporério perceberd atitulo de indenizago pecunidriao
valor de 2 (dois) salarios minimos mensais e demais vantagens da Lei 14.012 de 18/12/2001.
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3.4. Duracao do contrato: “A prestacdo do Servigo Auxiliar Voluntério tera a duragdo de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo no maximo 2 (duas) vezes, desde que haja
manifestagdo expressa do Soldado PM Temporério e interesse da Policia Militar (Lei
Estadual 14.012 de 18 de dezembro de 2001 — Art. 5°).

DasVagas

4.1, Ototal devagas é de 300 (trezentas).
4.1.1. N&o haverd reserva de vaga para portador de deficiéncia, em razdo da
incompatibilidade para exercicio das atribuicdes do Servico Auxiliar Voluntario (Lei 14.714,
de 04 de fevereiro de 2004).

Da I nscrigéo na Selecdo para Servico Auxiliar Voluntério
5.1. O Cadastro de Pessoa Fisica— CPF é documento imprescindivel para efetuar a inscricdo na
presente selecdo, conforme os subitens a seguir.
5.2. Taxadeinscricdo: R$ 20,00 (vinte reais).
5.3. O vaor dataxade inscricdo serd depositado em favor do Fundo de Capacitagdo do Servidor
Publico do Estado de Goiéas.
5.4. Periododeinscricdo: de 09 a 20 de maio de 2005.
5.5. Procedimentos paraainscricdo
55.1. Internet
55.1.1 A internet é para o fim exclusivo de acesso ao Edital e ao formulario de
inscricdo. Para efetivar sua inscricdo o candidato precisa efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do, em qualquer agéncialotérica do pais;
55.1.2. Os candidatos interessados em inscrever-se deverao:

a) acessar 0 enderego eletronico www.administracao.qgo.gov.bi, a partir das
13 horas do dia 09 de maio, até as 19 horas do dia 20 de maio, paraler o
Edital, preencher os dados do formulério e imprimir o boleto bancério que é o
Cartéo de Identificaco;

b) para €efetivar sua inscricdo o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo em umalotérica, dentro do prazo previsto e receber o comprovante da
inscri¢do, que € o Cartdo de | dentificagdo, devidamente autenticado;

¢) informacBes complementares sobre os procedimentos pela internet estardéo

d) adivulgacdo da concorréncia e das inscricoes indeferidas ou canceladas, sera
no dia 06 de junho de 2005 no endereco eletrénico

Ww\w.administracao.qo.gov.bi.

5.6. As informagOes prestadas no formul&rio de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a comisséo especia realizadora da selecdo do direito de excluir aquele
gue fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5.7. Em caso de erro ou nao preenchimento completo do formulério de inscricdo, esta sera
indeferida, independentemente de qualquer aviso ou diligéncia.

5.8. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratagdo no Servigo Auxiliar Voluntério.

5.9. Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida qualquer ateracdo. Cabe ao interessado,
certificar-se de que atende a todos os requisitos para participar da selecéo e preencher, da
forma devida, todos os campos do formulario.

5.10. E vedadaainscri¢o condicional ou extemporanea.

5.11. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricéo ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

5.12. Nao haveraisencéo total ou parcial dataxa de inscricao.

5.13. Caso o cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do seja devolvido por qual quer
motivo, ainscricdo sera cancelada.

5.14. O simples preenchimento do formulario ndo garantira ainscricdo do candidato na selegao.

5.15. Asinscrigdes que ndo atenderem ao estabel ecido neste Edital serdo consideradas sem efeito.

5.16. A concorréncia e a relagdo das inscricBes indeferidas ou canceladas serdo afixadas na
Geréncia de Recursos Humanos — GRH/3 PMGO, na Av. Contorno n° 879 — Setor Central —
Quartel do Comando Gera - GoidniaGO e divulgadas na internet
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5.17. E vedada a efetivacdo de mais de uma inscricdo em nome do mesmo candidato. Caso se
verifique duplainscricdo, seré considerada apenas a mais recente.

5.18. Ser&o anulados, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato
ndo apresentar, no ato da contratacdo, os documentos exigidos neste edital.

5.19. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢do, as provas e a contratacdo do candidato, se
for comprovada qual quer falsidade nas declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas
€/ou nos documentos apresentados.

5.20. O comprovante de inscricdo (Cartdo de ldentificagdo), deverd ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo de todas as fases.

Da Documentacéo

6.1. Serdo considerados documentos de identificacdo para acesso a sala de provas e nas demais
fases, os que contenham foto e impressdo digital expedidos pelas Secretarias de Seguranca
Plblica e Justica, pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar e carteiras expedidas por
Ordens ou Conselhos Profissionais regulamentados naformadalei.

6.2. Outros documentos de identificacdo, ndo serdo assim considerados nesta selecéo,
inclusive a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), por ndo conter impresséo digital.

Das Fases da Selecdo
A selecdo sera congtituida de 3 (tr és) fasesrealizadas em Goiania:
a) 12 Fase: prova objetiva de conhecimentos gerais (eliminatéria e classificatoria);
b) 22Fase: avaiagbes médica e odontoldgica (eliminatoria);
c) 3Fase testede aptiddo fisica— TAF (eliminatéria).

| 12 Fase |

Da Prova — Objetiva de Conhecimentos Gerais

8.1. A 12Fasedaselecdo para o servigo auxiliar voluntério serarealizada pela Agéncia Goiana de
Administragéo e Negdcios Publicos, por meio da Geréncia Executiva da Escola de Governo.

8.2. Serdaplicadano dia 19 dejunho de 2005, das 13h10min as 17h10min (duracdo de 4 horas);

8.3. Serarealizada sem consulta a qualquer material;

8.4. Sera composta de 50 (cinqlienta) questdes de multipla escolha, com 4(quatro) proposicoes
cada e abrangera conteldos de: Lingua Portuguesa, Matemética e Conhecimentos Historicos
e Geogréficos, conforme o quadro:

DISCIPLINA N° DE QUESTOES PONTOS
L ingua Portuguesa 20 40
Matemética 15 30
Conhecimentos Historicos e Geograficos 15 30
Total 50 100

8.4.1. A pontuagdo méxima da prova objetiva de conhecimentos gerais sera de 100 (cem)
pontos.
8.4.2. As respostas das questdes da prova objetiva de conhecimentos gerais deveréo ser
marcadas no cartdo-resposta, com caneta esferografica preta, preenchendo-se correta
e completamente os alvéolos circulares do cartdo, para facilitar a leitura Optica das
respostas.
8.4.3. Seraconsideradainvalida aresposta que apresentar rasura, omissao ou duplicidade de
alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuacdo zero para a resposta.
8.5. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo do cartao-resposta.
8.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacdes
incorretas.
8.7. Os locais para a redlizagdo da prova objetiva de conhecimentos gerais serdo divulgados no

8.8. O gabarito oficial da prova objetiva de conhecimentos gerais sera divulgado na internet
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O candidato deverda comparecer ao loca de redlizagdo da prova com antecedéncia de 30
(trinta) minutos do horério estabelecido para o seu inicio, portando o Cartdo de I dentificacéo,
0 documento original de identidade que contenha foto e impresséo digita e caneta
esferografica preta.

O portéo sera aberto aos candidatos as 12h0Omin e fechado as 13h00min, ndo sendo
permitida, em hipo6tese alguma, a entrada de candidatos apds este horério.

N&o havera segunda chamada para a prova.

N&o havera aplicacdo de prova fora do espaco fisico, data e horério predeterminado em Edital
ou Comunicado.

E obrigatério o comparecimento do candidato nos horérios e locais estabelecidos, ficando
eliminado aquele que descumprir este item.

Durante a realizagcdo da prova, ndo sera permitida a comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de régua de célculo, calculadora ou similares ou qualquer equipamento digital, bem
como de livros, dicionarios, anotacdes e impressos.

No dia de realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer com
armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc). Caso o candidato leve algum
aparelho eletrénico, este devera ser entregue a Coordenagdo e somente sera devolvido ao
final da prova. O descumprimento da presente instrucéo implicara a eliminagéo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

8.16. A Comissao realizadora da seleg@o ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

ou de equipamentos el etrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles
causados.
O candidato que for flagrado com o celular ligado, dentro do local de realizacdo da prova,
estara eliminado da selegéo.
Tera sua prova anulada e serd eliminado da selegéo o candidato que, durante a sua realizag&o:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio;
b) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais;
¢) tornar-sedescortés com fiscais, auxiliares, autoridades presentes ou outros candidatos.
Na hipétese de um candidato necessitar ausentar-se da sala de prova, por qualquer motivo, so
podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.
O candidato somente podera se retirar do local de prova em definitivo a partir das 15h30min.

9. DosCritériosde Avaliacdo e Classificagdo — 12 Fase

10.

9.1

9.2

9.3.

9.4.

Todos os candidatos teréo a prova objetiva de conhecimentos gerais corrigida por meio de
processamento el etronico.

Serdo convocados para a 22 Fase da selegdo, em ordem decrescente da pontuagdo
obtida, os candidatos que se classificarem até o limite de vagas fixas neste Edital mais
50% (cinguienta por cento), num total de 450 (quatr ocentos e cinquienta) candidatos.

Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de portugueés;

b) obtiver maior nota na prova de matematica;

¢) for maisidoso.

Estara eliminado da selecdo o candidato que:

a) ndo atingir o minimo de 40% do total da pontuacdo da prova objetiva de conhecimentos
gerais,

b) ndo comparecer.

Do Resultado da 12 Fase

10.1.

No dia 1° de julho de 2005, sera divulgado, em ordem afabética, na internet
www.administracao.go.gov.br e afixado na Geréncia de Recursos Humanos — GRH/3
PMGO, situada na Av. Contorno, n® 879 — Setor Central — Quartel do Comando Geral —
Goiania-GO o resultado da 12 Fase e a convocacdo dos candidatos classificados para a 22
Fase, bem como o dia e horério de sua realizacéo.
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| 22 fase |

Das Avaliagfes M édica, Odontoldgica e Apresentacao de Resultado de Exames Laboratoriais

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

A 22 Fase que consiste nas avaliagdes médica, odontol bgica e apresentacdo de resultado dos
exames laboratoriai's, sera realizada no periodo de 02 a 15 de julho de 2005. Sera executada
e coordenada pela Policia Militar do Estado de Goias — PM, com a supervisdo da Agéncia
Goianade Administracdo e Negocios Piblicos— AGANP.

No dia 2 de julho de 2005, as 14h30min, os candidatos selecionados para a 22 Fase deverdo
comparecer na Geréncia de Recursos Humanos — GRH/3 PMGO, para receber orientagdes
gerais.

Os candidatos selecionados para a 2% Fase deverdo comparecer no HPM (Hospital da Policia
Militar), situado na Av. Atilio Correia Lima, Setor Cidade Jardim, Goiénia-GO, em dia e
hora marcados, conforme item 10.1.

O exame toxicolégico sera realizado obrigatoriamente pelo HPM (Hospital da Policia
Militar).

A redizacdo dos exames laboratoriais, encefalograma, eletrocardiograma, toxicologico e
outros julgados necessarios pela Junta Policial Médica Central de Salde - JPMCS, correréo
por conta do candidato.

As avaliacdes médica, odontolégica e apresentacdo de resultados dos exames laboratoriais,
ndo garantem a classificagdo do candidato na fase subseguiente.

Serd@o eliminados da selecdo todos os candidatos considerados ndo recomendados para o
exercicio da funcdo na avaliagdo médica e odontoldgica ou que ndo comparecerem aos
exames.

11.8. Demaisinformaces referentes a 22 Fase, encontram-se no Anexo || deste Edital.

12. Do Resultado da 22 Fase

13.

12.1.

No dia 18 de julho de 2005, sera afixado na Geréncia de Recursos Humanos — GRH/3
PMGO e divulgado nainternet, o resultado da 22 Fase e a convocacdo para a 32 Fase - Teste
de Aptidao Fisica— TAF, que serarealizado na Academia Estadual de Seguranca Publica —
AESP, bem como o horério paraarealizacdo do mesmo.

| Ffase \

Do Testede Aptidao Fisica— TAF

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

O Teste de Aptidao Fisica - TAF sera realizado e coordenado pela Policia Militar do Estado
de Goias com o apoio da Agéncia Goiana de Administracdo e Negdcios Publicos, no periodo
de 23 e 24 dejulho de 2005, na Academia Estadual de Seguranca Publica - AESP, situada
na Rua 252 S/N° Setor Universitario em frente a CELG — Goiania-GO.

O Teste de Aptidao Fisica - TAF visa aferir a capacidade minima necessaria para suportar,
fisica e organicamente, as exigéncias do Servico Auxiliar Voluntério. Consistird em
submeter o candidato a teste de cardter eliminatorio, em que devera atingir o desempenho
minimo para ser considerado recomendado (Anexo [ 11).

Sera considerado ndo recomendado, e consequientemente eliminado da selecdo, o candidato
gue ndo apresentar a aptidao fisica necessaria a0 exercicio das atribuicdes ou que nédo
comparece.

O candidato deverd comparecer com roupa apropriada a exercicio fisico para realizagdo do
teste.

No dia de redlizacdo do Teste de Aptiddo Fisica - TAF, o candidato sera identificado
mediante apresentacdo do comprovante de inscri¢cdo (Cartdo de Identificagdo), acompanhado
do documento de identificagdo original, e assinara a ficha de avaliagdo individual, na
presencga dos examinadores.

Os casos de ateragdo psicoldgica ou fisiolégica temporaria (estados menstruais, luxaces,
fraturas, gravidez etc.), que impossibilitem a realizacdo do teste ou diminuam a capacidade
fisica do candidato, ndo seréo levados em consideracdo, ndo sendo dispensado nenhum
tratamento privilegiado.

Demais informagdes referentes a 32 Fase, encontram-se no Anexo | |1 deste Edital.

Selegdo Simplificado para Soldado PM Temporario - 8
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Do Resultado da 32 Fase
14.1. No dia 25 de julho de 2005, sera afixado na Geréncia de Recursos Humanos — GRH/3
PMGO e divulgado nainternet o resultado da 32 Fase.

Do Resultado Final da Selecéo
15.1. No dia 03 de agosto de 2005 sera publicado no Di&io Oficia do Estado de Goiés,

Humanos — GRH/3 PM GO, o Resultado Final da Selegéo, pela ordem de classificaco.

15.2. A aprovacdo do candidato em todas as fases ndo garante sua contratagdo no Servico Auxiliar
Voluntério. Seréo contratados, em ordem de classificagdo, os candidatos aprovados em todas
as fases desta sel egdo, obedecendo ao nimero de vagas estabel ecido neste Edital.

15.3. Em caso de alguma desisténcia, no ato da contratacdo, sera convocado o candidato
subseqiiente obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo, até o
preenchimento das vagas ofer ecidas neste Edital.

Dos Recur sos

16.1. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato em cada fase da selecéo.

16.2. O recurso podera ser promovido e efetivado pelo candidato ou por procurador com poderes
especiais munido de procuracao.

16.3. Sob pena de ndo ser conhecido, 0 recurso devera ser apresentado:

a) datilografado ou digitado, utilizando-se 0 modelo do Edital, Anexo | V;
b) sem formalizago de processo;
¢) devidamente fundamentado.

16.4. O recurso devera ser entregue no Palécio Pedro Ludovico Teixeira (antigo Centro
Administrativo), sito na Praca Pedro Ludovico Teixeira, (antiga Praga Civica), na Central de
Atendimento ao Servidor, no guiché da Escola de Governo, andar térreo, no horério das 8h
as 19h, ininterrupto.

16.5. O candidato dispora de 02 (dois) dias Uteis subseqlentes & publicagdo de gabarito e/ou
resultado parainterpor recurso.

16.6. A decisfo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, no prazo maximo de 8 (oito)
dias. Do Resultado Final seré publicada no Diario Oficia do Estado de Goias e divulgada na
internet. Nas demais fases da selecéo, a decisdo dos recursos sera divulgada somente no sitio

www.administracao.go.gov.br.

16.7. N&o serd aceito recurso por via postal, fax ou correio eletronico, nem fora dos padrbes e
prazos estabel ecidos neste Edital.

16.8. Se, do exame dos recursos, resultar anulagdo de questdo, os pontos correspondentes a essas
questdes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.9. Se houver ateracéo do gabarito oficial publicado, as provas seréo corrigidas de acordo com
0 gabarito oficial definitivo. Em hipdtese alguma, o quantitativo de questdes da prova
objetiva de conhecimentos gerais sofrera alteraces.

16.10.Sera preliminarmente indeferido recurso extemporéneo, inconsistente, que ndo atenda as
exigéncias dos modelos de formuldrios e/ou fora de qualquer das especificagdes
estabel ecidas neste edital — ou em outros editais que vierem a ser publicados.

16.11.Em nenhuma hip6tese serd aceito pedido de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo.

Das Disposicoes Gerais

17.1. A Homologacdo do Resultado Final, bem como a convocacdo para a contratacdo serdo
realizados pelo Comandante Geral da Policia Militar, publicados no Diério Oficial do Estado
de Goias e divulgados no quadro de avisos da Geréncia de Recursos Humanos — GRH/3
PMGO.

17.2. A inscricdo do candidato implica a aceitagdo das normas para a selegdo, contidas nos
comunicados, nas instrugdes ao candidato, neste Edital e em outros que vierem a ser
publicados.

17.3. A selecdo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicacdo da Homologagdo do
Resultado Final, no Di&rio Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado por igua
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periodo (art. 37, inciso |11 da Constituicdo Federal), mediante publicacéo especifica.

17.4. A aprovagdo e a classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
contratagdo. O Comando Geral da Policia Militar reserva-se o direito de proceder as
contratagdes, em nlmero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo
com a disponibilidade orcamentéria e até o nimero de vagas previstos neste edital .

17.5. N&o havera segunda chamada nem revisdo da prova ou de quaisquer exames, sgja qual for o
motivo alegado pelo candidato.

17.6. O candidato devera manter atualizado o seu endereco, no Palécio Pedro Ludovico Teixeira
(antigo Centro Administrativo), sito na Praga Pedro Ludovico Teixeira (antiga Praca Civica),
na Central de Atendimento ao Servidor, no guiché da Escola de Governo, andar térreo, no
horério das 8h as 19h, enquanto estiver participando da selecéo.

17.7. A inexatiddo de informagdes, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos,
ainda que verificada posteriormente, eliminarad o candidato da selecdo, anulando-se todos os
atos da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

17.8. A inscricdo do candidato na selecdo implica 0 conhecimento e a aceitac8o irrestrita de suas
normas e exigéncias, sem direito algum a compensacdo decorrente da anulagdo ou do
cancelamento de sua inscricdo, da eliminagdo da selecdo ou, ainda, do seu ndo
aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

17.9. O candidato devera comparecer aos locais de realizagéo de todas as Fases com antecedéncia
de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido para o seu inicio, portando o Cartédo de

Identificacdo, o documento original de identidade que contenha foto e impresséo digital.

17.10.0s casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Agéncia Goiana de Administracéo e
Negoécios Publicos — AGANP e pela Diretoria de Apoio Administrativo e Financeiro -
DAAF.

17.11. Qualquer irregularidade cometida por pessoas envolvidas na sele¢do sera objeto de inquérito
administrativo e/ou policia nos termos da legislacdo pertinente, estando o infrator sujeito as
penalidades previstas na respectiva legislacéo.

17.12. A Policia Militar do Estado de Goiés a qualquer momento poderd realizar investigacdo
social e constatadas irregularidades ou fatos desabonadores na conduta do candidato, o
mesmo sera sumariamente eliminado da selecdo publica.

17.13. O candidato ex-praca da PM-GO ou de outra corporagdo militar, ndo podera ter sido
licenciado por conveniéncia do servico ou a bem dadisciplina.

17.14. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacéo ou notas
de candidatos, valendo paratal fim os resultados publicados no Diério Oficial do Estado de
Goiés.

17.15. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes, relativos as
notas de candidatos eliminados.

17.16. Encerrada e homologada a selecéo publica, todo o material referente a ele seréa reciclado ou
doado parainstituicéo beneficente, apos seis meses.

Goiania, abril de 2005.

Jénathas Silva Jeovalter Correia Santos Presidente
Secretério de Seguranca da Agéncia Goiana de Administracdo
Publica e Justica do Estado de Goias e Negocios Publicos

Cel. QOPM Marciano Basilio
Queiroz
Comandante Geral da
Policia Militar
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ANEXO |

Do CONTEUDO PROGRAMATICO
* L 2

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

< CONHECIMENTOSHISTORICOSE GEOGRAFICOS

Formagdo, estrutura, distribui¢do e mobilidade da populacdo brasileira

DivisBes regionais, Estado e politicas territoriais no Brasil.

Movimentos sociais e culturais no Brasil.

Condicdes histéricas, econdmicas e sociais da formagéo dos espacos agréario e urbano no Brasil.
Dinémica ambiental: mudancas locais e globais.

Formagao socio-espacial do Estado de Goias e politicas de insercdo no Estado Nacional.
Formacao do territdrio e do povo brasileiro: cultura, identidade, processos e territorialidade.
Impactos e politicas ambientais no mundo contemporaneo.

N AW E

< LINGUA PORTUGUESA

1 Linguagem verbal e ndo-verbal.

2. Geéneros discursivos: textos literdrios (poesia e prosa), letras de misicas, anincios publicitérios,
textos didéticos e cientificos, textos jornalisticos (editorial, noticia, artigo de opinido, carta de
leitor, quadrinhos, charges).

3. Aspectos denotativos e conotativos da linguagem; pressupostos — implicitos, subentendidos,
ambiguidades.

4, Elementos estruturais do texto narrativo (narrador, conflito, personagens, tempo, espaco).

5 Elementos estruturais do texto argumentativo (tema, objetivos do autor, argumentos, contra-
argumentaos, conclusao).

6. Estrutura, formacdo e classificagdo de palavras.

7. Sinais de pontuacéo.

8. Coesdo e coerénciatextuais.

9. Processo de coordenagéo e subordinacéo.

10. Estratégias de construcdo textual (paralelismo, enumeracdo, inversao, interlocucdo)

11. Concordancia e regénciaverbal e nominal.

12. Tiposdediscurso: direto, indireto, indireto livre.

13. Variagdo linguistica: lingua falada e lingua escrita; linguagem formal e informal.

% MATEMATICA

Conjuntos numéricos.

Geometria plana.

Geometria espacial.

Fungdes (lineares, quadréaticas, trigonométricas, logaritmicas).
Sequiéncias e progressdes.

Problemas de contagem (analise combinatdria, probabilidade).
Matrizes e determinantes.

Geometria analitica.

Estatistica.

COoONOA~WDNE
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ANEXO [1

AVALIACOESMEDICA, ODONTOLOGICA E APRESENTACAO DE RESULTADOSDOSEXAMES
LABORATORIAIS

1 Exames Laboratoriais:

Eletrocardiograma; eletroencefalograma; hemograma completo; glicemia de jejum; beta HCG; TGO;

TGP; Sorologia: Anti-Hbc (IgG e IgM) , Hbs Ag, Anti-HCV, Anti-HIV | ell, Anti-HTLV | / I, sifilis;

Toxicoldgicos. Anfetaminas, Opi6ides, Canabindides e Cocaina.

2. Dos exames:

a) clinico: antecedentes moérbidos pessoais e familiares; historia de moléstia atual; exame objetivo

dos varios aparelhos e sistemas (incluindo a pele); exames laboratoriais (conforme
especificado acima); parecer.

b) biométrico (peso ealtura):
% Estaavaliacdo sera calculada tomando-se por base o indice de massa corpérea “IMC”
(IMC=Peso/AlturaxAltura). Serdo considerados aptos os candidatos que obtiverem o
IMC em atéo Grau | (34,99).

- IMC <18,00 - Magro;

—IMC de 18,00 a 24,99 — Normal;

— IMC de 25,00 a 29,99 — Sobrepeso;
—IMC de 30,00 a 34,99 — Obeso (Grau |);
— IMC de 35,00 239,99 — Obeso (Grau I1);
— IMC > ouigual a40 - Obeso (Grau Ill).

¢) acuidade auditiva: a pesqguisa de acuidade auditiva sera feita pelo exame clinico e audiometria
e/ou a critério do examinador.

Doencas incapacitantes para ingresso na PMGO:

Grupo | : Deformidades Congénitas e Adguiridas

1. Espinha bifida. 2. Vicios de conformagdo do sistema nervoso e érgdos dos sentidos. 3. Fissura de
abobada palatina e labio leporino sem correcdo cirdrgica ou, quando corrigidos, deixarem reliquat anti-
estético. 4. Rim policistico. 5. Vicios congénitos do aparelho cardiovascular. 6. Vicios de conformacdo
congénita, dos 0ssos e articulagbes (encurtamentos, desvios, deformidades etc.). 7. MutilagBes com perda
de dedos ou outras partes dos membros. 8. Auséncia congénita ou resultante de retirada parcial ou total de
0rgdos indispensaveis a conceituacdo de aptiddo para a atividade policia militar. 9. Perda de parte do
nariz ou orelha. 10. Outras deformidades congénitas ou adquiridas que comprometam a estética ou a
fungado do 6rgao ou membro.

Grupo I1: Doencas I nfecciosas e Par asitarias

1. Tuberculose em todas as suas formas. 2. Doengas sexualmente transmissivels, ativas ou complicadas.
3. Lepra (Hanseniase). 4. Leishmaniose em todas as suas apresentacdes. 5. Doenca de Chagas. 6.
Esquistossomose. 7. Micoses profundas. 8. SIDA. 9. Hepatite. 10. Outras doencas infecto-contagiosas e
parasitérias persistentes ou incuraveis.

Grupo I11: Doencas Endécrinas, Metabdlicas e Nutricionais

1. Bécios. 2. Disfungdes hipofisarias. 3. Disfungdes da suprarenal. 4. Disfungdes gonadais. 5.
Didlipidemias graves. 6. Outras disfuncfes de 6rgdos enddcrinos e do metabolismo e nutrigdo,
persistentes ou incuraveis.

Grupo 1V: Doencas do Sangue e dos Or gdos Hematopoéticos

1. Anemias. 2. Coagulopatias. 3. Eritremias e polissemias. 4. Doencas onco-hematol égicas (leucemias,
linfomas etc.). 5. Outras doengas do sangue e 6rgéaos hematopoéticos persistentes ou incuraveis.

Selecao Simplificado para Soldado PM Temporario - 12
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Grupo V: Doencgas Otorrino L aringolégicas

1. Otite média com mastoidite cronica. 2. Labirintopatias com perturbacfes permanentes do equilibrio. 3.
Surdo-mudez. 4. Perda total ou parcial da orelha. 5. Paralisia das cordas vocais. 6. Distrbios da voz ou
dafala. 7. Destruicao (total ou parcial) da piramide ou septo nasal.

Grupo VI : Doencas Bronco-Pulmonar es

1. Doengas Pulmonares tromboembdlicas. 2. Pneumotérax. 3. Hipertensdo pulmonar. 4. Seqlielas de
doencas que possam comprometer a fungdo pulmonar.

Grupo VII : Doencas do Aparelho Digestivo

1. LesBes da lingua com defeitos de articulagdo das palavras. 2. Outras deformidades congénitas ou
adquiridas do trato digestivo superior acompanhadas de perturbacGes funcionais permanentes e/ou
incurdveis. 3. Hérnia da cavidade abdominal (inguinal, femural, incisional, umbilical etc.). 4.
Eventragdes. 5. Cirrose Hepética. 6. Pancreatite. 7. Hepatomegalia e esplenomegalia. 8. Hepatites. 9 .
Ascite eictericia.

Grupo VIII: Doencasdo Aparelho Genito-Urinario eda Mama

1. Glomerulopatias. 2. Pielonefrites. 3. Hidronefrose. 4. Doenca inflamatdria de mama (mastite) resistente
ao tratamento. 5. Fistulas do trato genital feminino. 6. Gravidez.

Grupo I X : Doencas da Pele e Subcuténeo

1. Pénfigos. 2. Desidroses (recidivantes quando acompanhadas de lesbes que perturbem a marcha e a
utilizagdo das maos). 3. Ulcera de pele. 4. Psoriase e para-psoriase. 5. Liquen mixedematoso e
escleroatréfico. 6. Hanseniase. 7. Genodermatose. 8. Outras doencas da pele e do subcutaneo que tragam
prejuizo funcional ou estético.

Grupo X: Doencas dos Ossos, dos Orgéos e da L ocomocio

1. Osteroartrites (artroses). 2. Espondialoartroses. 3. Artrite reumatica (poliartrites cronicas deformantes).
4. Osteite deformante. 5. Anquiloses articulares. 6. Pseudo-artroses e outras doengas das articul agOes
(luxaces irredutiveis ou recidivantes). 7. Bursite (Acarretando impoténcia funcional do membro). 8.
Doencas dos misculos, tenddes e aponeurose incompativels com a fungéo policial militar. 9. Miastenia
grave. 10. Pé torto e outras deformidades dos ossos e articulagdes. 11. Seqlelas graves de lesdes
meniscais e ligamento de joelho. 12. Amputagdes totais ou parciais de segmentos.

Grupo XI: Doencas do Sistema Nervoso

1. Epilepsia. 2. Seqielas de afeccbes do sistema nervoso central (afasias, dispraxias, ataxias,
hidrocefalias). 3. Lombocialtagias por hérnias discais ou outras causas. 4. Outras doengas Neurol 6gicas
gue levem aprejuizos funcionais, incompativeis com a atividade policial militar.

Grupo XII: Doencas Oftalmoldgicas

1. Estrabismos manifestos ou latentes que diminua a capacidade visual. 2. Patologias degenerativas,
distréficas ou infecciosas. 3. Vicios de refracdo de cardter evolutivo. 4. Daltonismo absoluto
(discromatopsia). 5. Cataratas congénitas.

Grupo XIII: Neoplasias

1. Neoplasias malignas. 2. Neoplasias benignas com repercussdes funcionais e/ou estéticas.

Sistema Cardiovascular

1. Deformidades toracicas, tais como: abaulamentos e/ou alteragdes do precordio. 2. Alteragdes do ictus.
3. Presenca de frémitos ou alteragdes das bulhas a pal pago. 4. Alteragbes auscultatorias. a)Alteragdes do
ritmo; b) AlteracGes das bulhas cardiacas; c) Presenca de sopros com caracteristicas que os identificam
clinicamente como organicos ou agueles com prognésticos a longo prazo reservado. 5. Doencas
cardiacas reumaticas valvulares. 6. Coronariopatias. 7. Miocardite, Endocardite e Pericardite. 8.
Miocardiopatias, incluindo as hipertréficas. 9. Doengas congénitas do coragdo e vasos 10. Insuficiéncia
cardiaca. 11. Hipertensdo arterial definida para faixa etéria da inclusdo com nivels de presséo arterial
sistélica maior ou igual a 140 mm Hg e diastdlica maior ou igual a 90 mm Hg. 12. Paciente que tenha
sido submetido a qualquer tipo de cirurgia cardiaca, arterial ou venosa. 13. Aneurismas ventriculares ou
vasculares. 14. Doencas vasculares periféricas englobando condicfes que afetam as artérias, veias e vasos
linféticos com manifestagdes tais como presenca de edemas (flebites, trombofiebites, linfedemas). 15.
Outras doengas do aparelho circulatérios incurdveis ou persistentes. 16. Eletrocardiograma. Pode
completar os critérios de exames fisicos, como também representar um dado para exclusdo, independente
da normalidade do exame clinico. S8o consideradas ateracdes eletrocardiogréficas. - Parassistoles; -
Dissociacdo AV, - Extrassistoles; - AlteracOes isquémicas, - Taguicardias Paroxisticas, - Blogueios
Sinoatriais; - Ritmos de Substitui¢do; - Doencas do Nodulo Sinusal; - Bloqueio de Ramo Esguerdo; -
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Bloqueio de Ramo Direito; - Bloqueio Atrioventricular; - Flutter e Fibrilagdo Atrial; - Sindromes de pré -
excitagdo; - Sobrecarga ventricular direita e esquerda; - Crescimentos atriais. Atrio esquerdo, atrio direito

ebiatrial.

Exame de Acuidade Visual

1. Acuidade visual sem corregdo de no minimo 95%.
2. Medida da acuidade visual — obedecera os seguintes critérios (ESCALA DE WECKER):

a)
b)

<)

d)

€)

f)

adistancia do candidato aos optétipos serd de 5 metros.

usar tabelas de optétipos com iluminagdo interna, de preferéncia e na fata destas, usar
similares com iluminagdo externa. Essa deverd ser feita por 02 (duas) |ampadas fluorescentes
de 20 watts cada, uma de cada lado, no méximo a 30 cm da tabela protegida para ndo haver
incidéncia direta daluz no olho do candidato.

tamanho do optétipo para a acuidade igual a 1,0 é de 7,25 mm. Os demais sdo aumentados
proporcional mente.

ailuminagdo do ambiente deverd ser de intensidade média, evitando-se 0s extremos (muito
claro ou muito escuro). O candidato deverd estar colocado de costas para a janela a fim de
evitar aincidénciadireta daluz ou reflexos externos sobre seus olhos.

candidato, ao chegar vindo do sol ou de ambiente escuro, devera permanecer por 15 minutos,
no minimo, num ambiente de intensidade luminosa semelhante a do loca do exame.

exame de senso cromatico pelo teste préprio.

Critérios de Saude Bucal

1) Séo condi¢Bes Buco-Maxilo-Faciais paraingresso na PMGO:

a)
b)

©)
d)

ndo apresentar mais de 20% (vinte por cento) de céries, em relagdo ao nimero de dentes
existentes,

nado apresentar evidéncias de foco céptico de origem dental ou oral, nem lesdes consideradas
malignas ou pré-malignas,

ter as baterias labiais completas sendo ai consideradas préteses reabilitadoras.

néo apresentar méa formagao congénita labial, palatina ou mandibular.

ENDEREGOSUTEIS

GERENCIA DE RECURSOSHUMANOS - GRH/3PMGO

Av. Contorno 879, Setor Central, Quartel do Comando Geral - Goiania-GO, Fone (62) 201-1894 201-

1809.

HOSPITAL DA POLICIA MILITAR -HPM

Av. Atilio Correia Lima, Setor Cidade Jardim, Goiania - GO, Fones: (62) 201 — 1400.

ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGCA PUBLICA — AESP

Rua 252 S/N° Setor Universitario em frente a CELG — Goiania-GO, Fone: 201 — 1600.

HOSPITAL DASCLINICAS-HC

12 Avenida S/N° - Setor Universitério — Goiénia-GO, Fone: (62) 202-1800.
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ANEXO I11

TESTE DE APTIDAO Fisica - TAF

INSTRUCOES

Descricdo da Prova - Corrida de 12 (doze) minutos

Os atributos fisicos exigidos sdo a resisténcia aerébica, endurance muscular localizada, capacidade
aerdbica, trabalhando principamente os flexores e extensores da coxa, flexores e extensores da
perna, extensores do pé e musculos respiratérios. Esta € uma prova destinada a avaliar a poténcia
aerobica do candidato, devendo ser realizada em terreno o mais plano possivel.

1.1. Execucéo:

a) consiste em o candidato percorrer durante 12 (doze) minutos, a distdncia minima
estabel ecida pela tabela de avaliagdo, em uma Unica tentativa

b) o candidato poderafazer o percurso em qualquer ritmo, condicionando ou intercalando a
corrida com a caminhada, desde que ndo abandone a pista.

¢) o candidato que atingir a performance minima estabelecida na tabela , antes de decorrer
0s 12 minutos, ndo devera abandonar a pista ou retroceder devendo aguardar andando, a
liberac&o pelo examinador

d) umavez iniciada a prova, o candidato ndo podera abandoné-la antes de decorridos os 12
(doze) minutos, ou sera reprovado.

1.2. TabeladeAvaliacdo
1.2.1. TabelaFeminina

Teste Performance Minima/l dade

Até 24 anos De 25 a 27 anos
Corrida 12 minutos

1.850 m 1.750 m

1.2.2. TabelaMasculina

Teste Performance Minima/l dade

Até 24 anos De 25 a 27 anos
Corrida 12 minutos

2400 m 2.300 m
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F%,- 4 AGENCIA GOIANA
) DE ADMINISTRACAO
POLICIA MILITAR ENEGOCIOS PUBLICOS

DO ESTADO DE GOLAS

ANEXO IV

e

GOIAS

Um Estedo melhor o coda dia

M ODEL O DE RECURSOS

Recurso da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais

Orientacgdes 1. Use folha separada para cada questéo.

2. Néo assine afolha de recurso, identificando-se apenas no local indicado.
3. Anulada uma questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,

independentemente de recurso.

Numer o do documento de identificacdo do candidato

N° dainscricéo

Disciplina

N° da questdo recorrida

Fundamentacdo do Recur so com argumentacao l6gica e consistente

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacao do candidato

Demais Situacbes

Numer o do documento de identificacdo do candidato

N° dainscrigédo

Fundamentacéo
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